TURKIYE CUMHURIYETI DEVLETI IiCIN
YENI ANAYASA TASLAGI

TURK MILLETINE SUNULUR



BASLANGIC

Bu Anayasa, Tirk Vatanimin ve Tiirk Milletinin ebedi varligimi, Tirkiye
Cumhuriyeti Devletinin tilkesi ve milletiyle béliinmez biitiinliiglinii, tarihi stirekliligini,
milli egemenligi, laik Cumhuriyeti ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk’iin milliyetcilik anlayisi ile ilke ve inkilaplarim esas alir; akil, bilim ve
millet iradesiyle kabul edilmistir.

Egemenlik kayitsiz ve sartsiz Tiirk Milletine aittir; Anayasaya bagh, hukukla sinirli,
liyakat esasli, seffaf, tarafsiz ve denetlenebilir kurumlar eliyle kullanilir. Tiirk Milleti,
Tiirkiye Cumhuriyeti’ne vatandaslik bagiyla bagh esit yurttaslar biit{iniidyir.

Vatandaglarin dil, inang, kiiltiir, diisiince, yasam tarz1 ve bolgesel farkliliklari; milli
birlik, ortak vatandaglik bilinci ve hukuk oOniinde esitlik temelinde korunur. Bu
farkliliklar ayrimcilik, dislama veya asimilasyon sebebi yapilamaz.

Kamu giicii, millet adina kullanilan bir emanettir; hukuk, adalet, liyakat, ehliyet,
tarafsizlik, kamu yarar1 ve milll yarar disinda hicbir kisi, ziimre, ideoloji veya cikara
dayandirilamaz.

Tirkiye Cumhuriyeti; akil, bilim, egitim, teknoloji, tiretim, hukuk giivenligi, cevre,
kiiltiir ve toplumsal baris alanlarinda cagdas medeniyet seviyesini asmay1 milli hedef
kabul eder. Devlet; Tirk milli menfaatlerini, milletin birligini, tarihi ve manevi
degerleri, laik Cumhuriyeti ve Atatiirk ilkelerini korur.

Bu Anayasanin amaci; Atatiirk ilkelerine bagli, Tiirk Milletinin ortak degerlerini
esas alan, liyakatle isleyen, adaletle yoneten, denetlenebilir ve siirdiiriilebilir bir
cumhuriyet diizeni kurmaktir.

Bu Anayasa, soziine ve ruhuna bagh kalinarak uygulanmak tizere, Tiirk Milletinin
hiir iradesine, ortak aklina, vicdanina, vatan ve millet sevgisine ve liyakat esash
gelecek iradesine emanettir.



GENEL ESASLAR

Madde 1 — Devletin Sekli
Tirkiye Devleti bir Cumhuriyettir.

Madde 2 — Cumhuriyetin Nitelikleri

Tirkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayanisma ve adalet anlayisi iginde,
insan haklarina saygili, Atatiirk milliyetciligine bagh, baslangicta belirtilen temel
ilkelere dayanan, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devletidir.

Madde 3 — Devletin Biitiinliigii, Resmi Dili, Bayragi, Milli Marsi ve Baskenti

Tirkiye Devleti, lilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiindiir. Dili Tiirkcedir.
Bayrag), sekli kanununda belirtilen, beyaz ay yildizli al bayraktir. Milli mars1 “Istiklal
Mars1”dir. Baskenti Ankara’dir.

Madde 4 — Degistirilemeyecek Hiikiimler

Anayasanin birinci maddesindeki Devletin seklinin Cumhuriyet oldugu hakkindaki
hiikiim ile, ikinci maddesindeki Cumhuriyetin nitelikleri ve ti¢iincii maddesi hiikiimleri
degistirilemez ve degistirilmesi teklif edilemez.

Madde 5 — Devletin Temel Amaclari, Kamu Kalitesi ve Stratejik Devlet Kapasitesi

Devletin temel amag ve gorevleri; Tiirk Milletinin bagimsizligini, birligini, tilkenin
biitiinliiglinii, demokratik, laik, sosyal hukuk devleti niteligini ve Atatiirk ilkeleri
dogrultusunda milli egemenligi korumaktir. Devlet; adalet, kamu diizeni, toplumsal
baris, refah, firsat esitligi ve insani gelisme sartlarini giivenceye alir.

Devlet yonetimi; uzun vadeli planlama, stratejik devlet kapasitesi, kamu hizmeti
kalitesi, acik wveri, liyakat, mali disiplin, hukuk giivenligi, yolsuzlukla miicadele,
demokratik denetim ve Oolciilebilir sonu¢ esaslarina dayanir. Kamu giicii yalmz
denetlenebilir kamu yarari icin kullanilir.

Devlet; bilim, teknoloji, egitim, iiretim, hukuk giivenligi, kiiltiir, cevre, kriz
dayaniklihigi, stratejik tedarik giivenligi ve kamu hizmeti kalitesinde cagdas medeniyet
diizeyini asmay ol¢iilebilir milll hedef olarak gozetir.

Kamu hizmetlerinde kalite, hiz, erisilebilirlik, o6lctilebilir sonug, vatandas
memnuniyeti, verimlilik ve siirekli iyilestirme esastir. Devlet, bu esaslar ilk yildan
itibaren acik veri, hizmet siiresi, bagvuru sonucu, hata orani, maliyet ve performans
gostergeleriyle izler.

Devlet gorevlerini diigiince, inang, yasam tarzi, mesru elestiri, bariscil toplant1 veya
farkl goriisleri baskilama araci olarak kullanamaz.
Madde 6 — Egemenlik

Egemenlik kayitsiz sartsiz Tiirk Milletine aittir; egemenlik devredilemez,
vazgecilemez ve bolilnemez. Tiirk Milleti egemenligini, Anayasanin koydugu esaslara
gore, hukuka bagli, liyakatli ve denetlenebilir yetkili organlar eliyle kullanir.

Egemenlik hicbir kisi, ziimre veya c¢ikar grubuna birakilamaz; Anayasadan
kaynaklanmayan higbir yetki kullanilamaz. Anayasal yetkiler yalnizca somut goérev
alani ve kamu yarari icin kullanilir. Hicbir yetki denetim dis1 birakilamaz.
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Halkin yonetime siirekli, bilincli ve etkili katilimi esastir. Bu katilim millet iradesini
veya yetkili organlarin anayasal konumunu daraltacak bicimde diizenlenemez.

Madde 7 — Yasama Yetkisi

Yasama yetkisi Ttirk Milleti adina Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine aittir ve bu yetki
devredilemez.

Tirkiye Biiyiilk Millet Meclisi yetkiyi Anayasaya, hukuka, kamu yararina, millet
iradesine, seffaflik ve denetim esaslariyla kullanir.

Yasama faaliyeti hicbir cikar etkisine birakilamaz.

Yasama usulleri, Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisinin kanun yapma ve denetim
yetkisini etkisiz kilacak sekilde diizenlenemez.

Madde 8 — Yiiriitme Yetkisi ve Gorevi

Yiiriitme yetkisi ve gorevi, Tiirk Milleti adina, Anayasaya ve kanunlara uygun
olarak Basbakan tarafindan; kanunla kurulan teskilatlar, kurumlar ve bagh kuruluslar
eliyle kullanilir. Genel anayasal sorumluluk Bagbakana, alan sorumlulugu ilgili tegkilat
ve baskanlarina aittir.

Yiiriitme; hukuka bagllik, liyakat, kamu yarari, bilimsel veri, somut ihtiyac ve
planl yonetim esaslarina dayanir. Yetki keyfi veya cikar iliskisiyle kullanilamaz.

Toplumsal ihtiyac; resmi veri, hizmet gostergesi, uzman raporu veya denetlenebilir
saha tespitiyle ortaya konulur. Soyut gerekce tek basina sinirlama veya miidahale
yetkisi dogurmaz.

Cumhurbaskani, icrai yiiriitme yetkisi kullanmaksizin Devletin tarafsiz temsilcisi
olarak biitiinliigii ve kurumlarin uyumunu gézetir. Kanunla Cumhurbaskanina yeni icra
yetkisi verilemez.

Basbakan; yiiriitme programi, biitce uygulamasi, plan uyumu ve zorunlu kamu
hizmetlerinde, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin kanun ve biitce yetkisi sakli kalmak
lizere, ilgili anayasal kurumlarla esgiidiim ve istisare icinde hareket eder.

Madde 9 — Yarg Yetkisi

Yargi yetkisi Tiirk Milleti adina bagimsiz ve tarafsiz mahkemelerce kullanilir.

Bagimsizlik, yargi gorevinin dis emir, talimat ve baskidan uzak yiiriitiilmesidir.
Tarafsizlik, yargi gorevinin kisisel veya kurumsal egilim gozetilmeden yerine
getirilmesidir.

Mahkemeler gorevlerini Anayasaya, hukuka, adalete, esitlige ve adil yargilanma
ilkesine uygun olarak yerine getirir.

Yargl organlar1t bagimsizdir; mahkemelere emir, talimat, tavsiye veya telkinde
bulunulamaz.

Yarg faaliyetleri hukuki denetime aciktir.

Yarg tegkilati ve isleyisi, mahkemelerin bagimsizligi, tarafsizlig1 ve etkili yargisal
korumay1 zedeleyecek bicimde diizenlenemez.



Madde 10 — Kanun Oniinde Esitlik

Herkes; dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, inang, din, mezhep veya benzeri
herhangi bir sebeple ayrim go6zetilmeksizin hukuk ve kanun oniinde esittir. Hicbir
kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

Devlet; cocuklar, yaslilar, engelliler, sehit yakinlari, maluller ve gaziler icin gerekli
tedbirleri alir. Bu tedbirler esitlige aykirn sayillmaz. Devlet organlarn ve idare
islemlerinde esitlik ve liyakat esasina uyar.

Bicimsel olarak esit goriinen ancak ayrimci sonu¢ doguran diizenlemeler maddeye
aykindir.

Madde 11 — Anayasamin Baglayicihg ve Ustiinliigii

Anayasa hiikiimleri yasama, yiiriitme, yargl, idare ve herkes icin baglayici en {ist
hukuk kurallandir. Devletin biitiin islem ve faaliyetleri Anayasaya dayanir; kanunlar,
anayasal ve idari islemler Anayasaya aykiri olamaz.

Kanunla diizenlenecegi belirtilen konular anayasal hak, yetki, kurum, ilke ve
giivenceleri daraltamaz veya etkisiz kilamaz. Liyakat, tarafsizlik, adaylik, secim,
iyelik, denetim, gecis ve kurumsal giivenceler alt norm veya fiili uygulamayla
dolanilamaz.

Ozel maddelerde tekrarlanmasa dahi haklarin ozii, yargi yolu, gerekgelilik,
denetlenebilirlik, dolanma yasag1 ve siireklilik giivenceleri biitiin hiikiimler icin
uygulanir. Aykin islem ve uygulamalar yetkili merci tarafindan hiikiimsiiz kilinir;
dogmus sonuclar hukuk giivenligi ve siireklilik gézetilerek giderilir.

Anayasal organlar ve kamu kurumlar1 kaynaklarini, kurumsal niifuzunu, medyaysi,
dijital araclari, gizli bilgiyi, giivenlik faaliyetini veya ekonomik baskiy1 baska bir
anayasal organin alanim yonlendirmek i¢in kullanamaz.

Madde 12 — Temel Haklarin Niteligi

Herkes, insan onuruna dayanan, dokunulmaz, devredilmez ve vazgecilmez haklara
sahiptir. Devlet haklar korur ve gelistirir.

Temel haklar, kisinin topluma, ailesine ve diger Kkisilere karsi o6dev ve
sorumluluklariyla birlikte kullamilir. Haklarin kullanmilmasina iligkin usuller, haklarin
oziinii zedeleyecek veya kullanimini1 imkansizlagtiracak bicimde diizenlenemez.

Madde 13 — Temel Haklarin Simirlanmasi

Temel haklar, 6zlerine dokunulmaksizin, yalnizca Anayasada belirtilen sebeplerle
ve kanunla sinirlanabilir. Sinirlamalar; Anayasaya, demokratik toplum diizenine ve
olciiliiliik ilkesine aykir olamaz; keyfi uygulanamaz.

Sinirlama sebepleri soyut veya ongoériilemez bicimde yorumlanamaz; genel ahlak,
kamu diizeni, giivenlik ve kamu yarar1 gerekceleri mesru elestiriyi, bariscil faaliyeti
veya hakkin 6ziinii bastirma araci yapilamaz.

Bir hakkin kullanimini zorlastiran, geciktiren, asir1 maliyete veya belirsiz takdire
baglayan ya da basvuru yollarini etkisiz kilan diizenlemeler sinirlama sayilir.

Temel haklara iligkin biitiin sinirlamalar yargi denetimindedir.



Madde 14 — Temel Haklarin Kétitye Kullanilamamasi

Temel haklar; Devletin béliinmez biitiinliigiinii, demokratik ve laik Cumhuriyeti,
insan haklarin1 veya anayasal diizeni ortadan kaldirmak amaciyla kullanilamaz. Higbir
hak, bagkalarinin haklarim yok edecek veya anayasal diizeni ihlal edecek bicimde
kullanilamaz.

Anayasa hiikiimleri, haklar1 yok etme veya kotiiye kullanma yetkisi veriyormus gibi
yorumlanamaz. Madde; haklarin 6ziinii daraltacak, elestiriyi veya bilimsel tartismayi
bastiracak bicimde uygulanamaz.

Aykir fiil ve faaliyetlere iligkin kanuni yaptirimlar 13. madde ilkelerine uygun olur.

Madde 15 — Temel Haklarin Olaganiistii Donemlerde Simirlanmasi

Savas, seferberlik ve olaganiistii hallerde haklar, milletleraras: yiikiimliiliikler sakl
kalmak tizere, durumun zorunlu kildig1 6lciide ve kanunla gecici olarak sinirlanabilir
veya kullanilmalar kismen durdurulabilir. Tedbirler zorunlu, 6l¢iilii ve yargi denetimli
olur; belirsiz, genel veya sinirsiz yetki verilemez.

Tedbirler hakkin 6ziinii ortadan kaldiracak veya durumun gerektirdigi 6l¢iiyii asacak
bicimde uygulanamaz. Bu hallerde dahi asagidaki hak ve giivencelere dokunulamaz:

a) Savas hukukuna uygun fiiller sonucu meydana gelen 6liimler disinda yasama hakki;
b) Maddi ve manevi varligin biitiinliigi;
c¢) Din, vicdan, diisiince ve kanaat 6zgiirliigliniin 6zi;
¢) Suc ve cezalarin gecmise yiiriitiilmemesi ilkesi;
d) Masumiyet karinesi;
e) Savunma hakkinin 6zii;
f) Mahkemeye erisim hakki;
g) Etkili yargisal basvuru giivencesi.
Tedbirlerin kapsami, siiresi ve denetimi a¢ik kanuni usule baglanir.

Madde 16 — Yabancilar, Gog, Siginma ve Demografik Denge

Yabancilarin haklar1 milletlerarasi1 hukuka uygun, kanunla ve 6l¢iilii sinirlanabilir.
Insan onuruna dayanan cekirdek haklar ortadan kaldirilamaz. Goé¢, siginma, gecici
koruma ve geri gonderme islemlerinde insan onuru, milli giivenlik, kamu diizeni,
demografik denge, uyum, ayrimcilik yasagi, bireysel degerlendirme, etkili bagvuru ve
yargl yolu esas alinir.

Demografik denge ve kapasite degerlendirmeleri somut, denetlenebilir verilere
dayanir; aidiyet varsayimi tek basina sinirlama, dislama veya olumsuz islem sebebi
yapilamaz.



TEMEL HAKLAR, OZGURLUKLER VE ODEVLER

Kisinin Haklar1, Ozgiirliikleri ve Giivenceleri

Madde 17 - Kisinin Dokunulmazhgi, Maddi ve Manevi Varhgi

Herkes, insan onuruna dayanan yasama ve maddi-manevi varligim1 koruma hakkina
sahiptir. Devlet haklar korur. Tibbi zorunluluklar digsinda kisinin viicut biitiinliigline
dokunulamaz; kimse rizasi olmadan bilimsel deneye tabi tutulamaz.

Oliim cezas1 verilemez. Savas hukukuna uygun fiiller sonucu meydana gelen
oltimlere iliskin 15. madde hiikmii saklidir.

Iskence, eziyet ve insan onuruyla bagdasmayan ceza veya muamele yasaktir. Bu
yasak asla ihlal edilemez. Gii¢ veya silah kullanimi1 ancak kanundaki, somut ve yakin
tehlikede, zorunlu, 6lciilii ve son care olan hallerde miimkiindjir.

Gii¢ kullanma yetkisi acik, dar ve denetlenebilir bicimde diizenlenir; belirsiz veya
keyf1 yetki taninamaz. Toplant1 ve gosterilere yonelik kolluk miidahalesi; gerekce, emir
zinciri, arac, siire, yaralanma ve gozalti bilgisini iceren kayit diizenine tabidir.

Madde 18 — Zorla Calistirma Yasagi

Hi¢ kimse zorla calistirllamaz; angarya yasaktir. Kanunla agikca diizenlenmek,
zorunlu, Olcllii ve kamu yararina uygun olmak sartiyla; hiikiimliiliik kapsamindaki
calismalar, olaganiistii hal hizmetleri ve zorunlu vatandashk ddevleri zorla calistirma
sayllmaz.

Bu yiikiimliiliikler keyfi, sinirsiz veya ayrimci bicimde uygulanamaz; haklar1 ihlal
edemez.

Madde 19 - Kisi Hiirriyeti ve Giivenligi

Kisi hiirriyetini sinirlayan islemler ancak kanuna dayamir. Yakalama, gozalti,
tutuklama ve hiirriyeti baglayic1 tedbirler hakim kararina baghdir. Koruma, tedavi,
egitim, simr dis1 veya geri verme amach hiirriyet sinirlamalar1 da ayni giivenceye
tabidir. Zorunlu hallerde yetkili merci islemi derhal hakim denetimine sunulur.

Yakalanan veya tutuklanan kisiye sebepler ve haklar derhal bildirilir; durumu
yakinlarina derhal haber verilir. Kisi azami kirk sekiz (48) saat, toplu suclarda dort (4)
giin icinde hakim oniine ¢ikarilir. Bu siireler olaganiistii hallerde kanunla simirh olarak
uzatilabilir; uzatma hicbir halde toplam yedi (7) giinii asamaz ve hakim denetimi ile
etkili bagvuru giivencesi askiya alinamaz.

Tutuklanan herkes, makul siirede yargilanma ve yargilama siiresince serbest
birakilmay: isteme hakkina sahiptir. Hiirriyetinden yoksun birakilan herkes, islemin
hukuka uygunlugunun yargi denetimini ve aykirilik halinde derhal serbest birakilmay1
isteyebilir.

Yakalama, gozalti ve tutuklama usulleri; savunmayi, yargi denetimini ve hakim
oniine ¢ikarilma hakkini geciktirecek veya etkisiz kilacak sekilde diizenlenemez.



Madde 20 — Ozel Hayat, Kisisel Veriler, Kamu Verisi, Dijital Giivenlik ve Yapay
Zeka

Herkes ©0zel ve aile hayatina saygi gosterilmesini isteme hakkina sahiptir; bu
alanlarin gizliligi ihlal edilemez. Milli giivenlik, kamu diizeni, sucun 6nlenmesi veya
baskalarinin haklarinin korunmasi sebepleriyle, kanuna uygun hakim karari1 olmadikca
kimse aranamaz ve esyasina el konulamaz.

Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yetkili merciin yazili emri derhal hakim
onayina sunulur; hakim siiresinde karar vermezse tedbir kalkar.

Herkes Kkisisel verilerinin korunmasini, verileri hakkinda bilgilendirilmeyi, erisimi,
diizeltmeyi ve silinmeyi isteme hakkina sahiptir. Kisisel veriler yalmz belirli, acik ve
mesru amaclarla, kanundaki hallerde veya acik rizayla islenebilir; keyfi kullanim ve
genel gozetim rejimi kurulamaz.

Kamu verisi; kisisel veriler, milli giivenlik ve kanuni gizlilik korunarak agik,
dogrulanabilir, analiz edilebilir, birlikte isler ve kamu politikas1 denetimine elverisli
yonetilir. Biitce, ihale, imar, afet, kamu hizmeti, plan hedefi ve performans gostergeleri
ilk yildan itibaren acik veri diizenine alimir. Kamu politikalar1 ve yapay zeka sistemleri
etki analizi ve denetlenebilir kayit diizenine tabidir.

Devlet dijital kamu altyapisini, kritik bilgi sistemlerini, veri egemenligini ve siber
giivenligi milli egemenlik, hukuk devleti, temel haklar ve kamu yarariyla korur; bu
altyap1 denetimsiz yabanci veya 6zel tekellere bagimh birakilamaz.

Kamu hizmetlerinde yapay zeka ve otomatik karar sistemleri; insan denetimi,
aciklanabilirlik, ayrimcilik yasagi, veri giivenligi, itiraz ve bagimsiz denetim
saglanmadan kullanilamaz. Hi¢ kimse denetlenemeyen otomatik kararla temel hak,
hizmet veya yarg1 yoluna erisimde dezavantajli duruma diisiiriilemez.

Dijital araglar, secim iradesini, yargiyil, haber alma hakkin, kisisel verileri veya
kamuoyunu manipiile etmek icin kullanilamaz.

Kisisel veri, kamu verisi, dijital kamu altyapisi, siber giivenlik, yapay zeka ve
otomatik karar sistemlerine iliskin usuller; insan denetimi, aciklanabilirlik, itiraz, veri
giivenligi, ayrimcilik yasagi ve yargi yolu korunarak kanunla diizenlenir.

Madde 21 — Konut Dokunulmazhig:

Kimsenin konutuna dokunulamaz. Milli giivenlik, kamu diizeni, sucun 6nlenmesi
veya baskalarinin haklarinin korunmasi sebepleriyle; kanuna uygun hakim karar
olmadikca konuta girilemez, arama ve el koyma yapilamaz.

Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yetkili merciin yazili emri gerekir. Bu karar
derhal hakim onaymna sunulur ve hakim siiresi icinde karar vermezse tedbir
kendiliginden kalkar. Konut dokunulmazligina iliskin istisnalar acik, belirli ve istisnai
olmak zorundadir; genel veya énleyici arama rejimi kurulamaz.

Madde 22 — Haberlesme Hiirriyeti

Herkes haberlesme hiirriyetine sahiptir; haberlesmenin gizliligi esastir. Milll
giivenlik, kamu diizeni, sucun ©onlenmesi veya baskalarinin haklarinin korunmasi
sebepleriyle; kanuna uygun hakim karar1 olmadikca haberlesme engellenemez ve
gizliligine dokunulamaz.



Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yetkili merciin yazili emri gerekir. Bu karar
derhal hakim onaymna sunulur ve hakim siiresi icinde karar vermezse miidahale
kendiliginden kalkar. Haberlesme denetim ve kayit rejimleri haberlesme gizliligini
genel olarak kaldiramaz.

Madde 23 - Yerlesme ve Seyahat Hiirriyeti

Herkes yerlesme ve seyahat hiirriyetine sahiptir. Yerlesme hiirriyeti; sucun
onlenmesi, saglhikh ve diizenli kentlesme veya kamu mallarinin korunmasi amaciyla
kanunla sinirlanabilir.

Seyahat hiirriyeti; su¢ sorusturmasi, kovusturmasi veya sucun énlenmesi amaciyla
kanunla sinirlanabilir. Vatandas sinir disi edilemez ve yurda girme hakkindan yoksun
birakilamaz.

Bu hiirriyetleri engelleyen genel veya siiresiz yasaklar kurulamaz.

Madde 24 - Din ve Vicdan Hiirriyeti

Herkes, vicdan, dinl inan¢ ve kanaat hiirriyetine sahiptir. Ibadet, dinl ayin ve
torenler serbesttir. Ancak kamu diizenine, baskalarimin haklarina ve anayasal diizene
aykir olamaz.

Kiiciikler bakimindan hak, kanuni temsilcisinin talebiyle kullanilir. Kimse, devletin
temel diizenini din kurallarina dayandirmak veya dini degerleri kisisel, ziimresel veya
siyasi cikar amaciyla kullanmak icin faaliyette bulunamaz.

Din ve vicdan hiirriyeti 6n izin, ayrimci denetim veya baski yoluyla engellenemez.

Madde 25 - Diisiince ve Kanaat Hiirriyeti
Herkes, diislince ve kanaat hiirriyetine sahiptir. Bu hiirriyetin 6zii sinirlanamaz.

Kimse, diigiince ve kanaatini agiklamaya veya aciklamamaya zorlanamaz; bunlardan
dolay1 kinanamaz, suclanamaz, fislenemez, baskiya veya yaptirima tabi tutulamaz.

Madde 26 — Diisiinceyi Aciklama ve Yayma Hiirriyeti

Herkes, diisiince ve kanaatini s6z, yazi, yayin, dijital iletisim veya bagka yollarla tek
basina ya da toplu olarak aciklama, yayma, haber ve fikir alma hiirriyetine sahiptir. Bu
hiirriyet; milli glivenlik, kamu diizeni, sucun 6nlenmesi, baskalarinin haklari, 6zel
hayat ve yargi gorevinin gerekleri amaciyla, kanunla ve 13. maddeye gore
sinirlanabilir.

Ifade hiirriyeti 6n izne baglanamaz; lisans, erisim, yayin, platform, yaptinm veya
kamu kaynag1 rejimleri bu hiirriyeti dogrudan veya dolayli bicimde etkisiz kilamaz.
Basin, yayin ve dijital iletisim alanindaki diizenlemeler; haber verme, elestiri, yorum
ve kamu politikasi tartigmasini bastiracak sekilde uygulanamaz.

Madde 27 - Bilim, Sanat, Teknoloji ve Stratejik Milli Kapasite

Herkes bilim ve sanati serbestce 6grenme, 6gretme, aciklama, yayma ve bu
alanlarda arastirma yapma hakkina sahiptir. Bilimsel ve sanatsal faaliyetler idari veya
mali usullerle keyfi engellenemez.

Bu hiirriyet milli giivenlik, kamu diizeni ve bagkalarinin haklarinin korunmasi
amaciyla, kanunla ve 13. maddeye gore sinirlanabilir.



Arastirma-gelistirme, teknoloji transferi, girisimcilik, fikrfi miilkiyet, stratejik
teknoloji, liretim ve giivenlik politikalari liyakat, akademik 6zgiirliik, rekabet, seffaflik,
mali disiplin, uzun vadeli planlama ve kamu yarariyla yiiriitiiliir.

Kritik teknoloji ve stratejik sektorlerde milli kapasite; liyakat, rekabet, AR-GE, fikri
miilkiyet, nitelikli insan giicii, teknoloji bagimsizligl, iiretim zinciri derinligi ve tedarik
giivenligiyle gelistirilir.

Devlet destekleri acik hedef, olciilebilir sonug, rekabet, yerli kapasite, kamu yarar1
ve bagimsiz denetime dayanir; ayricalik, kapali siibvansiyon veya verimsiz kaynak
aktarimi rejimine doniisemez.

Uzay, yapay zeka, siber giivenlik, biyoteknoloji, ileri liretim ve benzeri kritik
teknoloji faaliyetleri baris¢il kullamim, milli giivenlik, insan onuru ve uluslararasi
hukuk esaslariyla yiiritiiliir.

Bu alandaki destek, faaliyet ve usuller; akademik o6zgiirliik, rekabet, liyakat,
seffaflik, mali disiplin ve kamu yarar1 korunarak kanunla diizenlenir.

Madde 28 — Basin ve Medya Ozgiirliigii

Basin ve medya hiirdiir; sansiir edilemez. Devlet; medya ¢ogulculugunu, editoryal
bagimsizligi, haber alma hakkini ve basin giivenligini esitlik ve tarafsizlikla korur.

Toplumsal olaylar ve protestolarda haber takibi, goriintii alma ve kaynak koruma
hakki; siddete istirak, delil karartma veya kollugu engelleme halleri disinda
sinirlanamaz. Basin hiirriyeti yalmzca 13. maddeye uygun olarak kanunla sinirlanabilir.

Yayin toplatma, dagitim engeli veya kapatma hakim kararina baghdir; gecikmesinde
sakinca bulunan hallerde verilen emir derhal hakim onayina sunulur, onaylanmazsa
kendiliginden kalkar.

Medya sahipligi, finansmani, kamu ilani, reklami, destegi, lisansi, denetimi ve
erisim imkanlarnn cogulculugu, haber alma hakkim1 ve editoryal bagimsizligi
zedeleyemez. Gizli bilgi, manipiile icerik, ortiilii finansman veya agiklanmayan
arastirmalarla secimler, yargl, kurumlar ya da kamuoyu yonlendirilemez.

Yayin yapmak 6n izin veya mali teminat sartina baglanamaz; bildirim usulii fiili izin
rejimine doniistiiriilemez.

Basin, yayin ve haber alma faaliyetinde kullanilan araclar, yayin icerigi gerekcesiyle
zapt edilemez, miisadere edilemez veya isletilmekten alikonulamaz. Sug delillerine
iliskin zorunlu tedbirler hakim karari, olciiliilik ve haber alma hakki korunarak
uygulanir.

Diizeltme ve cevap hakki; kisilik haklarina saldirni veya gercege aykiri yayin
hallerinde, basin ve ifade 6zgiirliigiinii zedelemeyecek sekilde kanunla diizenlenir.
Yayimlanmamasi halinde basvuru hakkinda hakim gecikmeksizin karar verir.

Madde 29 — Dernek Kurma Hiirriyeti

Herkes, onceden izin almaksizin dernek kurma, dernege i{iye olma ve iiyelikten
ayrilma hiirriyetine sahiptir. Bu hiirriyet; Anayasadaki sebeplerle ve 13. maddeye gore
sinirlanabilir.
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Genel ahlak gerekcesi, ancak bagkalarinin haklarini veya kamu diizenini somut,
yakin ve agir bicimde zedeleyen fiiller bakimindan uygulanabilir.

Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde gecici men karar1 derhal hakim denetimine
sunulur; hakim siiresi icinde karar vermezse karar kendiliginden kalkar.

Madde 30 — Toplanti1 ve Gosteri Yiiriiyiisii Diizenleme Hakki

Herkes, 6nceden izin almaksizin, silahsiz ve saldirisiz toplanti ve gosteri yiiriiytisii
diizenleme hakkina sahiptir. Hak 6n izin sartina baglanamaz; kamu diizeni amaciyla
yalnizca bildirim usuliine tabi tutulabilir.

Hak; Anayasadaki sebeplerle ve 13. maddeye gore sinirlanabilir. Toplanti1 ve gosteri
yliriiyiisleri genel veya siirekli yasaklarla engellenemez; miidahaleler zorunlu, 6lc¢ilii
ve demokratik toplum diizenine uygun olur.

Karsit goriiglii toplanti ve gosterilerde idare, her iki tarafin hakkimi koruyacak
sekilde yer, zaman, giizergah ve giivenlik tedbirlerini tarafsiz, olgiilii esaslara gore
belirler. Dagitma veya engelleme kural olarak hakim karariyla miimkiindiir; acik ve
yakin tehlike halinde yapilan gecici miidahale derhal hakim denetimine sunulur.

Biiylik 6lcekli veya karsit goriislii toplanti ve gosterilerde idare; hakkin giivenli
kullanilmasini saglamak, catismayi onlemek, giivenli giris ve cikislar1 korumak, acil
saghk ve bagimsiz gozlem imkanlarini temin etmekle yiikiimliidiir. Hakkin kullanimina
iliskin usuller hakkin o6ziinii zedeleyecek veya kullamlmasini imkansizlastiracak
bicimde diizenlenemez.

Madde 31 — Miilkiyet Hakki

Herkes, miilkiyet ve miras haklarina sahiptir. Haklarin 6ziine dokunulamaz.
Miilkiyet hakki, kamu yarar1 amaciyla, kanunla, 6lciilii ve geriye yiirimez bicimde
sinirlanabilir; keyfl el koyma yapilamaz.

Kamulastirma veya miilkiyet hakkini esdeger sonucla sinirlama, ancak gercek ve
zorunlu yarar halinde, karsilig1 pesin ve tam 6denerek miimkiindiir. Miilkiyet hakki
toplum yararina aykiri kullanilamaz; sinirlamalar dolayh el koyma veya kullanimin
anlamsizlagmasi sonucunu doguramaz.

Madde 32 — Hak Arama, Kanuni Hakim, ispat ve Temel Haklarin Korunmasi

Herkes bagimsiz ve tarafsiz mahkemeler 6niinde iddia, savunma ve adil yargilanma
hakkina sahiptir. Hak; mahkemeye erisim, savunma, silahlarin esitligi, makul siire,
aleniyet ve gerekceli karar1 kapsar.

Kimse, fiilin islendigi tarihte kanunen tabi oldugu mahkemeden baska merci 6niine
cikarilamaz. Hicbir mahkeme goérev ve yetkisindeki davaya bakmaktan kaginamaz.
Yarg: yoluna erisim; harg, siire, 6n kosul, ara basvuru, belge yiikii veya yetki
karmasgasiyla sonugsuz birakilamaz.

Yarg: yeri, gorev ve yetki kurallar1 énceden belirlenir; kisiye, olaya veya doneme
gore degistirilemez. Aykir islemler yarg: denetimiyle ortadan kaldirilir.

Kamu gorev ve hizmetiyle ilgili isnat ve elestirilerden dogan davalarda sanik,
isnadin dogrulugunu ispat hakkina sahiptir. Kamu gorevlileri gorevleri nedeniyle daha
genis elestiriye katlanir. Elegtiri amaci tagiyan diisiince aciklamalar: hakaret sayilamaz.
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Makul kanaat ve kamu yarari; aciklamanin konusu, kaynaklari, zamani, gorevle
baglantis1 ve aragtirma imkam birlikte degerlendirilerek belirlenir. Ispat usulleri agir
sekil sartiyla hakki sonucsuz birakamaz.

Anayasal haklarn ihlal edilen herkes etkili ve gecikmesiz bagvuru hakkina sahiptir.
Devlet islemlerinde basvuru yollarini, mercilerini ve siirelerini agik¢a bildirir; bagvuru
yollar etkili, erisilebilir ve makul siireli olur.

Madde 33 — Suc ve Cezalara iliskin Esaslar

Kimse, islendigi zaman kanunun su¢ saymadigi fiilden dolay1 cezalandirilamaz;
kimseye o tarihte kanundakiden agir ceza verilemez. Sucg, ceza ve ceza yerine gecen
giivenlik tedbirleri ancak kanunla konulur.

Kimse ayni fiilden dolay: birden fazla yargilanamaz veya cezalandirilamaz. idare,
kisi hiirriyetini kisitlayici miieyyide uygulayamaz; Silahli Kuvvetlerin i¢ diizenine
iliskin istisnalar kanunla diizenlenir.

Idari yaptinmlar ceza giivencelerini dolanamaz.

Sosyal, Ekonomik ve Kiiltiirel Haklar

Madde 34 — Ailenin Korunmasi ve Cocuk Haklari

Aile, Tiirk toplumunun temelidir ve esler arasinda esitlige dayanir. Devlet aileyi,
bireyin haklarn ile kadin ve ¢ocuklarin korunmasini zedelemeden destekler.

Aile icinde siddet, istismar ve insan onuruna aykiri muamele yasaktir. Devlet, bu
fiilleri 6nlemek, magdurlar1 korumak ve cocuklarin yiiksek yararimi giivence altina
almakla yiikiimliidiir.

Her cocuk; korunma, bakim, gelisme ve yiiksek yararinin gozetilmesi hakkina
sahiptir. Cocuklar, yiiksek yararlarina agik¢a aykiri olmadikca ana ve babalariyla
kisisel iliski kurma ve siirdiirme hakkina sahiptir.

Madde 35 — Egitim, Ogrenim, Nitelikli insan Giicii, Genglik ve Spor
Kimse egitim ve 68renim hakkindan yoksun birakilamaz. Devlet, haktan herkesin
esit ve fiill olarak yararlanmasini saglar.

Temel egitim kiz ve erkek biitiin ¢ocuklar icin zorunlu ve devlet okullarinda
parasizdir. Erken cocukluk ve okul 6ncesi egitim firsat esitliginin temel unsuru olarak
desteklenir.

Egitim ve 0gretim; Atatiirk ilkeleri, cagdas bilim, bilimsel 6zgiirliik, firsat esitligi,
milli birlik ve Anayasaya sadakatle yiiriitiiliir. Bu sadakat bilimsel elestiri, akademik
tartisma, cogulcu egitim veya hukuka uygun diisiince aciklamalarim sinirlama
gerekcesi yapilamaz.

Egitim sistemi; 6gretmen niteligi, bilimsel diislince, matematik ve fen yeterligi,
dijital yeterlik, yapay zeka okuryazarligi, yabanci dil, mesleki beceri, iiretkenlik, ahlaki
sorumluluk, sanat ve spor esaslariyla gelistirilir.

Devlet; stratejik sektorler, ileri teknoloji, savunma, enerji, saglik, tarim, veri, siber
giivenlik ve liretim alanlar icin nitelikli insan giiciinii planl ve firsat esitligine dayali
bicimde yetistirir.
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Ozel egitim kurumlar egitim hakkini, firsat esitligini, bilimsel dzgiirliigii ve kamu
yararini zedeleyemez. Farkli dil ve kiiltiirlerin 6grenilmesi ve 6gretilmesi, mill1 birlik
ve 6grenme hakki korunarak kanunla diizenlenir.

Devlet, maddi imkanlardan yoksun 6&grencilerin egitim hakkindan fiilen
yararlanmasi icin objektif, liyakatli ve denetlenebilir destek saglar.

Genclik politikalar bilimsel diisiince, Atatiirk ilkeleri, Cumhuriyet degerleri, milli
birlik, liyakat ve bireysel potansiyelin gelistirilmesine dayamir. Devlet gencleri
bagimlilik, su¢ ve kumar gibi zararli aligkanliklardan korur; tedbirler keyfi miidahaleye
doniisemez.

Egitim sisteminin kademeleri, 6gretmen yeterligi, okul 6ncesi egitim, 6zel egitim
kurumlari, 6grenci destekleri, mesleki egitim, spor ve genclik hizmetleri kanunla
diizenlenir; egitim hakki, firsat esitligi, laiklik ve bilimsel esas zayiflatilamaz.

Madde 36 — Kiyilar, Toprak, Tarim ve Hayvanciligin Korunmasi

Kiyilar Devletin hiikiim ve tasarrufu altindadir; kullanimlar esit ve serbest
yararlanma hakkini zedelemeyecek ve ayricalik rejimi dogurmayacak sekilde kanunla
diizenlenir.

Dagitilan topraklar béliinemez, miras hiikiimleri disinda devredilemez ve ancak hak
sahipleri ile mirascilarinca igletilebilir. Toprak dagitimi, isletilmesi, geri alinmasi ve
toprak genisligi; arazi niteligi, {iretim kapasitesi, ciftcilik faaliyeti, bolgesel ihtiyac ve
stirdiiriilebilir isletme olgiitlerine dayanan objektif ve yargisal denetime -elverisli
esaslara baglanir.

Tarimsal iiretim planlamas1 ve destekler; liyakat, bilimsel veri, siirdiiriilebilirlik,
gida giivenligi, adil piyasa kosullari ve denetlenebilir gerekceye dayanir; keyfi
ayricalik, bolgesel adaletsizlik veya iiretim amacinm zayiflatan uygulama doguramaz.

Madde 37 — Kamulastirma, Devletlestirme, Ozellestirme ve Kamu Hizmeti Devri

Devlet ve kamu tiizel kisileri, somut ve 6lciilebilir kamu yarar1 bulunmasi halinde,
0zel miilkiyetteki tasinmazlar1 gercek karsiligi pesin 6denerek kamulastirabilir veya
idari irtifak kurabilir. Kamulastirma kanuni usule ve yargi yoluna tabidir.

Kamuya ait isletme, varlik ve hizmetlerin o6zellestirilmesi veya o6zel hukuk
sozlesmeleriyle gordiiriilmesi; kamu yarari, rekabet, seffaflik, mali disiplin, gercek
faydalanic1 acikligr ve 54, 103 ve 108. madde giivencelerine tabidir.

Stratejik sektorler, kritik altyapilar ve kamu wverisi; milli giivenligi, ekonomik
bagimsizigi, veri egemenligini, tedarik giivenligini ve kamu denetimini zayiflatacak
sekilde devredilemez. Savunma, uzay, siber giivenlik, haberlesme, su, enerji, saghk ve
gida varliklar bu giivence kapsamindadir.

Madde 38 - Stratejik Tedarik, Ekonomik Giivenlik ve Sozlesme Hiirriyeti

Devlet; gida, enerji, su, saglik, krittk hammadde ve temel hizmetlerde stratejik
tedarik giivenligini bilimsel veri, yerli kapasite, kaynak cesitliligi, zorunlu rezerv, kriz
lojistigi, mali disiplin, seffaflik ve denetimle saglar.
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Bu gorev piyasa isleyisini siirekli ikame eden ayricalikli veya denetimsiz stok
rejimine doniisemez. Tedbirler 6lciilii uygulanir ve piyasa isleyisini kalici olarak
ortadan kaldiramaz.

Ekonomik faaliyetlerde adil rekabet, liyakat, kalite, ehliyet, s6zlesme serbestisi ve
hukuk giivenligi esastir. Lisans, ruhsat, yeterlik ve uygunluk denetimleri faaliyete girisi
Olciisiiz engelleyemez.

Ekonomik diizenlemeler dngoriilebilir, 6l¢iilii, geriye yiiriimez, rekabetci ve hukuk
giivenligine uygun olur; ani, keyfi, belirsiz, ayricalikli veya piyasa giivenini 6lciisiiz
zedeleyen yiik doguramaz.

Stratejik tedarik ve ekonomik giivenlik tedbirleri; fiyat, faydalanici, stok, maliyet,
tedarikci, siire, teslim ve kamu zararnn kayitlariyla denetlenir; gizlilik denetimsizlik
sebebi yapilamaz.

Madde 39 — Calisma Hakki, Calisma Sartlari ve Dinlenme Hakki

Calisma, herkesin hakki ve ddevidir. Calisma hayatinda liyakat, esit firsat, adalet,
saghkl ve giivenli calisma ile emegin karsiligini alma esastir.

Kamu hizmetine alinma, gorevde yilikselme ve gorev dagilimi; onceden belirli,
denetlenebilir esaslara dayanir. Agir ekonomik kriz dénemlerinde istihdam kaybi ve
gelir cokiisinii sinirlamak amaciyla siireli, hedefli, mali etkisi gosterilmis ve
denetlenebilir istihdam koruma, kisa calisma, issizlik destegi ve yeniden beceri
kazandirma tedbirleri uygulanabilir.

Tedbirler ¢calisma hakkini, sendikal haklari, isverenler arasinda rekabeti veya kamu
kaynaklarinin adil kullamimini1 zedeleyen ayricalik rejimine doniistiiriilemez. Calisma
diizeni ve ig dagilimi; yeterlilik, liyakat, saglik ve insan onuruna uygunluk esaslariyla
belirlenir.

Dinlenmek caligsanlarin hakkidir. Kanun ve calisma diizeni, dinlenme hakk: ile
ticretli izin ve tatil haklarim zedeleyemez veya kullanilamaz hale getiremez.

Madde 40 - Sendikal Haklar, Toplu Sézlesme, Grev ve Lokavt

Calisanlar ve igverenler, haklarin1 korumak ve gelistirmek amaciyla 6nceden izin
almaksizin sendika kurabilir; bunlara tiye olabilir ve iiyelikten ayrilabilir. Hi¢ kimse
sendikal tercih nedeniyle ayrimciliga ugratilamaz.

Sendika kurma ve sendikal faaliyet hakki yalmzca Anayasadaki sinirlama
sebepleriyle, kanunla, 6lciilii ve 13. maddeye gore sinirlanabilir.

Isciler, isverenler, memurlar ve diger kamu gorevlileri ekonomik ve sosyal haklar
ile calisma sartlarimi diizenlemek igin toplu sozlesme hakkina sahiptir. Siire¢ serbest
irade, adalet ve denge esasina gore yiiriitiiliir.

Grev ve lokavtin yasaklanmasi veya ertelenmesi ancak temel hizmet, can giivenligi
veya milli giivenligin somut, yakin ve agir tehlikeye diismesi halinde; zorunlu, siireli
ve yargl denetimli olarak miimkiindiir. Haklarin 6zii etkisiz kilinamaz.

Madde 41 — Ucrette Adalet
Ucret, emegin karsih@idir.
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Devlet, calisanlarin isine, yetkinligine ve emegine uygun, adil ve insan onuruna
yarasir ticret elde etmesi icin gerekli tedbirleri alir.

Asgari licretin tespitinde calisanlarin gecim sartlarl, yasam maliyetleri ve {ilkenin
ekonomik durumu birlikte dikkate alinir.

Madde 42 — Saglik, Cevre, Afetlere Hazirlik ve Barinma

Herkes saghikli ve dengeli cevrede yasama ve saglik hizmetlerine insan onuruna
uygun, esit ve erisilebilir bicimde ulasma hakkina sahiptir. Saglik hizmetleri liyakat,
bilimsel esas, kalite, siirdiiriilebilirlik, denetlenebilirlik ve kamu yaran ilkeleriyle
ytirtitiiliir.

Devlet; cevreyi, iklim dengesini, su giivenligini, biyolojik cesitliligi ve dogal
kaynaklar1 bilimsel veriye dayali uzun vadeli tedbirlerle korur. Kalkinma, imar ve
yatirim Kkararlar1 cevre hakkini, can giivenligini, nesiller arasi sorumlulugu ve
stirdiiriilebilir kaynak kullanimim zedeleyemez.

Kriz yonetimi; 6nceden belirli gorev zinciri, risk kaydi, tatbikat, hizli karar, agik
kayit, mali denetim ve yargi yolu esaslariyla yiritiiliir. Biiylik afetlerde temel
hizmetler Bagbakanin sorumlulugu altinda merkezi ve yerel birimler arasinda 6nceden
belirli koordinasyonla saglanir.

Afet kaynaklarn amaci disinda kullanilamaz; yardim, barinma, tahliye ve yeniden
inga stirecleri Sayistay denetimine ve yargi yoluna aciktir. Can giivenligini agikca
tehlikeye diisiiren yapilagma af veya fiilf uygulamayla mesrulagtirilamaz.

Agir ekonomik kriz veya afet hallerinde barinmaya erigsim ciddi bicimde bozulursa
Devlet; kira, sosyal konut, gecici barinma ve konut arzi dahil siireli, 6lciilii tedbirler
alir. Tedbirler miilkiyet hakkini, s6zlesme hiirriyetini ve piyasa isleyisini kalic1 olarak
kaldiramaz.

Saglik, cevre, afet yonetimi, risk kaydi, tahliye, yardim, gecici barinma, yeniden
insa ve kriz koordinasyonu usulleri; insan onuru, can giivenligi, Sayistay denetimi ve
yargl yolu korunarak kanunla diizenlenir.

Madde 43 — Sosyal Giivenlik, Sosyal Koruma ve Devletin Sosyal Odevleri

Herkes sosyal giivenlik hakkina sahiptir. Devlet, sosyal giivenlik sistemini; adalet,
esitlik, siirdiiriilebilirlik, toplumsal dayanisma, liyakat ve denetlenebilirlik esaslariyla
kurar ve igletir.

Sosyal giivenlik ve sosyal korumada insan onuruna dayanan asgari ¢ekirdek kaynak

yetersizligi gerekcesiyle zedelenemez. Bu cekirdegi agan sosyal ve ekonomik haklar
esitlik, nesnel ihtiyag, kademeli gerceklestirme ve mali disiplin esaslariyla gelistirilir.

Devlet, sosyal koruma hizmetleri icin gerekli teskilat ve tesisleri kurar, kurdurur ve
denetler. Bu yiikiimliiliik denetimsiz birakilamaz.

Devlet, Anayasa ile belirlenen iktisadi ve sosyal ¢devlerini somut yarar, insan
onuru, nesnel ihtiyac ve mali disiplin esaslariyla yerine getirir. Mali kaynaklar liyakat,
esitlik ve denetlenebilirlik ilkelerine uygun planlanir ve kullanilir.

Siyasi sadakat, secim tercihi, kisisel iligski veya keyfi takdir destek sart1 yapilamaz.
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Sosyal giivenlik, sosyal yardim, sosyal hizmet, sosyal koruma kurumlari, destek
oOlciitleri, bagvuru ve denetim usulleri; insan onuru, esitlik, nesnel ihtiyac, mali
siirdiiriilebilirlik ve yargi yolu korunarak kanunla diizenlenir.

Madde 44 — Yabana Ulkelerde Yasayan Tiirk Vatandaslari

Devlet, yurt disinda yasayan Tiirk vatandaglarinin aile birligini, cocuklarinin
egitimini, kiiltiirel ihtiyaclarini, sosyal giivenligini ve Tiirkiye ile baglarim koruyacak
tedbirleri alir. Yurda doniiglerinde desteklenirler.

Yurt disindaki Tiirk vatandaslarina sunulan hizmetler; erisilebilirlik, nitelik, esitlik,
liyakat, etkinlik ve insan onuruna saygi esaslariyla yiiriitiiliir. Devlet, bu vatandaslarin
bulunduklar iilkelerde ekonomik ve sosyal hayata katilimini destekler.

Madde 45 — Tarih, Kiiltiir, Tabiat Varlklari, Sanat ve Sanat¢inin Korunmasi

Devlet; tarihi, kiiltiirel ve tabii varliklar ile somut ve somut olmayan kiiltiirel mirasi
korur, gelistirir ve gelecek nesillere aktarir. Bu alandaki faaliyetler; bilimsel esas,
uzmanlik, liyakat, denetlenebilirlik ve objektif dlciitlere dayanir.

Koruma rejiminde kamu yaran ile milkiyet hakki arasinda adil denge gozetilir.
Sanat faaliyetleri ve sanatcilar; ifade ve sanat 6zgiirliigii ilkeleriyle giivence altindadir.

Sanat eserlerinin korunmasi, desteklenmesi ve tahsisi liyakat, objektiflik ve sanatsal
cogulculukla yiiriitiiliir; ideolojik veya kisisel tercihe dayali eleme yapilamaz. Sanatsal
tercih farki tek basina dislama sebebi olamaz.

Siyasi Haklar ve Kamu Hizmeti

Madde 46 — Tiirk Vatandashgi

Tirkiye Cumbhuriyeti’'ne vatandaslik bagiyla bagli olan herkes Tiirk’tiir, Tirk
vatandagidir ve Tiirk Milletinin esit mensubudur. Tiirk vatandashigi; etnik koken, dil,
inang, kiiltiir veya bolgesel aidiyet ayrimi yapilmaksizin, Devlet ile kisi arasindaki
anayasal vatandaslik bagidir.

Tirk vatandagi ana veya babanin ¢cocugu Tiirk vatandaghgini kazanir. Vatandaghgin
kazanilmasi, secilmesi, kaybi1 ve usulleri milli birlik, esitlik, hukuk giivenligi ve yargi
yolu korunarak kanunla diizenlenir.

Tirk vatandagligl, Devletin béliinmez biitiinliiglinii, iiniter yapisini ve ortak
vatandaglik bilincini zayiflatacak bicimde yorumlanamaz; hi¢ kimse vatandasligindan
keyfT olarak yoksun birakilamaz.

Madde 47 — Secme, Secilme ve Siyasi Faaliyette Bulunma Haklari

Vatandaglar secme, secilme, siyasi faaliyette bulunma, bagimsiz aday olma, parti
icinde yer alma ve halkoylamasina katilma haklarina sahiptir.

Secimler ve halkoylamalari serbest, esit, gizli ve genel oyla yapilir; sayim ve dokiim
aciktir. Siirec seffaf ve yargi denetimi altinda ytiriitiiliir.

On sekiz (18) yasim dolduran her Tiirk vatandasi se¢me ve halkoylamasina katilma
hakkina sahiptir.

Secim kanunlar1 temsilde adalet ve yonetimde istikrar1 bagdastirir. Degisiklikler
yiirtirliige girdigi tarihten itibaren bir (1) yil icinde yapilacak secimlerde uygulanmaz.
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Milletvekili secim sistemi temsilde adaleti esas alir; {ilke baraji yiizde besi (%5)
asamaz ve cogulculugu olciisiiz daraltamaz. Ulke baraji bagimsiz adaylar bakimindan
uygulanmaz.

Secme, secilme ve siyasi katilim haklar1 adaylik, propaganda, finansman, kayit,
erisim, sandik giivenligi veya itiraz usulleriyle daraltilamaz.

Makul tercih gesitliligi; farkh goriis, bagimsiz adaylik ve gercek rekabet imkaniyla
korunur. Yapay aday sinirlamasi, tek secenekli yarig, kapal liste veya temsil hakkin
Olciisliz daraltan usuller kabul edilemez.

Siyasi faaliyette bulunma ve parti icinde yer alma hakki, Anayasada tarafsizlig1 6zel
olarak giivenceye alinan yiirlitme makamlari, yargi, tarafsiz anayasal kurumlar ve
kamu idaresi bakimindan 6éngoriilen sinirlamalari ortadan kaldirmaz.

Madde 48 — Parti Kurma, Partilere Girme ve Partilerden Ayrilma

Siyasi partiler; yasama faaliyeti, temsil, yerel karar organlari, kamu politikasi
onerme, elestiri ve toplumsal talepleri ifade etme alanlarinda serbestce faaliyet gosterir.
Anayasanin modeli yasamada ¢ogulculugu, temsil adaletini, denetim ve elestiri hakkin
korur.

Cumhurbaskanligi, Bagbakanlik, belediye bagkanligi ve muhtarlik gibi yiiriitme ve
yerel yiiriitme makamlar1 parti adayligina, organik baga, kurumsal kampanyaya, parti
talimatina ve parti hiyerarsisine kapalidir. Bu ayrim ytiriitme giictlinii parti hiyerarsisine
baglamama ilkesidir.

Yargl, tarafsiz anayasal kurumlar, giivenlik ve kolluk birimleri ile kamu idaresi parti
hiyerarsisine, parti talimatina, kurumsal parti etkisine veya kisisel sadakat iliskisine
tabi tutulamaz.

Cumhurbaskani, Basbakan, yerel yiiriitme makamlar1 ve muhtarlik adaylarinin kesin
adayligiyla parti iiyeligi sona erer; secilmeleri halinde goérev siiresince parti liyeligi ve
organik bagi kurulamaz.

Cumhurbagkani, Bagbakan, belediye baskanlari, muhtarlar, teskilat baskanlari, yarg:
mensuplari, Yiiksek Secim Kurulu tiyeleri, tarafsiz anayasal kurum iiyeleri, Silahli
Kuvvetler, kolluk mensuplar1 ve kanundaki tarafsiz gérevliler gorevleri siiresince parti
liyesi olamaz ve organik bag kuramaz.

Partilerin kurulusu, isleyisi, aday belirleme, mali yardim, denetim ve yaptirimlari;
demokrasi, hukuk devleti, insan haklari, laik Cumhuriyet, Devletin biitiinliigii, parti ici
demokrasi, oOrgiitlenme, ifade, temsil ve demokratik rekabet korunarak kanunla
diizenlenir.

Madde 49 - Siyasi Partilerin Uyacaklar: Esaslar

Siyasi partilerin faaliyetleri, i¢ diizeni ve calismalar1 demokrasi, cogulculuk, parti ici
demokrasi, seffaflik, liyakat, esit firsat ve iiyelerin serbest iradesine dayanir. Mali
denetim Anayasa Mahkemesi tarafindan yapilir. Mahkeme Sayistaydan yararlanabilir
ve denetim kararlar kesindir.

Aday belirleme, gorev dagilimi ve karar alma stiregleri belirli kisi veya gruplara
ayricalik tamyacak ya da iiyelerin iradesini ortadan kaldiracak sekilde diizenlenemez.
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Siyasi partilerin kapatilmasi, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisinin acacagi dava iizerine
Anayasa Mahkemesi tarafindan kesin karara baglanir.

Tiiziikk veya programi Anayasaya aykirl olan ya da Anayasaya aykir1 eylemlerin
odag1 haline gelen parti temelli kapatilir. Anayasa Mahkemesi, fiillerin agirhgina gore
kapatma yerine partiyi Devlet yardimindan kismen veya tamamen yoksun birakabilir.

Kapatmaya beyan veya faaliyetleriyle sebep olan kurucu ve {iyeler, kararin Resmi
Gazete’de yayimlanmasindan itibaren bes (5) yil siireyle bagka partinin kurucusu,
liyesi, yOneticisi veya deneticisi olamaz. Siyasi partilerin kurulusu, isleyisi,
denetlenmesi, kapatilmasi, Devlet yardimindan yoksun birakilmasi ve sec¢im
harcamalari; partilerin varligi, cogulculuk ve parti i¢i demokrasi korunarak diizenlenir.

Madde 50 — Kamu Hizmetine Girme, Kamu Kariyeri, Egitim ve Ust Yoneticilik

Her Tiirk vatandasi kamu hizmetine girme hakkina sahiptir. Kamu hizmetine giris,
ylikselme, gorev dagilimi ve etik denetim; liyakat, objektiflik, firsat esitligi ve gorevin
gerektirdigi niteliklere gore yiirtitiliir.

Kamu Kkariyeri; sinav, egitim, performans, etik giivenilirlik, dijital yeterlik, hizmet
kalitesi, siirekli gelisim ve oOl¢iilebilir sonug esaslarina dayanir. Siiregler kisisel ¢ikara,
referansa, sadakat iliskisine veya kapali kadrolasmaya dayandirilamaz; islemler yargi
denetimindedir.

Ust kamu yoéneticiligi; uzmanlk, etik giivenilirlik, kriz yonetimi, dijital yeterlik,
mali sorumluluk, insan yonetimi, acik hizmet hedefi ve Oo6lciilebilir performansa
dayanir.

Kamu personelinin egitim, gelisim ve performans sistemi; gorevle baglantili,
objektif, erisilebilir, denetlenebilir ve hizmet kalitesini artirmaya elverisli kurulur;
siyasi baski, keyfi tasfiye veya kapali kadrolasma araci yapilamaz.

Zorunlu yeterlik sartlarim kesin ve denetlenebilir bicimde kaybedenlerin gérevleri,
savunma ve yargl yolu korunarak kanuna gore sona erdirilir.

Madde 51 — Mal Bildirimi, Cikar Catismasi, Gercek Faydalanic1 ve Menfaat
Seffafhig:

Kamu hizmetine girenler, gorevleri siiresince ve gorevlerinden sonra kanundaki
siirelerle mal bildirimi, ¢ikar catismasi, gercek faydalanici ve goérevle baglantili
menfaat beyaninda bulunur.

Yasama, yiiriitme ve yarg: organlarinda gérev alanlar bu ytkiimliiliiklerden istisna
edilemez. Beyan, kisisel veriler ve giivenlik sakli kalmak iizere acik, denetlenebilir ve
yaptirima baghdir.

Gercege aykiri beyan, malvarhg1 gizleme, cikar catismasini saklama, kamu
goreviyle baglantili dolaylh menfaat saglama veya gorev sonrasi menfaat devri;
savunma ve yargl yolu korunarak gorevin niteligine uygun sorumluluk dogurur.

Kanun, menfaat beyani ve gercek faydalanici seffafligim etkisiz kilacak istisna veya
kapali denetim usulii 6ngéremez.

Yolsuzlukla miicadele; bagimsiz, liyakatli ve yeterli sorusturma kapasitesine sahip
gorevliler eliyle, gercek faydalanic1 seffafligi, hizh adli sevk ve etkili ihbarci korumasi
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esaslaryla yiiriitiiliir. Iyi niyetle ihbarda bulunan kamu goérevlisi veya kisi, bildirimi
sebebiyle hicbir olumsuz isleme tabi tutulamaz. Bu giivence kanunla zayiflatilamaz.

Mal bildirimi, ¢ikar catismasi, gercek faydalanici, menfaat beyani, ihbarci korumasi,
denetim ve yaptirim usulleri; seffaflik, kisisel verilerin korunmasi, savunma hakki,
yargl yolu ve kamu gorevi ahlaki korunarak kanunla diizenlenir.

Madde 52 — Vatan Hizmeti

Vatan hizmeti, her Tiirk vatandasinin hakki ve 6devidir. Bu hizmet; askeri hizmet
veya kanundaki sivil hizmet alanlarinda, tilkenin giivenligi, kamu diizeni, toplumsal
dayanigsma ve zorunlu yarar i¢in yerine getirilir.

Zorunlu kamu yarari; savunma, afet, salgin, temel siireklilik veya agir kamu
giivenligi ihtiyacinin somut, denetlenebilir bicimde ortaya konulmasiyla sinirhidir.

Gorevlendirmede esitlik, adalet, Olciiliiliik, liyakat, insan onuruna saygi ve
yeterlilikle uyum esastir. Muafiyet, alternatif hizmet, gorev dagilimi ve yiik paylasimi
denetlenebilir ve yargi yoluna acik esaslara dayanir.

Savas, olaganiistii hal veya biiylik afetlerde vatan hizmeti yalmzca kanundaki
zorunlu alanlarda, 6lgiilii olarak genigletilebilir. Anayasal giivenceler zayiflatilamaz.

Kamu Odevleri, Mali Seffaflik ve Bagvuru Haklar

Madde 53 — Vergi Odevi

Herkes, kamu giderlerini karsilamak {izere mali giiciine gore vergi 6demekle
yliktimliidiir.

Vergi yikiiniin adaletli, dengeli ve olgiilii dagihmi maliye politikasinin temel
ilkesidir.

Vergi, resim, har¢ gibi mali yiikiimliiliikler kanunla konulur, degistirilir ve kaldirilir.

Kamu gelirlerinin toplanmasi ve kullamimi; kamu yarari ve bagimsiz denetim
esaslanyla yiiriitiiliir.

Diizenlemeler mali giice gore vergilendirmeyi, vergi adaletini ve kamu yararim
zedeleyemez, kisi veya gruplara ayricalik taniyamaz.

Vergilendirme yetkisi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin asli yetkisini etkisiz
kilacak, wvergi adaletini dolanacak veya ortiili ayricalik doguracak sekilde
devredilemez.

Madde 54 — Kamu Alimlari, imar, Gercek Faydalanic1 ve Mali Seffaflik

Kamu alimlari, ihaleler, imar islemleri, altyapr yatirimlari ve kamu-6zel isbirligi
projeleri aciklik, rekabet, mali disiplin, gercek kamu yarari, gercek faydalanici
seffafligl, bagimsiz denetim ve hesap verebilirlikle yiiriitiiliir. Istisna usulleri kural
haline getirilemez; gizli, ayricalikli veya kamu zarar1 doguran yontemler kullanilamaz.

Agir ekonomik kriz, afet veya zorunlu tedarik ihtiyacinda hizh kamu alim
yapilabilir. ihtiyag, fiyat, tedarikci, siire, teslim, s6zlesme degisikligi, faydalamci,
kamu zarar1 ve denetim kayitlar tutulur; Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, Sayistay ve
yargl denetimi korunur.
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Thale, imar ve kamu-6zel isbirligi islemlerinde gercek faydalamci, fiyat, siire, teslim,
sozlesme degisikligi, kamu zarar1 ve denetim kayitlar1 saklanamaz; bu bilgiler kisisel
veri ve milli giivenlik korunarak agik ve dogrulanabilir bicimde izlenir.

Savunma, uzay ve kritik teknoloji projelerinde zorunlu gizlilik sakhdir. Gizlilik,
bilgi giivenligi korunarak 6zel denetime engel olamaz; mali sorumluluk, kamu zarar1
tespiti, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi, Sayistay ve yargi denetimi kaldirilamaz.

Afet bagislari, uluslararasi yardimlar ve ayni yardimlar amag, kaynak, tahsis, teslim,
harcama ve denetim kayitlariyla izlenir. Bu kaynaklar amaci disinda kullanilamaz;
kamuoyu, Tirkiye Biiyiikk Millet Meclisi, Sayistay ve yargi denetimi disinda
birakilamaz.

Madde 55 - Dilekce, Bilgi Edinme ve Kamu Denetcisine Basvurma Hakki

Vatandaslar ve karsiliklilik esasiyla Tiirkiye’de ikamet eden yabancilar; kendileriyle
veya kamu ile ilgili dilek, sikayet ve talepleri icin yetkili makamlara ve Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisine basvurma hakkina sahiptir. Bagvurular makul siirede gerekceli
cevaplandirilir.

Herkes, kamu faaliyetlerine iliskin bilgi edinme hakkina sahiptir. Hak seffaflik,
kisisel verilerin korunmasi, milli giivenlik ve kanuni gizlilik dengesi gozetilerek
kullanilir. Bilgi edinme hakki, soyut gizlilik, belirsiz siire, 6lctistiz harg, erigilemez
basvuru yolu veya gerekcesiz retle etkisiz kilinamaz.

Herkes, idarenin isleyisine iliskin sikayetleri icin Kamu Denetciligi Kurumuna
bagvurma hakkina sahiptir.
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ORTAK LIYAKAT, ADAYLIK VE SECIM ESASLARI

Madde 56 — Ortak Adaylik ve Liyakat Havuzu

Adaylik, {yelik, liyakat havuzu, tarafsiz kura ve kampanya siirecleri objektif
yeterlik, aciklik, veri giivenligi, itiraz, hizli yargi yolu ve denetlenebilirlige dayanir.
Ozel maddelerdeki say1, siire, gérev ve kurum yapisi saklidir.

Havuz ve adaylik sartlar1 kisiye, ziimreye, kuruma, doneme veya sonuca gore
degistirilemez; kapali degerlendirme, kontenjan, referans, algoritmik y®nlendirme,
idari miidahale veya belge engeliyle daraltilamaz.

Fiili yoneticilik tecriibesi; denetlenebilir kurum veya kuruluglarda kayith personel,
biitce, hizmet, proje, iiretim, kriz, koordinasyon, denetim, uygulama, temsil, yerel
hizmet veya kurumsal sorumluluk iceren goérevleri kapsar. Sembolik, fahri, danisma
niteliginde veya yalmz unvana dayali gorevler tecriibe sayilmaz. Ozel maddelerde
ongoriilen stire ve ek nitelikler sakhidir.

Kesinlesmis mahkiimiyet, kamu veya meslek gorevinden siirekli yasaklanma, agir
kamu giiveni ve anayasal diizen suclarn ile kanundaki agir ¢ikar catismasi adaylik ve
tiyelik engelidir. Gercege aykir1 beyan gorevi sona erdirir. Yetkili merciler yalniz
sartlar ve belge giivenilirligini denetler.

Tarafsiz kura, noter huzurunda acik, usulii 6nceden ilan edilen ve itiraza elverisli
belirleme yontemidir; yalniz sartlar1 kesinlesmis adaylar arasinda ve sayi siniri
asildiginda uygulanir. Kura yeterlik denetiminin veya halkoyunun yerine ge¢cmez.

Cumhurbagkani, Bagbakan ve belediye baskam secimlerinde kesin liste, sartlar
kesinlesen aday sayisi onu asarsa kura ile on (10) aday olarak belirlenir. Havuzu yapay
daraltan kayit engeli, toplu eleme, belge sapmasi, kura manipiilasyonu veya orgiitlii
cekilme Yiiksek Secim Kurulunca incelenir; hukuka aykir islem yalmiz ilgili asama
yoniinden hiikiimstiizdiir ve kisa takvimle yenilenir.

Tarafsiz anayasal kurumlarda iyelik; kaynak cesitliligi, objektif havuz, agik
yeterlik, kademeli yenilenme, aymi usulle tamamlama ve tek organ hakimiyetini
onleme esasina dayanir. Karar kapasitesi salt cogunlugun altina diiserse bos iiyelikler
altmig (60) giinde tamamlanir. Manipiilasyon, yapay daraltma veya usul sapmasi
iddialar1 hizli yarg1 denetimine tabidir.

Ayni  secim takviminde Cumhurbagkanhigi, Basbakanlik ve milletvekilligi
adayliklar1  birlikte yiiriitiilemez. Kesin adaylikla bagdasmayan adayliklar
kendiliginden diiser; usul secilme hakkini 6l¢iisiiz daraltmayacak ve secim takvimini
geciktirmeyecek sekilde kanunla diizenlenir.

Kesin adaylar gorev anlayislarini agiklayabilir. Kampanyalar mali aciklik, harcama
simirt ve Yiiksek Secim Kurulu goézetimine tabidir; partiler aday adina kurumsal
kampanya yiiriitemez. Kamu yayincihigl, dijital platformlar, kamu kaynagi, ortiilii
finansman, yabanci etki veya medya giicii secim dengesini bozamaz.

Liyakat havuzlarina esas kayitlar dogrulanabilir, itiraza acik, geriye doniik
degisiklikleri izlenebilir ve bagimsiz denetime elverigli tutulur. Veri eksikligi, idari
gecikme, teknik aksaklik veya belge teminindeki giicliik adaylik ya da tiyelik hakkini
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oOlctisiiz ortadan kaldiramaz. Havuz verilerinin gizlenmesi, sonuca gore degistirilmesi
veya yapay daraltilmasi hiikiimsiizdiir; sorumlular hakkinda kanuni islem yapilir.

Madde 57 - Kamu Goérevi Ahlaki, Makam Vakari ve Kamu Kaynagi Giivencesi

Kamu gorevi kisisel iistiinliik, ¢ikar saglama, sadakat iligkisi veya ziimresel menfaat
icin kullanilamaz. Keyfi baski, ayrimcilik, hakaret, tehdit ve kamu kaynaklarini kétiiye
kullanma yasaktir.

Kamu gorevi; cikar catismasi, kayirma, referans, sadakat iliskisi, malvarhgi
gizleme, gorev sonrasi menfaat devri, gercege aykiri resmi beyan ve tarafsizligi
zedeleyen menfaat iligkisiyle bagdagmaz.

Gorev ahlaki, makam vakar1 ve temel saygi yilikiimliliigli; yalmz tarafsizlik,
diiriistlik, kamu kaynagi, hizmete giiven veya vatandasa sayginin somut, gorev
baglantili ve denetlenebilir fiillerle ihlalinde sorumluluk dogurur. Bu ilkeler kisisel
yasam tarzi, siyasi goriis, mesru elestiri, temsil faaliyeti, yargisal kanaat veya hukuki
takdir tizerinden uygulanamaz.

Aykiriliklar, savunma, kanuni usul, 6lciiliiliik ve yargi denetimi korunarak gérevin
niteligine uygun sorumluluk veya disiplin sonucu dogurur.

Kamu kaynaklari, personeli, verileri, iletisim araglar1 ve kurumsal itibari; kisi, parti,
aday, ziimre, 6zel cikar veya anayasal organlar iizerinde baski, propaganda, kayirma
veya menfaat aktarimi icin kullanilamaz.

Kamu gorevi ahlaki, makam vakari, ¢ikar catismasi, tarafsizlik ve kamu kaynagi
kullanimina iliskin sorumluluk ve disiplin usulleri; savunma hakki, o6lgiiliilik,
gerekcelilik ve yarg1 yolu korunarak kanunla diizenlenir.

Madde 58 — Dogrudan Secimler, Ortak Takvim ve Goreve Baslama

Cumhurbagkani, Basbakan, belediye bagkanlar1 ile mahalle ve kdéy muhtarlarn
dogrudan halk tarafindan secilir. Bu makamlarda adaylik bireysel basvuruya dayanir;
parti kurumsal adayligina, listesine, organ kararina veya kampanyasina baglanamaz.

Ik oylamada gecerli oylarin cogunlugunu alan aday secilir. Cogunluk saglanamazsa
en ¢ok oy alan iki (2) aday arasinda ikinci oylama yapilir; ikinci oylamada en ¢ok oyu
alan secilmis sayilir.

Cumhurbagkani, Bagsbakan ve belediye baskani secimlerinde kesin liste en cok on
(10) kisiden olusur. Sartlar1 kesinlesen aday sayisi on (10) veya daha az ise tamamiyla
secime gidilir; onu asarsa liste tarafsiz kura ile belirlenir. Kura halkoyunun yerine
gecmez.

Oy esitligi, ikinci oylamaya kalacak adaylarin belirlenmesindeki esitlik, adayin
oliimii, cekilmesi, yeterligini kaybetmesi veya aday kalmamasi halleri se¢cmen iradesi,
secim giivenligi ve siireklilik korunarak Yiiksek Secim Kurulu kisa takvimiyle
sonuclandirilir. Ikinci oylamaya kalacak sirada esitlik varsa esit adaylar arasinda noter
huzurunda kura yapilir. Kesin listeden sonra aday eksilmesi secimi mevcut adaylarla
stirdiirtir.

Tek adayla secime gidilmesi halinde oy pusulasinda yalmz adayin adi yer alir ve
kullanilan gecerli oylarin miktarina bakilmaksizin aday secilmis sayilir. Tek adayh
secim, adaylik siirecinin yapay bicimde daraltildigi, adayligin engellendigi veya se¢im
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giivenliginin agir bicimde ihlal edildigi hallerde Yiiksek Secim Kurulunun denetim ve
yenileme yetkisini ortadan kaldirmaz.

Yiiksek Secim Kurulu adaylik bagvurulari, retler, havuz ve aday eksilmelerine
iliskin gerekceli kaydi aciklar. Yapay daraltma, baski, toplu cekilme veya kayit engeli
iddialan resen incelenir; secim durmaz, yalmz hukuka aykiri asama kisa takvimle
yenilenir. Tek aday nedeniyle yenileme yapilmasi da bu kisa takvime tabidir. Hukuka
aykir asamanin yenilenmesinde kisa takvim azami otuz (30) giinii; toplam siirec ilgili
makam i¢gin 6ngoriilen doksan (90) giinliik iist sinir1 asamaz. Kesin sonugla goreve
baglama kendiliginden isler.
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YASAMA

Madde 59 - Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Kurulusu

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi, genel oyla secilen alti yiiz (600) milletvekilinden
olusur. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, Tiirk Milletini temsil eder ve yasama yetkisini
kullanir.

Secim sistemi nispi temsil, makul tercih cesitliligi ve 47. maddedeki baraj
giivencesini korur. Secim cevreleri secmen iradesini veya temsil dengesini bozamaz.
Tirkiye Biiyik Millet Meclisi icindeki diizenlemeler parti ¢ogunlugunu
Cumhurbagkani, Basbakan, yargi, bagimsiz kurumlar veya yiiriitme makamlar:
izerinde hakimiyet aracina doniistiiremez.

Madde 60 — Milletvekili Secilme Yeterliligi

On sekiz (18) yasini dolduran, en az yiiksek6grenim veya denk 6grenim yeterligine
sahip, secilme hakkina ehil ve Anayasadaki engelleri bulunmayan her Tiirk vatandasi
milletvekili secilebilir. Adaylar, yasama ve denetim gorevini Anayasaya, kamu
yararina, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi vakarina, seffaflik ve cikar catismasindan
kacinma yiikiimliiliigiine uygun yapmayi yazili ve acik kabul etmedikce aday olamaz.

Asagidaki kisiler milletvekili secilemez:
a) Kisithlar;
b) Askerlikle ilisigi bulunanlar;
c) Hizmetten yasakli olanlar;

¢) Taksirli suglar hari¢ toplam bir (1) yil veya daha fazla hapis cezasina mahkiim
edilenler;

d) Anayasal diizene, kamu giivenine, kamu idaresine, malvarligina, secimlere, devlet
sirlarina, kacakciliga veya terore iliskin suglardan hiikiim giyenler.

Hakimler, savcilar, yiiksek yargi mensuplari, 6gretim elemanlari, yiiksekdgretim
koordinasyon ve kalite giivencesi kurulu tiyeleri, kamu goérevlileri ve Silahli Kuvvetler
mensuplar gorevlerinden cekilmedikce aday olamaz ve secilemez. Secilme yeterliligi;
halkin temsil hakkin 6l¢iisiiz daraltacak veya servet, sinif, ziimre, kapal liste, dolayl
elit filtre ya da ideolojik sadakat testine doniisecek bicimde diizenlenemez.

Madde 61 - Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Secim Donemi, Secimlerin Ertelenmesi
ve Ara Secimler

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve Basbakan secimleri bes (5) yilda bir birlikte
yapilir; bir kimse azami iki (2) defa milletvekili secilebilir. Kesin se¢im sonuclarinin
ilaniyla milletvekilligi sifat1 kazanilir.

Mazbata, ant icme, kayit veya idari hazirhk secim sonucunun hukuki etkisini
geciktiremez; ant icmeyen milletvekili ant iginceye kadar Genel Kurula katilamaz.
Aday olimi, cekilmesi, yeterlik kayb1 veya liste eksikligi tek basina genel secimi
ertelemez.

Savas, seferberlik, iilke genelinde secim giivenligini imkansiz kilan biiyiik afet veya
agir zorunlu hal sebebiyle secimler ertelenebilir. Erteleme, Tiirkiye Biiyiikk Millet
Meclisi ve Basbakan secimleri icin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi {iye tam sayisinin
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beste ii¢ (3/5) ¢cogunluguyla yapilir; alt1 (6) ay1 ve toplamda bir (1) yili asamaz. Aym
imkansizlik Cumhurbagkanm secimi veya iilke genelindeki yerel secimler icin de aym
siire ve giivencelere tabidir.

Erteleme, secimleri ortadan kaldirma, siiresini siyasi amacgla uzatma veya adaylik
siireclerini etkisiz kilma amaciyla kullanilamaz. Ara secimler ve yerel cevrelerle sinirh
erteleme veya yenileme usulleri; temsil adaleti, se¢me hakki, yerel irade ve secim
giivenligi korunarak diizenlenir.

Madde 62 — Milletin Temsili ve And i¢gme

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi tiyeleri, secildikleri bolgeyi veya kendilerini secenleri
degil, biitiin milleti temsil eder. Milletvekilleri gérevlerini kamu yarari, anayasal ilkeler
ve temsil sorumluluguna uygun yerine getirir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyeleri, goreve baslarken Genel Kurul huzurunda
asagidaki sekilde ant iger:

“Cumhuriyetin bagimsizligini, vatan ve millet biitiinliigiinii, milletin kayitsiz ve
sartsiz egemenligini koruyacagima; hukukun {stiinliigiine, demokratik ve laik
Cumbhuriyete, Atatiirk ilkelerine bagli kalacagima; gérevimi liyakat, diirtistliik ve kamu
yarariyla yerine getirecegime; insan haklarina ve Anayasaya sadik kalacagima, Biiyiik
Tiirk Milleti 6niinde namusum ve serefim iizerine ant igcerim.”

Madde 63 — Milletvekilligiyle Bagdasmayan Isler ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Vakari

Milletvekilleri ¢ikar catismasindan kaginmak, kamu gorevini kisisel menfaat araci
yapmamak ve seffaflik ilkesine uymakla yiikiimliidiir. Devlet, kamu tiizel kisileri,
bunlara bagh kuruluslar veya kamu kaynagi, kamu gorevi ya da kamu denetimiyle
baglantili kurum ve tesebbiislerde gorev alamaz; vekillik, temsilcilik, danismanlik,
hakemlik veya kamu kaynakl taahhiit isi iistlenemez.

Milletvekilleri yiiriitme organinin teklif, inha, atama veya onamasina bagh goérev
kabul edemez. Yiikiimliiliikler mal bildirimi, seffaflik ve denetim yollariyla izlenir;
aykiriliklar sorumluluk ve yaptirim dogurur.

Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi ¢alismalarinda hakaret, tehdit, gorevle ilgisiz 6zel
hayati hedef alan kisisel saldiri, insan onurunu veya esitligi acikca zedeleyen ayrimci
ifade, siddeti tesvik, cikar iliskisi, gercege aykir1 resmi beyan ve Genel Kurul diizenini
agir bicimde bozan davranis yasaktir.

Bu yasaklar sert denetim ve elestiriyi cezalandiracak bicimde uygulanamaz. Tespitte
sOziin baglami, hedefi, gorevle ilgisi, somut zarar riski ve Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi diizenine etkisi gosterilir.

Yaptinmlar yalmz Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi c¢alismalarinin giivenligini,
diizenini veya haklarin kullanimimi somut bicimde etkileyen fiiller bakimindan
uygulanir; milletvekilligi sifati, secmen iradesi veya yasama ve denetim faaliyeti
Olciisiiz engellenemez.
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Madde 64 — Yasama Sorumsuzlugu ve Dokunulmazhg

Tirkiye Biiyiikk Millet Meclisi iiyeleri, Tirkiye Biiyiikk Millet Meclisi
calismalarindaki oy, s6z, diisiince ve yasama faaliyeti kapsamindaki agiklamalarindan
dolay1 sorumlu tutulamaz.

Milletvekilligi, gorevle acik baglantis1 bulunmayan fiiller bakimindan hukuki veya
cezai sorumsuzluk dogurmaz. Agir cezalik sugiistii, anayasal diizene ve Devletin
biitlinliigline karsi suclar, yolsuzluk, goérevin kotiiye kullanilmasi ve yasama goreviyle
korunamayacak agir fiiller bakimindan dokunulmazhik kisisel cezasizlik sonucu
dogurmaz.

Milletvekillerinin gorevleriyle acik baglantili fiilleri bakimindan ceza sorusturmasi,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin talebi {izerine Anayasa Mahkemesinin ilgili
boliimiiniin iznine baghdir. Mahkeme yalmz isnadin yasama goreviyle baglantisini,
bagvurunun acikca temelsiz olup olmadigimi ve yasama gorevinin kotiiye kullanilip
kullamlmadigim1 inceler; sucluluk, delil, esas veya yerindelik degerlendirmesi
yapamaz.

Izin siireci kesin siirede sonuglandirilir; siiresinde karar verilmemesi halinde dosya
Anayasa Mahkemesi Genel Kurulunun o6ncelikli giindemine alinir ve kanundaki {ist
siire sonunda karar verilmemisse izin verilmis sayilir. Sorusturma ve kovusturmalar
kesintiye ugratilamaz; zamanasimi islemez.

Madde 65 — Milletvekilliginin Diismesi ve iptal istemi

Milletvekilligi asagidaki hallerde diiser:

a) Istifanin gecerliliginin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan karara baglanmasi;

b) Milletvekili secilmeye engel kesin hiikiim giyme;

c) Kisitlanma;

¢) Milletvekilligiyle bagdasmayan gorev veya faaliyette 1srar;

d) Oziirsiiz ve izinsiz olarak bir (1) ay icinde bes (5) birlesim giinii Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi calismalarina katilmama.

Kesin hiikiim giyme ve kisitlanma hallerinde iiyelik, kesin mahkeme kararinin
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisine bildirilmesiyle kendiliginden sona erer.

Diger hallerde diisme, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhginin gerekgeli tespiti
tizerine Genel Kurul karariyla gerceklesir. Diisme sebepleri dar yorumlanir. Usul
kurallar1 temsil hakkini dolayli olarak ortadan kaldiracak sekilde uygulanamaz.

Madde kapsamindaki kararlara karsi yargi yolu aciktir. Milletvekilliginin diismesine
iliskin Genel Kurul kararlarina kargi, karar tarihinden itibaren yedi (7) giin icinde ilgili
milletvekili Anayasaya, kanuna veya Ictiiziige aykinlik iddiasiyla Anayasa
Mahkemesine basvurabilir.

Anayasa Mahkemesi basvuruyu azami on bes (15) giin icinde kesin karara baglar.
Bu incelemede secilme ve temsil hakkinin korunmasi esastir; basvuru usulleri asir
sekil sartlarina baglanamaz.
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Madde 66 — Milletvekillerinin Odenekleri ve Yolluklar:

Milletvekillerinin 6denek, yolluk, emeklilik ve diger mali haklarn kanunla
diizenlenir. Milletvekilleri gorevleri siiresince kamu gorevleriyle baglantili dogrudan
veya dolayh gelir elde edemez; kamu kaynaklarindan ayni anda birden fazla maas veya
diizenli 6deme alamaz.

Milletvekilligi sonras1 mali haklar da 6lciiliiliik, esitlik ve kamu yarar1 esaslariyla
kanunla diizenlenir; gorevle ilgisi bulunmayan ayricalikhi statiiye doniistiiriilemez.

Madde 67 — Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Gorevleri, Kanun Teklifleri,
Goriisme Usulii ve Faaliyet Sinirlar:

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Kanun koymak, degistirmek ve kaldirmak;
b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek;
c) Para basilmasina karar vermek;
¢) Savas ilanina karar vermek;
d) Milletlerarasi antlagmalarin uygun bulunmasina karar vermek;
e) Uye tam sayisimn beste ii¢ (3/5) cogunluguyla genel ve 6zel affa karar vermek;

f) Yiirtitmeyi, kaynak kullanimimi ve stratejik devlet planlarinin uygulanmasini
denetlemek;

g) Anayasada verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi kamu politikalarinin genel cercevesini kanunla
belirler ve yetkilerini seffaflik, kamu yarar1 ve kuvvetler ayriligi esaslariyla kullanir.
Plan denetimi, uyumun ve kaynaklarin hukuka uygun kullamiminin incelenmesiyle
sinirhidir; yiiriitmenin kanuni takdir alaninin yerine gecemez.

Kanun teklif etmeye milletvekilleri yetkilidir. Teklifler kamu yarari, hukuki
gereklilik ve plan uyumu gozetilerek hazirlanir. Mali yiik, haklara etki, idari degisiklik,
uzun vadeli plan baglantis1 veya genis toplumsal sonu¢ doguran hallerde etki analizi
yapilir.

Usuller teklif hakkini imkansizlagtiramaz, milletvekilleri arasinda ayrimcilik
doguramaz ve tekliflerin icerik tercihi sebebiyle giindeme alinmasimi keyfl
engelleyemez.

Basbakan goreve basladiktan sonra yiiriitme programini, plan uyumunu ve dncelikli
hizmet hedeflerini Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisine sunar. Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi programi genel goriismeyle degerlendirir; bu goériisme giiven oyu veya
yliriitmenin yerine gecme sonucu dogurmaz.

Bagbakanin oncelikli kanun teklifleri Ictiiziikteki sinirlar icinde azami kirk bes (45)
giinde kabul, ret veya degisiklikle sonuclandinilir. Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi
teklifleri kabul etmek zorunda degildir. Ancak goriismeyi siiresiz erteleyerek ytiriitme
gorevini, biitceyi veya zorunlu hizmetleri kilitleyemez.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi faaliyetleri haklara, hukuk giivenligine, kurumsal
dengeye ve toplumsal ihtiyaca uygun yiiriitiiliir. Yasama yetkisi kisisel veya keyfi
amaclarla kullanilamaz; yiiriitme ve yargi alanlarina miidahale edilemez.
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Madde 68 — Kanunlarin Cumhurbaskaninca Yayimlanmasi

Cumhurbaskani, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan kabul edilen kanunlari on
bes (15) giin icinde yayimlar.

Cumhurbaskani, uygun bulmadigi kanunlar1 ayn siire icinde bir (1) kez ve gerekceli
yeniden goriisiilmek tizere Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine geri gonderebilir. Kismen
geri gondermede yalnizca uygun bulunmayan maddeler goriisiiliir; biitce kanunlar1 geri
gonderilemez.

Siiresinde yayimlanmayan veya geri gonderilmeyen kanunlar, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Bagkanliginca Resmi Gazete’de yayimlanmak iizere gonderilir ve yayimlanir.

Tirkiye Biiyiikk Millet Meclisi geri gonderilen kanunu iiye tam sayisinin salt
cogunluguyla aynen kabul ederse kanun yayimlanir. Degistirilerek kabul edilen kanun
yeniden geri gonderilemez.

Anayasa degisikliklerine iligkin hiikiimler saklidir; geri gonderme siireci kanunla
uzatilamaz.

Madde 69 — Milletleraras1 Antlasmalarin Uygun Bulunmasi

Tirkiye Cumbhuriyeti adina yapilacak milletlerarasi antlasmalarin onaylanmasi,
degistirilmesi ve sona erdirilmesi Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisinin kanunla uygun
bulmasina baghdir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince uygun bulunmayan antlagmalar
yliriirliige konulamaz ve hukuki sonu¢ dogurmaz.

Ekonomik, ticari veya teknik nitelikte olup siiresi bir (1) yili asmayan antlagsmalar;
devlet maliyesine yiik getirmemek, kisi hallerine ve haklara dokunmamak sartiyla
yayimlanarak yiiriirliige konulabilir ve iki (2) ay icinde Tirkiye Biiyiikk Millet
Meclisinin bilgisine sunulur. Temel haklara iliskin antlasmalarla kanunlarin ayni
konuda farkh hiikiimler icermesi halinde, haklar alaninda antlasma hiikiimleri esas
alinir.

Milletlerarasi antlasmalar Anayasanin temel ilkelerini, Devletin biitiinliigiin,
egemenligini ve kamu diizenini ortadan kaldiracak sekilde yapilamaz. Anayasanin
ongordiigli planlama c¢ercevesi ile anayasal kurumlarin gorevleri ve yetkileri
daraltilamaz veya etkisiz kilinamaz. Antlagsmalarin kapsami, siiresi, taraflarn ve
ylikiimliiliikleri agik olmalidir. Metinde yer almayan hak, yiikiimliliik, yetki veya
sinirlama doguracak uygulama yapilamaz.

Usuller somut gizlilik ihtiyaci, acik siire, kayit ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin
uygun bulma ve denetim yetkisini korur. Anayasanin istiinliigii, temel hak giivenceleri
ve anayasal planlama cercgevesi zayiflatilamaz.

Madde 70 — Yasama Yetkisinin Devredilemezligi ve Yiiriitmenin Diizenleyici
islem Yetkisi
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin kanun koyma yetkisi devredilemez.

Yiriitme organi yalmzca kanunlarin uygulanmasim saglamak amaciyla ve kanuna
aykir olmamak kaydiyla diizenleyici islem yapabilir.

Diizenleyici islemler haklar1 simirlayamaz, kanunda ongoriilmeyen yiikiimliiliik
getiremez ve kanunla diizenlenmesi gereken konularda hiikiim tesis edemez.
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Bu islemler Anayasaya, kanuna ve stratejik devlet planlarina uygun olmak
zorundadir. Yargi yolu aciktir.

Madde 71 — Savas Hali Ilam ve Silahli Kuvvet Kullanilmasina izin Verilmesi

Milletlerarasi hukukun mesru saydigi hallerde savas hali ilamna; Tirk Silahh
Kuvvetlerinin yabanci iilkelere gonderilmesine veya yabanci silahli kuvvetlerin
Tiirkiye’de bulunmasina izin verme yetkisi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine aittir. Bu
izinler siireli ve kapsamu belirli olarak verilir; Tirkiye Biiylik Millet Meclisince
uzatilabilir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tatilde veya ara vermede iken iilke ani silahli saldiriya
ugrar ve derhal silahl1 kuvvet kullanilmasi zorunlu olursa, Basbakan Cumhurbagkanini
derhal bilgilendirerek gerekli karar1 alabilir. Karar derhal Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinin onayina sunulur. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi azami kirk sekiz (48) saat
icinde karar verir.

Silahli kuvvet kullanimi1 Anayasaya, milletleraras1 hukuka, milli giivenlik esaslarina
ve stratejik devlet planlarina uygun yiiritiiliir. Maddeye iliskin usuller, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisinin karar yetkisini, siire ve kapsam sinirlarini korur; yiiriitmeye stirekli,
genel veya genigletilmis asker kullanma yetkisi taninamaz.

Madde 72 - Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Toplanmasi ve Tatil Edilmesi

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi kesintisiz calisma esasina gore faaliyet gosterir ve her
yll ekim aymnin ilk giinii kendiliginden toplanir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi kural
olarak Ankara’da, gerekli hallerde baska yerde toplanabilir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi bir yasama yilinda azami bir (1) ay tatil yapabilir; ara
verme siireleriyle birlikte toplam siire bir (1) ay1 gecemez. Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi, tatil veya ara verme sirasinda Cumhurbaskani, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Baskani veya liye tam sayisinin beste birinin (1/5) istemiyle azami yedi (7) giin icinde
toplanir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin olagan yerinde toplanmasi cebir, siddet, isgal,
askeri miidahale, iletisim kesintisi veya benzeri anayasa dis1 fiillerle engellenirse
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi alternatif usulle toplanabilir. Toplanti, Bagkanin veya
liye tam sayisinin beste birinin (1/5) cagrisiyla giivenli yerde ya da giivenli iletisim
araclariyla yapilabilir.

Bu toplantilarin hukuki gecerliligi engelleme fiilinden etkilenmez.

Madde 73 — Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhk Divani, Ictiiziik, Toplant1 ve
Goriismelerin Acikhig:

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskanlik Divani; Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkani, Bagkanvekilleri, Katip Uyeler ve Idare Amirlerinden olusur. Divan parti
gruplarinin iye sayilar1 gozetilerek cogulculuk, adil temsil ve tarafsizhikla kurulur;
cogunluga fiili tekellesme saglayacak bicimde diizenlenemez.

Bagkanlik Divani icin bir yasama déneminde iki (2) secim yapilir. ilk secilenlerin
stiresi iki (2) yil, ikinci devre secilenlerin stiresi yasama déneminin sonuna kadardir.
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Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkan1 milletvekilleri arasindan gizli oyla secilir. Ilk
iki (2) oylamada iiye tam sayisinin iicte iki (2/3), liclincii oylamada {iye tam sayisinin
salt cogunlugu aranir. Uciincii oylamada sonug alinamazsa en ¢ok oy alan iki (2) aday
arasinda dordiincii oylama yapilir ve en ¢ok oy alan secilir; esitlik kura ile giderilir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkani Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisini temsil eder;
Bagkanlik Divani ¢alismalarin diizenli, verimli ve tarafsiz yiiriitiilmesini saglar. Divan
{iyelerinin sayis1, secim usulleri, gérevleri ve gérevden alinmalan Ictiiziikle diizenlenir;
cogulculuk, adil temsil ve tarafsizlik zedelenemez.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi calismalarim kendi yaptig1 ictiiziige gére yiiriitiir.
Ictiizitk Anayasaya aykir1 olamaz ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi organlari ile iiyeleri
icin baglayicidir. Kapali oturum istisnadir; agiklik ilkesini ortadan kaldiracak sekilde
yorumlanamaz ve soyut gerekcelere dayandirilamaz.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Kurulu goériismeleri kural olarak agiktir; acik
goriismelerin tutanaklari tam, giivenli ve erisilebilir bicimde yayimlanir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin bina, tesis, eklenti ve ¢alisma alanlarinda yénetim
ve giivenlik hizmetleri Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Baskanhigl gozetiminde
yiiriitiiliir; bu hizmetler yasama faaliyetini engelleme, yonlendirme veya baski araci
yapilamaz.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin idari tegkilati, giivenligi, calisma alanlar1 ve destek
hizmetleri; yasama bagimsizligi, aciklik, tarafsizhk ve milletvekillerinin gorev
giivenceleri korunarak kanun ve Igtiiziikle diizenlenir.

Madde 74 - Bilgi Edinme ve Denetim Yollari

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi; Tiirkiye Biiylikk Millet Meclisi arastirmasi, genel
goriisme, Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi sorusturmasi ve yazili soruyla bilgi edinme ve
denetim yetkisini kullanir. Arastirma bilgi edinmek, genel goériisme toplumu veya
Devlet faaliyetlerini ilgilendiren konular1 Genel Kurulda degerlendirmek igindir; ikisi
de iiye tam sayisinin onda birinin (1/10) teklifiyle acgilir. Komisyonlar uzman ve kurum
goriislerinden yararlanir; raporlarim veri ve belgeye dayandirir, icra karar1 alamaz.

Tiirkiye Biiyiilk Millet Meclisi sorusturmasi, Basbakan ile yiiriitme teskilat
baskanlarinin gorevleriyle ilgili fiilleri hakkinda yapilir. Acilmasi iiye tam sayisinin
asgari dortte birinin (1/4) teklifine, yargiya sevk karari {iye tam sayisinin beste ii¢ (3/5)
cogunluguna baglhidir; sorusturma somut delile dayanir ve kesin siirede tamamlanur.

Yazili soru yiiriitmeye yoneltilir ve azami on bes (15) giinde cevaplandirilir.
Denetim yollarn cevapsiz birakma, gizlilik, belge vermeme, teknik eksiklik veya usul
gerekcesiyle sonugsuz kilinamaz; zorunlu gizlilikler 6zel denetim usuliiyle incelenir.

Denetim, yiiriitmenin hukukiligi ve hesap verebilirligiyle sinirhdir; takdir alaninin
yerine gecemez, hizmetleri aksatamaz ve siirekli isleyis krizi doguracak bicimde
kullanilamaz. Bagbakanin yiiriitme programi ve yillik uygulama raporlan Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinin bilgi edinme ve denetim yollar1 kapsaminda goriistilebilir. Bu
goriismeler yiiriitmenin yerine gecme veya giiven oylamasi sonucu dogurmaz.
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Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin bilgi edinme ve denetim yollarina iliskin usuller;
azinlik hakki, belgeye erisim, zorunlu gizliliklerin 6zel denetimi, kesin siire ve
yiiriitmenin siirekliligi korunarak Ictiiziikle diizenlenir.

Madde 75 - Yapic1 Anayasal Giivensizlik, Secimlerin Yenilenmesi ve Biitce Krizi

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, Bagbakan hakkinda yalniz agir anayasal ihlal,
kanunlarin sistematik uygulanmamasi, hizmetin ciddi ve siirekli aksamasi, tarafsizligin
agir bozulmasi, agir hukuki sorumluluk veya baglayic1 planlardan kamu yararini agir
zedeleyen acik ve gerekcesiz sapma hallerinde yapici giivensizlik dnergesi verebilir.

Bu sebepler somut olay, islem, ihmal, resmi kayit, denetim raporu, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi arastirmasi, Sayistay tespiti veya kesin yargi karariyla
iliskilendirilmedikce gecerli olmaz. Siyasi goriis ayrilig1, program farki veya kamuoyu
destegi kaybi1 tek basina sebep sayilamaz.

Onerge iiye tam sayisin iicte biri (1/3) tarafindan gerekceli, somut olguya dayali
ve 79. maddedeki Basbakan adaylig1 sartlarini tasiyan gecici Basbakan aday icerecek
sekilde verilir. Savunma hakki korunur. Uye tam sayisinin beste ii¢ (3/5) ¢cogunluguyla
gizli oyla kabul edilen 6énerge mevcut Basbakani sona erdirir; gosterilen aday gecici
Bagbakan olur.

Gecici Bagbakan yalniz zorunlu siireklilik yetkisi kullanir; yeni Basbakan goreve
baslayincaya veya yenileme yoksa olagan secim déneminin sonuna kadar gérev yapar
ve ilk secimde aday olamaz. Giivensizlik karann Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
secimlerini kendiliginden yenilemez. Somut biitce, yiiriitme veya organ krizi secimle
giderilebilecekse Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi ve Bagbakan secimleri iiye tam
sayisinin beste ii¢ (3/5) cogunluguyla birlikte yenilenebilir.

Biitce, temel hizmet veya baglayici plan uyusmazliginda azami on bes (15) giinde
zorunlu uzlagsma yapilir. Sonug alinamamasi Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin karar
ylkiimliliigiinti, ytriitmenin siireklilik sorumlulugunu ve gecici biitceyi ortadan
kaldirmaz.

Madde 76 — Cumhurbaskam Adayhgi, Secimi, Gorev Siiresi ve Yemini

Cumhurbaskanligina; Tiirk wvatandasi olan, tam fiil ehliyetine sahip, asgari
yiliksek6grenim gormiis ve 56. maddede Ongoriilen kesin adaylik engeli bulunmayan
kisiler bireysel bagvurabilir.

Cumhurbaskani adaylarinda, 56. maddedeki fiili yoneticilik tecriibesi kapsaminda
toplam veya kesintisiz asgari yirmi (20) yil tecriibe aranir. Tecriibe dogrulanabilir
kayitlarla ispatlanir.

Yiiksek Secim Kurulu; adayhk sartlarini, kesin engelleri, tecriibe siiresini,
sorumluluk niteligini ve belge giivenilirligini denetler. Siyasi degerlendirme,
popiilerlik, program uygunlugu veya kesinlesmemis iddialar adaylik engeli olusturmaz.

Kesin aday listesi, kura, bagdasmayan adayliklar ve secim siireci 56, 58 ve 104.
maddelere gore yiirtitiiliir.

Cumhurbaskani 58. maddeye gore secilir. Gorev siiresi on (10) yildir. Bir kimse bir
(1) defadan fazla Cumhurbagkani secilemez. Cumhurbagkani siiresince milletvekili ve
parti {iyesi olamaz.
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Cumhurbagkani, goéreve baglarken Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi 6niinde su sekilde
ant icer:

“Cumhurbagkanm sifatiyla; Devletin bagimsizligini, vatan ve millet biitiinl{ig{int,
milll egemenligi, Anayasay1, hukukun iistiinliigiinii, demokrasiyi, Atatiirk ilkelerini ve
laik Cumhuriyeti koruyacagima; gorevimi anayasal sinirlar icinde liyakat, adalet,
esitlik ve tarafsizlikla yerine getirecegime; haklari, milletin huzurunu, refahim ve
Cumbhuriyetin itibarim gézetecegime, Biiyiik Tiirk Milleti ve tarih huzurunda namusum
ve serefim {izerine ant icerim.”

Madde 77 — Cumhurbaskaminin Goérevleri, Tarafsizligi, Temsil Vakar ve
Sorumlulugu

Cumhurbagkan1 Devletin bagidir; Cumhuriyeti ve Tiirk Milletinin birligini temsil
eder. Anayasanin uygulanmasini ve Devlet organlarinin diizenli ¢alismasini yalniz
temsili gozetim araclariyla gozetir.

Cumhurbaskani Devleti uluslararasi alanda temsil eder, yabanci devlet temsilcilerini
kabul eder, kanunlarn yayimlar, gerekli goérdiigiinde bir (1) kez Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisine geri gonderir, Anayasa Mahkemesine iptal basvurusu yapabilir ve
Baskomutanligi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin manevi varligindan ayrilamaz
bicimde, icrai askeri komuta yetkisi dogurmaksizin temsil eder.

Cumhurbaskani yiiriitme yetkisi kullanamaz, icrai islem tesis edemez, yiiriitmeye
talimat veremez ve temsill yetkilerini Basbakanin, yiiriitmenin, Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisinin veya yarginin goérev alanina miidahale edecek bicimde kullanamaz. Kanunla
Cumhurbaskanina icrai, baglayici veya yiirlitmeye miidahale niteliginde yetki
verilemez.

Cumhurbaskani temsil gorevini tarafsizlik, kurumlar arasi uyum, makam vakari,
kaynaklarin tarafsizhigi, yargi bagimsizlifi ve anayasal kurumlara baski yasagina
uygun yiriitiir. Uyari, bildirim, uzlastiric1 girisim ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde
konusma yetkileri baglayici olmaz; kanun, biitce, atama, idari islem veya yiiriitme
programi yerine gecmez.

Yetki simirinin asildigir iddiasi alani etkilenen anayasal organ, Bagbakan veya
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi iiye tam sayisinin beste biri (1/5) tarafindan Anayasa
Mahkemesine taginabilir. Mahkeme yalniz yetki sinir1 ve anayasal sonu¢ bakimindan
inceler; yerindelik denetimi yapamaz. Sinir asimi tespit edilen islem baglayici sonug
dogurmaz.

Cumhurbaskani goérev disi kisisel fiillerinden genel hiikiimlere gore; goreviyle ilgili
fiillerinden ise acik, agir ve kisisel kusur iceren hukuka aykirilik halinde sorumludur.
Sorusturma Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi salt cogunlugunun gizli oyuyla veya gorev
alaniyla simirh somut deliller iizerine Anayasa Mahkemesinin ilgili béliimiiniin ciddi
siiphe karariyla baglatilir.

Sorusturma Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi komisyonunca yiirtitiiliir. Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi {iye tam sayisinin beste {i¢ (3/5) ¢cogunluguyla Yiice Divana sevk karari
verebilir. Yargilama Anayasa Mahkemesi Genel Kurulunca yapilir; ciddi siiphe
kararina katilan tiyeler bu yargilamada gorev alamaz. Genel Kurulun Yiice Divan
yargilamasindaki toplanma ve karar yeter sayilar1 c¢ekilme sebebiyle kilitlenemez;
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gerekli halde yeter sayilar kalan iiyeler iizerinden, iiye tam sayisinin iicte birinden az
olmamak iizere uygulanir.

Madde 78 — Cumhurbaskanhg Makaminin Bosalmasi, Vekalet ve idari Yapisi

Cumbhurbagkanligi makami 6liim, istifa, kesin gorev yapamama, segilme yeterliginin
kaybi, gorevin Anayasa Mahkemesi karariyla sona ermesi veya goreve baslayamama
halinde bosalir. Yeni Cumhurbaskani doksan (90) giin icinde secilir. Bosalan makama
secilen kigi, 6nceki donemin kalan siiresini tamamlamak iizere goreve gelir; ortak
secim takvimi bu suretle korunur.

Bosalma secimi; adaylik, itiraz, liste, propaganda, oylama, sonuc¢ ve géreve baslama
bakimindan 56, 58 ve 104. madde giivenceleriyle, doksan (90) giinliik siire asilmadan
tamamlanir.

Makam bosaldiginda veya Cumhurbaskani gecici gérev yapamadiginda Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Bagkan1 Cumhurbagkanligina vekalet eder. Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Bagkaninin vekalet edememesi halinde vekalet, énceden belirlenen Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi icindeki siraya gore kesintisiz yiiriitiiliir. Cumhurbaskanligina
vekalet eden kisinin parti liyeligi ve organik bagi, vekalet siiresince kendiliginden
askiya alinir; vekil, makamin tarafsizlik giivencelerine tabidir.

Vekalet eden kisinin Cumhurbaskan: adayligi kesinlesirse vekalet gorevi
kendiliginden sona erer. Vekalet yalniz temsil ve zorunlu siireklilik islemlerini kapsar;
icra yetkisine, yiiriitmeye miidahaleye veya temsili sinirlarin asilmasina dayanak
yapilamaz.

Cumhurbagkanlig idari yapisi, temsil, organlar arasi uyum ve anayasal gozetim
gorevlerini destekleyen yardimc yapidir. Bu yapt Cumhurbagkanindan bagimsiz karar
merkezi olusturamaz, yiiriitme alanini devralamaz ve kamu idaresine talimat veremez.
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YURUTME VE iDARE

Madde 79 — Basbakan Adayhgi, Secimi, Gorev Siiresi ve Yemini

Basbakanliga; Tiirk vatandasi olan, tam fiil ehliyetine sahip, asgari yliksek6grenim
gormiis ve 56. maddede Ongoriilen kesin adayhik engeli bulunmayan kisiler bireysel
bagvurabilir.

Basbakan adaylarinda, 56. maddedeki fiili yoneticilik tecriibesi kapsaminda toplam
veya kesintisiz asgari on bes (15) yil tecriibe aranir. Tecriibe dogrulanabilir kayitlarla
ispatlanir.

Yiiksek Secim Kurulu; adayhk sartlarini, kesin engelleri, tecriibe siiresini,
sorumluluk niteligini ve belge giivenilirligini denetler. Denetim kaydin gercekligi,
siirenin tamamlanmasi ve fiill sorumlulukla sinirlidir; siyasi degerlendirme veya
kesinlesmemis iddialar adaylik engeli olusturmaz.

Basbakan adaylar1 yiiriitme programini, yénetim onceliklerini, uzun vadeli devlet
planlariyla uyum yaklagimini, hizmet hedeflerini ve y6netim ilkelerini acik ilan eder.
Secilen Basbakan programimi goreve basladiktan sonra Tiirkiye Biiyiikk Millet
Meclisine sunar; bu sunum giiven oyu veya baglayici norm dogurmaz.

Kesin aday listesi, kura ve secim siireci 56, 58 ve 104. maddelere gore yiiriitiiliir.
Basbakan secimi Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi secimleriyle birlikte yapilir;
Bagbakanin siiresi bes (5) yildir ve bir kimse bir (1) defadan fazla Bagbakan secilemez.
Bagbakan siiresince milletvekili ve parti iiyesi olamaz.

Bagbakan, goreve baglarken Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi huzurunda su sekilde ant
iger:

“Bagbakan sifatiyla; Devletin bagimsizligini, vatan ve millet biitiinliglinii, milli
egemenligi, Anayasayl, hukukun iistiinliigiinii, demokratik ve laik Cumhuriyeti,
Atatlirk ilkelerini ve kamu yararim koruyacagima; yiiriitme gorevini Anayasa ve
kanunlar icinde liyakat, adalet, esitlik, tarafsizlik, diiriistliik ve hesap verebilirlikle
yerine getirecegime; milletin huzurunu, refahini, giivenligini ve kamu hizmetlerinin
siirekliligini gozetecegime, Biiylik Tiirk Milleti 6niinde namusum ve serefim iizerine
ant icerim.”

Madde 80 — Basbakanlik Makaminin Bosalmasi, Vekalet, Kriz Takvimi ve
Sorumluluk

Basbakanlik makami 6liim, istifa, kesin gorev yapamama, secilme yeterliginin
kaybi, gorevin Anayasa Mahkemesi karariyla sona ermesi veya goreve baslayamama
halinde bosalir. Yeni Bagbakan, secimlerin ertelenmesine iliskin hiikiimler saklh
kalmak iizere doksan (90) giinde secilir; secilen kisi ¢énceki dénemin kalan siiresini
tamamlar.

Bosalma sec¢imi 56, 58 ve 104. madde giivencelerine gore Yiiksek Secim Kurulu
kriz takvimiyle ve doksan (90) giinliik siire asilmadan tamamlanir.

Makam bosaldiginda veya Basbakan gecici gérev yapamadiginda gecici gorev,
kanunda ©nceden belirlenen acik ve sabit siraya gore uygun teskilat baskaninca
ylirtitiiliir. Sira secim takvimi basladiktan veya makam bosaldiktan sonra kisiye, olaya
veya gecici cogunluga gore degistirilemez.
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Uygunluk; gorevde bulunma, fiil ehliyeti, kesin engel, gérevden uzaklastirma, agir
cikar catismasi veya fiill imkansizlik bulunmamasiyla sinirlidir. Siradaki uygun kisi
derhal aciklanir; tespite karsi hizli yargi yolu agiktir.

Basbakanin gecici veya kesin gorev yapamamasi resmi kayda ve gerektiginde
bagimsiz tibbi ya da hukuki tespite dayanir. Kesin gorev yapamama Anayasa
Mahkemesi karariyla saptanir; gecici gorev makami kalici devralma aracina
doniisemez.

Uygun tegkilat bagskan1 yoksa gecici gorev kanundaki sabit siraya gore uygun fiist
kamu yoneticisince yiriitiilir. Gecici goérevli yalmiz zorunlu siireklilik islemleri
yapabilir; yeni Basbakani baglayan kalici teskilat, mali yiik, plan degisikligi veya
olaganiistii politika islemi yapamaz ve bu secimde aday olamaz.

Bagbakan; Anayasay1 agir ve sistemli ihlal, gorevi kisisel kusuruyla kotiiye
kullanma, secilme yeterligini kaybetme veya yiiriitmenin anayasal sinirlarini agikca
asma halinde sorumludur. Agir ihlal, denetime ragmen siiren ve ciddi sonu¢ doguran
tekrarli aykirihiktir.

Komisyon raporu iizerine Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiye tam sayisinin beste ii¢
(3/5) cogunluguyla dosyayr Anayasa Mahkemesine gonderebilir. Mahkeme yalniz
ihlalin varhigini, agirhgin, kisiselligini ve goérevle bagini denetler; yerindelik denetimi
yapamaz.

Madde 81 — Basbakanlik, Yiiriitme Tegkilati, Giivenlik Hizmetleri ve Kamu
Kalitesi

Basbakanlik yiiriitmenin merkezi makamidir. Basbakan yiiriitmenin biitiinliiglinii
saglar; kamu kurumlarinin Anayasaya, kanunlara, hizmet gereklerine ve planlara
uygun calismasini gozetir ve yillik hedefler ile plan uyumu konusunda Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisine diizenli rapor sunar.

Yiiriitme hizmetleri, Basbakanin anayasal sorumlulugu, yonetimi ve denetimi
altinda; alanlar1 kanunla belirlenen teskilatlar, kamu kurumlar ve bagh kuruluslar
eliyle yiriitiiliir.

Tegkilatlar idarenin biitiinliigii, siireklilik, liyakat, tarafsizlik, verimlilik, mali
disiplin, dijital yeterlik, kamu hizmeti kalitesi, risk yonetimi, kriz hazirhgi, 6l¢tilebilir
performans, vatandas memnuniyeti ve siirekli iyilestirme esaslariyla caligir.

Her tegkilat hizmet hedefi, kalite gostergesi, islem siiresi, hata orani, maliyet,
erisilebilirlik, dijitallesme, itiraz sonucu ve vatandas memnuniyetini izler; kisisel
veriler ve giivenlik korunarak ilk yildan itibaren acgik veriyle yayimlar. Saglik, egitim,
adalet, sosyal yardim, afet, niifus, tapu, vergi ve belediye hizmetlerinde acil iyilestirme
programi uygulanir.

Hicbir tegkilat Basbakanin sorumlulugunu ortadan kaldiracak paralel veya
denetimsiz icra merkezi haline getirilemez. Tegkilatlarin kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi ve yeniden diizenlenmesi kanunla yapilir.

Giivenlik, kolluk, istihbarat, simir ve siber giivenlik hizmetleri Bagbakanin
sorumlulugu altinda; sivil otoriteye, hukuka, haklara, tarafsizliga, liyakate, olciliiliige
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ve yargl denetimine bagh yiiriitiiliir. Bu tegkilatlar secim, yargi, medya, sivil toplum
veya anayasal kurumlar iizerinde baski araci yapilamaz.

Silahli Kuvvetlerin fiili sevk ve idaresi Anayasa, kanunlar ve milli giivenlik
stratejisi  cercevesinde = Bagbakanin  sorumlulugundadir;  Cumhurbagkaninin
Baskomutanlig1 temsili bu sorumlulugu dogurmaz veya devralmaz.

Basbakan adaylarn secim siirecinde belirli kisileri teskilat baskani1 veya yiiriitme
kadrosu olarak ilan edemez; gorev vaadi, kisisel taahhiit veya kampanya destegi iliskisi
kuramaz. Yalmz yiiriitme programini, hizmet Onceliklerini ve liyakat olciitlerini
aciklayabilir.

Tegkilat baskanlari; uzmanlik, etik giivenilirlik, kriz yonetimi, dijital yeterlik, mali
sorumluluk, insan yonetimi, alan yeterligi ve 56. maddedeki fiili yoneticilik tecriibesi
kapsaminda toplam veya kesintisiz en az on (10) yil tecriibesi bulunan kisiler arasindan
Basbakan tarafindan gerekceli islemle atanir.

Fiill yoneticilik tecriibesinin kapsami ve sayilmayacak gorevler bakimindan 56.
madde uygulanir.

Atama ve gorevden alma; liyakat, alan yeterligi, gorev basarisi, tarafsizlik, cikar
catismasindan arinma, kamu hizmeti kalitesi, 6lciilebilir performans, yiiriitme programi
ve devlet planlariyla uyum esaslarina dayanir; keyfilige, kisisel sadakate, kampanya
destegine, cikar iligkisine veya kapali kadrolasmaya dayandirilamaz ve yarg:
denetimine tabidir.

Tegkilat baskanlhigina iliskin usuller kanunla diizenlenir; kanun liyakat, alan
yeterligi, kurumsal sorumluluk iceren fiill yoneticilik tecriibesi, gerekgelilik,
tarafsizlik, ¢ikar catismasindan arinma, plan uyumu, kamu hizmeti kalitesi, 6lciilebilir
performans, acik hizmet hedefi ve yarg1 denetimi giivencelerini zayiflatamaz.

Tegkilat bagkanlar1 Bagbakana karsi sorumludur; gorevlerini Anayasaya, kanunlara,
kamu ve milli yarara, devlet planlarina, yliiriitmenin biitiinliigiine, tarafsizliga,
diiriistliige ve hizmet kalitesi hedeflerine uygun ytiriitiir.

Yiiriitme teskilatlarinin gérev haritasi, yetki devri, personel gecisi, biitce baglantisi,
veri ve bilgi sistemleri, hizmet siirekliligi ve performans o6lciitleri kanunla belirlenir.
Yetki cakismasi, hizmet boslugu veya gorev devri uyusmazhigi kamu hizmetini
aksatmayacak gecici usulle ve yargi yolu korunarak giderilir; uyum siireci Bagbakanin
anayasal sorumlulugunu belirsizlestiremez.

Madde 82 — Devlet Planlamasi, Stratejik Kapasite, Performans ve Kurumsal
Hafiza

Devlet Planlama Teskilati, Basbakanligin anayasal sorumlulugu altinda; devlet
planlarin1 hazirlayan, yiiriitme ve yerel idare planlarim biitiinlestiren, uygulamayi
izleyip raporlayan ve kurumsal hafizay1 koruyan merkezi kurumdur. Tegkilat liyakat,
bilimsel yeterlik, mesleki bagimsizlik, veri giivenligi, acik veri, etki analizi, mali
gercekcilik, kamu yarari, milli menfaat ve denetlenebilirlikle calisir.

Yiiriitme teskilatlar1 ile yerel idarelerin ihtiyac, hedef, veri, kaynak, risk ve
uygulama planlari; yerel irade ve idarenin biitiinliigii korunarak devlet planlamasina
dahil edilir. Devlet Planlama Tegkilati bu unsurlar biitce, insan kaynagi, stratejik
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kapasite, kamu hizmeti kalitesi, hizmet siirekliligi, kriz hazirhigi, bolgesel denge ve
uzun vadeli devlet hedefleriyle uyumlastirir.

Devlet planlan yillik uygulama programlar ile bes (5), on (10), yirmi (20) ve elli
(50) yillik hedeflerden olusur. Planlar biitge, insan kaynagi, stratejik kapasite haritasi,
tiretim ve tedarik zinciri derinligi, kamu hizmeti kalitesi, acik veri, etki analizi,
performans gostergesi ve sapma raporuyla yiirtitiiliir.

Stratejik kapasite haritasi; savunma, enerji, gida, su, veri, haberlesme, yapay zeka,
siber giivenlik, uzay, biyoteknoloji, kritik hammadde, lojistik ve ileri {iretim
alanlarinda milli ihtiyac, yerli kapasite, dis bagimlilik, insan kaynagi, teknoloji agig1 ve
tedarik risklerini gosterir.

Planlar kamu kurumlari igin uyum, siireklilik, oncelik, performans ve devir
cercevesidir; kanuni takdir alanimi kaldirmaz. Baglayici hiikiimler yalmz Tiirkiye
Biiylik Millet Meclisinin kanunla belirledigi alanlarda uyum 6lciitiidiir; kanuni dayanak
olmadan kisiler hakkinda dogrudan sonu¢ dogurmaz.

Basbakanin veya teskilat baskanlarinin degismesi yiiriirliikteki planlar1 durdurmaz.
Goreve baslayanlar mevcut planlari, uygulama raporlarini, devam eden isleri, biitce
baglantilarini, insan kaynagi haritalarini, risk kayitlarini ve devir dosyalarini esas alir.

Kamu arsivleri, stratejik bilgi birikimi, hizmet tecriibesi ve kamu verileri giivenli,
dogru, erisilebilir, karsilastirilabilir ve denetlenebilir bicimde korunur.

Planlardan sapma ancak zorunlu ve gerekceli hallerde, kayith, olgiili ve
denetlenebilir bicimde yapilabilir. Kamu yararini agir zedeleyen sistemli ve gerekcesiz
sapma hukuki ve mali sorumluluk dogurur. Agir ekonomik kriz, afet veya zorunlu
hizmet kesintisi tehlikesinde gecici programlar hazirlanabilir.

Kanun; plan biitiinl{iginii, mesleki bagimsizligi, kurumsal hafizayi, stratejik
kapasiteyi, acik veri ve performans denetimini, yerel iradeyi ve Basbakanin
sorumlulugunu 11 ve 119. maddelere aykir1 bicimde zayiflatamaz.

Devlet Planlama Tegkilatinin kurulusu, organlari, gorev ve yetkileri, veri yonetimi,
plan hazirlama, izleme, raporlama ve teskilatlarla esgiidiim usulleri; 81, 82 ve 119.
madde giivenceleri korunarak kanunla diizenlenir.

Planlama, yiiriitme ve yerel idarelerin gorev alaminmi ikame edecek kapali teknik
vesayet diizenine doniistiiriilemez. Veri, etki analizi, performans ve sapma raporlari
karar alma sorumlulugunu goriiniir kilar; kanuni takdir yetkisini ortadan kaldirmaz.

Madde 83 — Baskomutanlik, Genelkurmay Baskanhgi ve Milli Giivenlik Kurulu

Baskomutanlik Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin manevi varhigindan ayrilamaz ve
Cumhurbagkani tarafindan yalmz temsil olunur. Milli giivenlik ve yurt savunmasi
Anayasa, kanunlar ve milll giivenlik stratejisi dogrultusunda, Bagbakanin icrai
sorumlulugu altinda, sivil otoriteye bagh ve siyasi etkilerden arinmis yiirtitiiliir.

Genelkurmay Baskanhgi, Tiirk Silahli Kuvvetleri ve Milli Giivenlik Kurulunun
kurulusu, gorevleri, tiyeleri, calisma usulleri, komuta, terfi, atama, disiplin ve denetim
esaslari; 77, 81 ve 119. madde giivenceleri korunarak kanunla diizenlenir.
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Milli Giivenlik Kurulu, milli giivenlik siyasetine iliskin goriis bildiren istisarl
organdir. Goriisleri baglayici olmaz; yiiriitmenin, Tiirkiye Biiyiilk Millet Meclisinin
veya yarginin alani yerine gecemez.

Milli giivenlik kurumlari ve askeri giic siyasi, kisisel veya denetimsiz gii¢ merkezi
haline getirilemez; secim, yargi, medya, sivil toplum veya anayasal kurumlar iizerinde
baski araci olarak kullanilamaz.

Madde 84 — Olaganiistii Hal, Ortak Giivenceler, Tedbirler, Seferberlik ve Savas
Hali

Olaganiistii yonetim usulleri savas, seferberlik, biiyiik afet, salgin, agir giivenlik
krizi veya kamu diizenini ciddi bozan zorunlu hallerde uygulanabilir. Usuller
Anayasaya, kanuna, olciiliiliige, gecicilige, gerekcelilige ve yargi denetimine baghdir.

Olaganiistii hal, Bagsbakanin gerekceli karariyla ilan edilir ve aym giin Tirkiye
Biiyiik Millet Meclisinin onayina sunulur. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi kirk sekiz
(48) saat icinde toplanir; onay vermezse olaganiistii hal kendiliginden kalkar. ilk ilan
stiresi li¢ (3) ay1 asamaz.

Tirkiye Biiyiikk Millet Meclisi onay1r yokken can giivenligi, afet, salgin, sinir
giivenligi veya ani saldir1 bakimindan agik ve yakin tehlike siiriiyorsa Bagbakan yetmis
iki (72) saati asmayan dar zorunlu tedbirler alabilir. Tedbirler haklarin 6ziine
dokunamaz, derhal Anayasa Mahkemesi denetimine aciktir ve ayni olay igin
tekrarlanamaz.

Olaganiistii halin uzatilmasi her defasinda gerekceli Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
karariyla ve en ¢ok ii¢ (3) ay i¢in miimkiindiir. Toplam siirenin bir (1) yili asmas1 ancak
savas, seferberlik veya devam eden biiyiik afet halinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
iiye tam sayisimin beste ii¢ (3/5) cogunluguyla miimkiindiir. Ilan, uzatma ve tedbir
islemleri yargi denetimine kapatilamaz.

Olaganiistii tedbirler yalniz durumun zorunlu kildig: 6lciide; konu, yer, siire ve amag
bakimindan sinirli alimir. Insan onuru, iskence yasagi, su¢ ve cezalarin gecmise
ylirimezligi, masumiyet karinesi, savunma, mahkemeye erisim ve etkili bagvuru
korunur.

Olaganiistii yonetim usulleri kanunla diizenlenir; kanun bu usulleri siirekli rejime
doniistiiremez, secimleri, yargiyl, haklar, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi denetimini
veya anayasal kurumlar etkisiz kilamaz.

Madde 85 — idarenin Biitiinliigii, Merkezi Yonetim, Yonetmelikler ve Yargi Yolu

Idare, kurulus ve gérevleriyle bir biitiindiir; merkezden yénetim, yerinden ydnetim
ve kurumsal koordinasyon ilkeleriyle kanunla diizenlenir. Goérev, yetki ve
sorumluluklar acik belirlenir; cakisan, belirsiz veya paralel idari yap1 olusturulamaz.

Idare hizmetleri esitlik, tarafsizlik, liyakat ve hizmet gerekleriyle yiiriitiiliir. Kamu
tiizel kisiligi kanunla ve acik ihtiyac gerekgesiyle kurulur; ihtiya¢ gorev, mali etki ve
hizmet gerekleriyle gosterilir.

Basbakan, tegkilatlar ve kamu tiizel Kkisileri; alanlariyla smirh, kanunlarin
uygulanmasini saglamak ve kanuna aykiri olmamak sartiyla yonetmelik cikarabilir.
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Cumhurbagkanlig idari yapisi yalniz temsil ve i¢ isleyis yonetmeligi ¢ikarabilir; bunlar
yiiriitme yetkisi doguramaz.

Yonetmelikler Anayasaya, kanunlara ve iist diizenleyici islemlere aykiri olamaz;
kanunla diizenlenmesi gereken konularda hiikiim koyamaz, yeni hak, yiikiimliiliik veya
yetki doguramaz. Resmil Gazete’de yayimlanir, ileriye etkili olur ve yarg:
denetimindedir.

Idari yargida hukuki ongoriilebilirlik, benzer olaylarda benzer karar ve ictihat
istikrar1 gozetilir; kararlar kisiye, doneme, siyasi ortama veya kurumsal baskiya gore
degisemez.

Merkezi yonetimlerin kurulusu, goérevi, yetkisi, teskilati, mali yapisi ve denetimi;
milli birlik, idarenin biitiinliigii, siireklilik, liyakat ve yerel yonetimlerle uyum
korunarak kanunla diizenlenir.

Tirkiye, merkezi yonetim bakimindan hizmet gerekleri, niifus, cografya ve etkinlik
gozetilerek illere ve diger idari boliimlere ayrilir. Merkezi ve yerel yonetimler milli
birlik, hizmet biitiinliigii, gérev ayriligi, koordinasyon, liyakat ve hukuka baghlikla
calisir.

Hicbir yOnetim birimi {initer yapiyi, idarenin biitiinliigiinii veya yerel iradeyi
zedeleyecek sekilde yetki kullanamaz. Merkezi yonetim, zorunlu koordinasyon veya
acik kanuni sebep bulunmadikca yerel ortak ihtiyac hizmetlerini devralamaz. Idari
sinirlar ve tegkilat yapis1 somut gerekce olmadikca degistirilemez.

Madde 86 — Yerel Yonetimler, Yerel Secimler, Yerel Yiiriitme, Imar ve Kamu
Kaynag1 Giivenceleri

Yerel idareler; il, belediye, kdy ve kanunla kurulan diger yerel kamu tiizel
kisileridir. Kurulus, gérev ve yetkileri yerel ihtiyac, idarenin biitiinliigii, yerinden
yonetim, yerel demokrasi, siireklilik, mali sorumluluk ve yargi denetimi korunarak
kanunla diizenlenir.

Yerel idareler merkezi idareyle hizmet biitiinliigii, koordinasyon, veri paylasimi ve
kamu yarar icinde calisir. Gorevleriyle orantili, denetlenebilir ve siirdiiriilebilir gelir
kaynaklarina sahiptir.

Yerel imar, altyapi, ulagim, su, afet, ihale ve kamu-6zel isbirligi islemleri; acik veri,
rekabet, gercek faydalanici seffafligi, cevre giivenligi, mali denetim, hizmet kalitesi,
afet dayaniklilig1 ve yerel kamu yarariyla yriitiiliir.

Yerel karar organlari ilgili se¢im cevresi se¢menlerince serbest, esit, gizli oy ve acik
sayimla secilir. Secim cevreleri yerel temsil, hizmet biitlinliigii, niifus dengesi, idarenin
biitlinliigli ve secmen iradesi korunarak kanunla diizenlenir.

Belediye bagkanlar1 ile mahalle ve kdy muhtarlarn yerel yiiriitme makamidir;
adayliklar1 bireysel basvuruya dayanir ve parti kurumsal adayligina, parti listesine veya
parti organi kararina baglanamaz. Yerel karar organlarinda parti ve bagimsiz adaylik
hakki yerel irade korunarak kanunla diizenlenebilir.

Belediye baskanlari, goreve baslamadan 6nce ilgili yerel karar orgam huzurunda
asagidaki sekilde ant icer:
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“Belediye bagkani sifatiyla; Anayasaya, hukuka, Cumhuriyetin temel niteliklerine
ve yerel secmen iradesine bagh kalacagima; gérevimi kamu yarari, tarafsizlik, liyakat,
diiriistliik, mali disiplin, cevre, imar hukuku ve hizmette esitlik ilkeleriyle yerine
getirecegime; kamu kaynaklarini ve belediye imkanlarini higbir kisi, ziimre, parti, ¢ikar
grubu veya aday lehine kullanmayacagima, halkim ve Biiyiik Tiirk Milleti 6niinde
namusum ve serefim iizerine ant icerim.”

Ant icme, kesin secim sonucunun hukuki etkisini geciktirmez.

Biiyiiksehir, il ve ilce belediye baskanlhig1 adaylarinda Tirk vatandasligi, tam fiil
ehliyeti, secilme hakki, yiiksekdgrenim ve kamu gorevine engel halin bulunmamasi
aranir. Biiyiiksehirde on (10), il ve ilcede bes (5) yil fiill yoneticilik tecriibesi sarttir.

Fiili yoneticilik tecriibesinin kapsami bakimindan 56. madde uygulanir. Yiiksek
Secim Kurulu yalniz adaylik sartlarini, kesin engelleri, belge giivenilirligini ve secilme
yeterligini denetler. Belediye baskanlig1 secimlerinde kesin aday listesi ve kura usulii
58. maddeye gore uygulanir.

Yerel yiiriitme makamu ile yerel karar organlari arasindaki uyusmazliklar yerel
irade, siireklilik, biitce hakki, mali sorumluluk ve yargi yolu korunarak kanunla
diizenlenir; uyusmazhik hizmetleri islemez hale getirme veya secilmis makami gorev
yapamaz kilma araci olamaz.

Secilmis yerel organlar ancak agir su¢ siiphesi, kesin hukuki engel veya hizmeti
ciddi tehlikeye diisiiren somut haller nedeniyle, yargi denetimli, gerekceli ve siireli
islemle gorevden uzaklastirilabilir.

Secilmis yerel makamin bosalmasi, uzaklastirilmasi veya baglayamamasi halinde
gecici gorev ve yenileme usulleri siireklilik, yerel irade, mali denetim ve yargi yolu
korunarak kanunla belirlenir; gecici gorev yerel iradenin yerine gecemez.

Yerel secmen iradesi, yerel karar organlari, mali giivenceler, yargi yolu, imar ve
kamu kaynag: seffafligi, hizmet kalitesi ve siireklilik 11, 54, 103, 108 ve 119. madde
giivencelerine aykir diizenlenemez.

Yerel yiiriitme makami ile yerel karar organi arasinda biitge, imar, hizmet programi
veya kaynak kullaniminda uyusmazlik ¢ikarsa zorunlu uzlagsma usulii uygulanir; sonug
alinamazsa onceki biitce ve zorunlu hizmetler esas alinarak gecici hizmet programi
yiirtir. Bu usul yerel meclisin biitce hakkini, yerel yiiriitme makaminin goérev alanini,
hizmet siirekliligini ve yarg1 yolunu ortadan kaldiramaz.

Madde 87 — Kamu Gorevlileri ve Kanunsuz Emir

Devletin, kamu iktisadi tesebbiislerinin ve diger kamu tiizel kisilerinin genel idare
esaslariyla yiiriittiigii asli ve siirekli hizmetler memurlar ve diger kamu goérevlileri
eliyle goriiliir. Kamu gorevine giris, statii ve gorev siirecleri liyakat ve objektiflik,
tarafsizlik ve hizmet gereklerine dayanir; hicbir kisi veya gruba ayricalik taninamaz.

Kamu gorevlileri siyasi, ideolojik, kisisel veya cikar iliskisine dayal yonlendirmeye
tabi tutulamaz. Gorevlerini saygl, nezaket, tarafsizlik, diiriistliik, 6lciiliilik ve hizmet
vakarina uygun yerine getirir; kamu gorevi tstiinliik, hakaret, tehdit, ayrimcilik, ¢ikar
saglama, geciktirme veya baski araci yapilamaz.

40



Toplumsal olaylar, yaygin protestolar ve yogun kutuplasma dénemlerinde hizmetler
tarafsiz, kesintisiz ve esit erisilebilir yiiriitiilir. Kamu gorevlileri yetkilerini goriis
aciklama, protestoya katilma veya mesru elestiri nedeniyle odiillendirme,
cezalandirma, fisleme ya da hizmetten diglama amaciyla kullanamaz.

Mali ve sosyal haklara iligkin toplu sozlesme hiikiimleri ile Silahli Kuvvetler
mensuplari, hakimler ve savcilara iliskin 6zel hiikiimler sakhdir.

Kamu hizmetlerinde gorev yapan hi¢ kimse Anayasaya, kanunlara veya hukukun
genel ilkelerine acikca aykiri emri yerine getiremez. Emri acikca hukuka aykiri géren
kamu gorevlisi emri yerine getirmez ve gerekgesiyle bildirir; bildirim kayit altina alinir
ve gorevli bu nedenle sorumlu tutulamaz.

Ust amirin yazih 1srar1 agik¢a hukuka aykin emri gecerli kilmaz; sorumluluk emri
verene aittir. Konusu sug teskil eden emir hicbir sekilde yerine getirilemez; yerine
getiren kisi sorumluluktan kurtulamaz.

Kamu gorevlilerinin statiisli, atama, yiikselme, disiplin, gorevden uzaklastirma,
kanunsuz emir bildirimi, sicil, performans ve hizmet giivenceleri; liyakat, tarafsizlik,
savunma hakki ve yargi yolu korunarak kanunla diizenlenir.

Madde 88 - Yiiksekogretim Kurumlari ile Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumu

Yiiksekogretim kurumlari; nitelikli insan giicii yetistirmek, bilimsel arastirma
yapmak, bilgi iiretmek ve toplumsal gelisime katki saglamak amaciyla kurulan, kamu
tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlardir. Vakiflar kazang¢ amaci
gitmemek ve Devletin gozetim ve denetimine tabi olmak sartiyla yiiksekdgretim
kurumu kurabilir.

Yiiksekogretim sistemi bilimsel 6zgiirliik, egitim kalitesi, liyakat, etik sorumluluk
ve akademik 6zerklikle yapilandirilir. Ogretim elemanlan arastirma, yayin ve egitimde
serbesttir. Akademik 6zgiirliik hukuk ve bilimsel etik disinda sinirlandirilamaz.

Universite organlar1 ve 6gretim elemanlari, akademik gorevleri nedeniyle yetkili ve
hukuki usuller disinda gorevden uzaklastirilamaz; akademik 6zgiirliik disiplin veya
idari islem yoluyla dolanilamaz.

Yiiksekdgretimin koordinasyonu ve kalite giivencesi icin ©6zerk kurul kurulur.
Uyeler 56. maddeye gore, ¢cogulcu akademik uzmanlk dengesi korunarak belirlenir.
Kurulun yapisi ve usulleri kanunla diizenlenir; akademik 6zgiirliik, tiniversite 6zerkligi
ve kalite giivencesi zayiflatilamaz.

Yiiksekogretimde kalite gilivencesi; egitim niteligi, bilimsel {iretim, etik standart,
kaynak kullanimi ve 6grenci hakkiyla sinirlidir. Denetim; bilimsel gortisii, akademik
yontemi, arastirma sonucunu, mesru elestiriyi veya tliniversite 6zerkligini yonlendirme
aracina doniistiiriilemez; degerlendirme ¢cogulcu uzmanlik, bilimsel 6lc¢iit ve yargi yolu
giivencelerine tabidir.

Tirk Silahli Kuvvetleri ve emniyet teskilatina bagh yiiksek6gretim kurumlarina
iliskin 6zel hiikiimler sakhidir; bilimsel 6zerklik, akademik 6zgiirliik ve egitim kalitesi
korunur.
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Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, Atatiirkcii diisiinceyi, Atatiirk ilke ve
inkilaplarim, Tiirk dilini, Tirk tarihini ve Tiirk kiiltiiriinii bilimsel esaslara gore
arastirir, gelistirir, korur ve yayar. Kurum kamu tiizel kisiligine, idari ve bilimsel
ozerklige sahiptir.

Kurum ve bagl birimler bilimsel yontem, akademik etik, liyakat ve bagimsiz
degerlendirme esaslariyla faaliyet gosterir; siyasi, ideolojik veya idari baski altina
alinamaz.

Kurum; Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih Kurumu, Atatiirk
Kiiltiir Merkezi ve kanunla kurulan bagh bilimsel birimlerden olusur. Tiirk Dil Kurumu
ile Tiirk Tarih Kurumu icin Atatiirk’iin vasiyetnamesinde belirtilen mali menfaatler
sakhidir. Kurumun kurulusu, organlari, calisma usulleri, 6zliik isleri ve bagh birimler
tizerindeki yetkileri kanunla diizenlenir; kurumun anayasal varligi, bilimsel 6zerkligi,
gorev alani, mali glivenceleri ve liyakat esaslar1 zayiflatilamaz.

Madde 89 — Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar:

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglart ve iist kuruluglari; meslek
mensuplarinin  ortak ihtiyaglarim karsilamak, mesleki faaliyeti kamu yararina
diizenlemek, meslek disiplini ve ahlakim1 korumak amaciyla kanunla kurulan kamu
tiizel kisileridir. Bu kuruluslarin organlan iiyeleri tarafindan yargi gézetiminde ve gizli
oyla secilir; yonetimde temsil adaleti, hesap verebilirlik ve {iye iradesi esastir.

Uyelik, disiplin, aidat ve meslekten gegici veya siirekli men yetkileri yalmz
meslegin giivenli, ehil ve kamu yararina uygun yiirtitiilmesi icin kullamilabilir. Mesleki
gorilis, kamusal elestiri, sendikal tercih, diisiince aciklamasi veya siyasi kanaat disiplin
sebebi yapilamaz; meslege giris ve meslegi siirdiirme hakki 6lciisiiz sinirlanamaz.

Uyelik yalnizca meslegin giivenli, ehil, etik ve kamu yararina uygun yiiriitiilmesi
icin zorunlu oldugu kanunla acgikca gosterilen hallerde éngoriilebilir. Bu kuruluglar
meslege giris ve mesleki standartlar tizerinde kamu yarariyla bagdasmayan sinirlama
kuramaz.

Bu kuruluslar amaclar1 disinda faaliyette bulunamaz, parti faaliyeti yiirlitemez ve
siyasi yapilarla organik bag kuramaz.

Mali yapi, disiplin ve denetim siirecleri savunma hakki, élciiliiliik, bagimsiz denetim
ve yargl yolu giivencelerine tabidir. Mesleki goriis, kamusal elestiri veya siyasi
iktidardan farkli kanaat tek basina bu kapsamda degerlendirilemez.

Bu kuruluslarin organlari, segimleri, {iyelik sartlari, mali yapisi, disiplin ve denetim
usulleri; tiye iradesi, meslek Ozgiirliigli, kamu yarari, savunma hakki ve yargi yolu
korunarak kanunla diizenlenir.

Madde 90 — Diyanet Isleri Baskanhg1

Diyanet Isleri Baskanhg, genel idare icinde yer alan; gorev alaniyla sinirli idari ve
kurumsal o©zerklige sahip anayasal kamu kurumudur. Kurum laiklik ilkesi
dogrultusunda din hizmetlerini tarafsizhik, esitlik, ¢ogulculuk, toplumsal baris ve
hizmet gerekleri esaslariyla yiirtitiir; siyasi, ideolojik, grupsal veya cikar iligskisine bagh
faaliyet gosteremez.
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Diyanet Isleri Bagkanligi hizmet niteliginde din hizmeti sunar, dini konularda
giivenilir bilgi verir ve toplumsal barisa katki saglar. Goriisleri rehber ve danisma
niteligindedir; dini hayati kamu giicliyle baglayici veya ayrimci bicimde
yonlendiremez.

Din hizmetlerine erisimde esitlik esastir. Hi¢ kimse inanci, inangsizhig veya dini
yorumu sebebiyle ayrimciliga ugratilamaz. Kurum hicbir inan¢ yorumunu kamu
giiciiyle ayricalikli ya da dislayici konuma getiremez.

Kurumun yonetimi liyakat, dini bilgi yeterligi, tarafsizlik ve denetlenebilirlik
esaslarina dayanir; siyasi faaliyette bulunamaz ve siyasi yapilarla organik bag kuramaz.

Kurumun kurulusu, gorevleri, yonetimi, personeli, denetimi ve calisma usulleri
kanunla diizenlenir. Ancak laiklik, tarafsizlik, esitlik, ¢ogulculuk, din hizmetlerine
erisim, liyakat ve denetlenebilirlik giivenceleri zayiflatilamaz.

Kurumun hizmet, personel, biitce ve yayin faaliyetleri laiklik, tarafsizlik, esitlik, din
ve vicdan hiirriyeti, cogulculuk ve kamu yarar1 esaslariyla yiriitiiliir. Kurumsal
kaynaklar hi¢bir inan¢ yorumunu ayricalikl, dislayici veya baskin kamu yorumu haline
getirecek bicimde kullanilamaz; faaliyetler gerekceli ve denetlenebilir olur.
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YARGI

Madde 91 — Mahkemelerin Bagimsizhgi, Hakimlik ve Savcilik Teminat ile
Meslegi

Hakimler ve savcilar gorevlerinde bagimsizdir; Anayasaya, kanuna ve hukuka
uygun vicdani kanaatlerine gore karar verir. Hicbir organ, makam, merci veya kisi
yargl yetkisinin kullanilmasinda mahkemelere ve yargi mensuplarina emir, talimat,
tavsiye veya telkinde bulunamaz.

Yasama, yiiriitme ve idare mahkeme kararlarina uymak zorundadir; kararlarin
uygulanmasini degistiremez, geciktiremez veya fiilen sonuc¢suz birakamaz.

Goriilmekte olan davalar hakkinda yasama, yiiriitme ve idare organlari, yargi
yetkisinin kullanilmasini etkileyecek goriisme, karar, bildirim, talimat veya baski
olusturamaz.

Hakimler ve savcilar azlolunamaz; kendileri istemedikce Anayasada gosterilen
yastan Once emekliye ayrilamaz ve bir mahkemenin veya kadronun kaldirilmasi
sebebiyle 06zliik haklarindan yoksun birakilamaz. Hakimlik ve savcilik teminati
kanunla zayiflatilamaz.

Hakim ve savcilarin meslek islemleri 91. ve 119. maddelerdeki bagimsizlik,
teminat, liyakat, savunma, gerekcelilik, dogal hakim ve yargi denetimi giivencelerine
tabidir.

Hakimler ve savcilar gorevlerini diiriistliik, tarafsizlik, bagimsizlik, meslek onuru,
insan haklarina saygi ve gerekceli karar sorumlulugu icinde yiiriitiir. Cikar catismasi,
tarafsizlig1 zedeleyen baghlik ve yarg1 gorevini etkileyecek menfaat iliskileri yasaktir.

Madde 92 — Durusmalar, Mahkemelerin Kurulusu ve Adalet Hizmetlerinin
Denetimi

Mahkemelerin  kurulusu, gorevleri, yetkileri, isleyisi, yargilama usulleri,
uzmanlasmasi1 ve dereceleri; yargi bagimsizligi, dogal hakim ve adil yargilanma
giivenceleri korunarak kanunla diizenlenir. Durusmalar kural olarak acik yapilir.

Genel ahlak, kamu giivenligi, cocuklarin korunmasi, 6zel hayatin gizliligi, Devlet
sirr1 veya yargilamanin amacinin korunmasi gibi zorunlu hallerde durusmanin tamami
veya bir kismu kapali yapilabilir; karar gerekceli olur. Biitiin mahkeme Kkararlar1
gerekgceli yazilir.

Yargilamalar makul siirede sonuclandirilir; gecikme, hak arama hiirriyeti ve adil
yargilanma hakkini ortadan kaldiracak sekilde siirdiiriilemez. Adalet hizmetlerinin idari
isleyisi; mahkemelerin bagimsizligina, hakimlik teminatina ve yargisal takdir alanina
miidahale etmeksizin liyakat, verimlilik, seffaflik esaslariyla denetlenir.

Madde 93 — Hakimler ve Savalar Kurulunun Niteligi, Uyeleri, Gérevleri ve
Denetimi

Hakimler ve Savcilar Kurulu; hakim ve savcilarin meslege kabul, atama, nakil, terfi,
disiplin ve meslekten ¢ikarma islemlerini yargi bagimsizligi, tarafsizlik, liyakat, hukuk
giivenligi ve adil yargilanma hakkina uygun yiiriiten bagimsiz anayasal kuruldur.
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Kurul on bes (15) tliyeden olusur; iiyelerin gorev siiresi dort (4) yildir ve yeniden
tiyelik yoktur. Kaynak dengesi hakimlik-savcilik meslegi, yiiksek yargi, hukuk
akademisi, barolar ve kamu hukuku alanlarindan saglanir.

Uyeliklerde 56. maddedeki objektif liyakat havuzu, acik yeterlik, tarafsiz kura, itiraz
ve denetlenebilirlik giivenceleri uygulanir.

Hicbir organ, makam, cogunluk, yiirlitme cevresi, parti, ziimre veya kapali
kontenjan Kurul iiyeliklerinde tek basina hakimiyet kuramaz.

Kurulun bagimsizligi, tarafsizlii, aday havuzu, kura giivenceleri ve karar dengesi
119. maddeye aykir bicimde zayiflatilamaz.

Meslek islemleri objektif 6lciit, gerekceli karar, savunma, dosyaya erisim, etkili
itiraz ve yargl denetimine tabidir.

Yargl yonetiminde Olciit karar icerigi degil; bagimsizlik, tarafsizlik, etik, makul
stire, gerekceli karar kalitesi, hizmet diizeni ve usul giivenceleridir. Kurul yargi
kararlarinin icerigine miidahale edemez; yargisal takdir nedeniyle odiil, ceza, yer
degistirme veya mesleki baski uygulanamaz.

Kurulun kurulusu, baskanlik yapisi, tiyeliklerin bosalmasi, gecici vekalet, daireleri,
sekretaryasi, biitcesi, calisma usulii, toplant1 ve karar yeter sayilari; yargi bagimsizligi,
tarafsizlik, liyakat, dogal hakim giivencesi ve 56 ile 119. madde giivenceleri korunarak
kanunla diizenlenir.

Mesleki kayit, hizmet kalitesi, makul siire, gerekceli karar ve etik giivenilirlik
verileri standart, giivenli ve denetlenebilir bicimde tutulur. Bu kayitlar karar icerigini
yonlendirme, yargisal kanaati cezalandirma veya havuzu yapay daraltma amaciyla
kullanilamaz.

Madde 94 — Anayasa Mahkemesinin Kurulusu, Uyeleri, Calismasi ve Giivenceleri

Anayasa Mahkemesi, Anayasanin iistiinliigiinii, haklar1 ve anayasal diizeni koruyan
bagimsiz yiiksek mahkemedir. Mahkeme on bes (15) iiyeden olusur; iiyelerin siiresi on
iki (12) yaldir ve yeniden iiyelik yoktur.

Uyeler yiiksek mesleki yeterlik, diiriistliik, tarafsizik ve kamu giiveni sartlarim
tasiyan hukukcular arasindan; yiiksek yargi, hakimlik-savcilik, hukuk fakiilteleri,
barolar, kamu hukuku, insan haklari, anayasal denetim ve kamu denetimi
kaynaklarindan ¢ogulcu dengeyle belirlenir.

Uyeliklerde 56. maddedeki objektif liyakat havuzu, acik yeterlik, tarafsiz kura, itiraz
ve denetlenebilirlik giivenceleri uygulanir.

Aday havuzu olgiitleri cogulculugu daraltamaz veya donemsel cogunluga fiilf
belirleme yetkisi veremez; Mahkemenin bagimsizligi, tarafsizligi, karar kapasitesi,
aday havuzu ve kura giivenceleri 119. maddeye gore korunur.

Uyelikler kademeli yenilenir; bosalan iiyelik aym kaynak ve usulle kalan siire i¢in
tamamlanir. Bagskan ve baskanvekilleri iiyeler arasindan gizli oyla ve sinirh siire icin
secilir.

Mahkemenin béliimleri, baskanlik yapisi, bosalma, kademeli yenilenme, calisma
usulii, raportorliik, biitce, idari teskilat, gorev ve karar usulleri; bagimsizlik, tarafsizlik,
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hak koruma gorevi, karar kapasitesi ve 56 ile 119. madde giivenceleri korunarak
kanunla diizenlenir.

Anayasa Mahkemesi Genel Kurulu, iiye tam sayisinin asgari iicte ikisiyle toplanir ve
katilanlarin salt cogunluguyla karar verir. Iptal, parti kapatma ve Yiice Divan kararlar
icin daha yiiksek cogunluk kanunla, iiye tam sayisinin salt cogunlugundan az ve ligte
ikisinden ¢ok olmayacak bicimde belirlenebilir; karar giicii kilitlenemez.

Hicbir organ, makam, parti, yiiriitme cevresi, kapali kontenjan veya donemsel
cogunluk Mahkeme {iyeliklerinde tek basina hakimiyet kuramaz; gorevdeki iiyeleri
hedef alan veya 119. madde giivencelerini zayiflatan degisiklik yapilamaz.

Madde 95 — Anayasa Mahkemesinin Norm Denetimi

Anayasa Mahkemesi; kanunlarin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin,
Cumhurbaskaninin  anayasal islemlerinin ve Anayasada gosterilen diger
diizenlemelerin Anayasaya uygunlugunu denetler.

Norm denetimi iptal davasi ve itiraz yolu ile yapilir.

Mahkeme yalnizca Anayasaya uygunluk denetimi yapar. Yerindelik denetimi
yapamaz; kanun koyucu veya yiiriitme yerine gecerek yeni norm olusturamaz.

Mahkeme, anayasal ilke ve hedefleri yasama veya yliriitmenin takdir alanini ortadan
kaldiracak sekilde genis yorumlayamaz.

Anayasa degisiklikleri yalnizca sekil bakimindan denetlenir. Sekil denetimi teklif ve
oylama cogunluklari, ivedilik yasagi ve Anayasada ongoriilen zorunlu usullerle
sinirhdir. Anayasal kimlik denetimine iligkin 6zel hiikiimler sakhdir.

Norm denetimine iliskin kararlar gerekgeli olur, baglayicidir ve Resmi Gazete’de
yayimlanir.

Diizenlemeler Anayasaya aykirilik iddialarimin etkili bicimde incelenmesini
engelleyemez.

Madde 96 — Anayasa Mahkemesine Yapilan Bireysel Basvurular

Herkes, kamu giiciiyle haklarinin ihlal edildigi iddiasiyla Anayasa Mahkemesine
bireysel bagvuruda bulunabilir.

Gergek kisiler, hakkin niteligine uygun 6zel hukuk tiizel kisileri ve kendilerine
taninan haklarla sinirh yabancilar bireysel bagvuru yapabilir.

Bireysel basvuru, temel hak ihlallerine 6zgii anayasal denetim yoludur. Olagan
kanun yollarinin genel temyiz merciine doniistiiriilemez.

Mahkeme derece mahkemelerinin yerine gecemez, delilleri yeniden
degerlendiremez ve yerindelik denetimi yapamaz. Ancak temel hakkin sonucunu
dogrudan etkileyen acik keyfilik, bariz takdir hatasi, adil yargilanma ihlali ve hakkin
oziine miidahaleyi denetler.

Norm kaynakli ihlal veya ciddi Anayasaya aykirilik siiphesi varsa dosya Genel
Kurula sevk edilir ve norm denetimine iliskin hiikiimler uygulanur.

Mahkeme, ihlal tespitinde ihlalin ve sonucglarinin giderilmesine karar verir. Gerekli
hallerde yeniden yargilama, islem tesisi, tazminat, gecici tedbir, dncelikli inceleme
veya pilot karar usuliine hiitkmedebilir.
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Bireysel bagvuru hakki kaldirilamaz; asir harg, agir sekil sarti, dar yorum veya usul
engelleriyle kullanilamaz hale getirilemez. Olaganiistii donemlerde de Mahkemeye
erisim imkansizlastirilamaz.

Diizenlemeler Mahkemeye erisimi ve temel hak korumasin zayiflatamaz.

Mahkemenin is yiikii; boliim, 6n inceleme, kabul edilebilirlik, éncelikli inceleme,
gecici tedbir, pilot karar ve ictihat birligi usulleriyle yonetilir. Bu usuller bireysel
bagvuru hakkini, mahkemeye erisimi ve temel hak korumasim etkisiz kilamaz.

Madde 97 — Anayasa Mahkemesinin Yiice Divan Sifatiyla Yargilama Yapmasi

Anayasa Mahkemesi, Anayasada gosterilen yiiksek kamu gorevlilerini Yiice Divan
sifatiyla yargilar.

Cumhurbagkani, Basbakan, yiiriitme teskilat baskanlari, yiiksek yargi organlarinin
bagkan ve tliyeleri, bagsavcilar, Hakimler ve Savcilar Kurulu iiyeleri ile Sayistay baskan
ve liyeleri bu kapsamdadir.

Kanun, Yiice Divan kapsamini ancak anayasal konumu ve kamu giicii yogunlugu
nedeniyle bu yargilamay1 zorunlu kilan gorevlilerle sinirli olarak genisletebilir.

Yiice Divana sevk, yetkili organlarca somut delile dayanan gerekceli kararla yapilir.
Gorevle dogrudan hukuki baglantisi bulunmayan kisisel suclar genel mahkemelerde
goriliir.

Gorevin sona ermesi, gorev sirasinda islendigi iddia edilen fiiller bakimindan Yiice
Divan yargilamasina engel degildir.

Yargilama; bagimsizlik, tarafsizlik, masumiyet karinesi, savunma hakki, silahlarin
esitligi, makul siire, aleniyet ve gerekceli karar ilkelerine uygun yiiritiiliir.

Madde 98 — Anayasa Mahkemesinin Siyasi Partileri Anayasal A¢cidan Denetimi

Anayasa Mahkemesi Genel Kurulu, partilerin Anayasaya, demokratik hukuk
devletine, milli egemenlige, Devletin biitiinliigiine ve siyasi faaliyetin anayasal
sinirlarina uygunlugunu denetler. Yetki devredilemez.

Siyasi partiler; yasama, temsil, kamu politikasi Onerme, kamuoyu olusturma,
cogulcu rekabet, elestiri, milletvekilligi ve yerel karar organlari alaninda serbestce
faaliyet gosterir. Cumhurbaskani, Basbakan, belediye baskanligi ve muhtarlik
adayliklarinin parti kurumsal adayligina kapali olmasi bu islevleri zayiflatmaz.

Siyasi partiler siddeti, terorii, ayrimciligi, diismanligi veya anayasal diizeni cebir ve
tehditle degistirmeyi tesvik edemez. Kamu giiclinii parti ¢ikarina baglayamaz; kamu
kurumlarini parti hiyerarsisine tabi kilamaz. Yargi bagimsizligini, kamu hizmetinde
liyakati ve devletin tarafsizligini zedeleyemez.

Bariscil faaliyet, yiiriitme sistemi hakkinda goriis agiklama, kamu politikas1 6nerme,
siyasi elestiri ve anayasal degisiklik teklifleri; siddet, cebir veya anayasal diizeni
ortadan kaldirma amaci tasimadikca yaptirim sebebi olamaz.

Yaptinnmlar 6l¢iiliidiir. Kapatma son caredir ve ancak odak hali demokratik anayasal
diizeni cebir, siddet veya teroér yoluyla ortadan kaldirmayir amaclayan siireklilik,
yogunluk ve kurumsal benimseme diizeyine ulasirsa uygulanir. Yargilama adil, aleni
ve gerekceli yiiriitiiliir.
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Madde 99 — Anayasa Mahkemesi Kararlarinin Kesinligi, Uygulanmasi ve
zlenmesi

Anayasa Mahkemesi kararlar1 kesindir; yasama, yiiriitme, yargi, idare, gercek ve
tiizel kisiler icin baglayicidir.

Iptal kararlar1 gerekgesi yazilmadan agiklanamaz; Resmi Gazete’de yayimlanir ve
kural olarak yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Mahkeme, hukuk giivenligi, siireklilik ve dogacak boslugun niteligini gozeterek
iptal kararinin yiiriirliigiinii erteleyebilir. Erteleme siiresi kanunla belirlenen {ist sinir1
asamaz.

Anayasa Mahkemesi kararlar1 geriye yiiriimez. Bireysel bagvuru wve ihlal
sonuclarinin giderilmesi i¢in zorunlu olan sonugclar saklidir.

Yasama, yiirlitme, yargi ve idare organlari Mahkeme kararlarinin geregini
Anayasaya uygun sekilde yerine getirir.

Madde 100 — Yargitaym Niteligi, Uyeleri, Baskanhgi, Kararlar: ve ictihat Birligi

Yargitay, adli yargi kararlar igin son inceleme merciidir; kanunla gosterilen
hallerde ilk ve son derece mahkemesi olarak gorev yapabilir. Temyiz kapsami ve
usulleri; adil yargilanma, hukuk giivenligi, ictihat birligi, makul siire ve yargilamada
etkinlik ilkeleri korunarak kanunla diizenlenir.

Yargitay iiyeleri adli yargi hakim ve savcilar1 arasindan, 56. maddedeki liyakat
havuzu ve tarafsiz kura giivencelerine gore belirlenir; bosalan iiyelik ayni1 kaynak ve
usulle kalan siire i¢in tamamlanir.

Yargitay tiyelerinin gorev siiresi, kademeli yenilenmeyi saglayacak bicimde alt1 (6)
yildan az ve on iki (12) yildan ¢ok olmamak iizere kanunla belirlenir; aymi yiiksek
mahkemeye list liste yeniden iiye secilemez. Baskanhk yapisi, daireler, Genel Kurul,
bagkan, baskanvekilleri, daire bagkanlari, Yargitay Cumbhuriyet Bagsavcisi ve
Bagsavcavekilinin belirlenmesi kanunla diizenlenir. I¢tihadi birlestirme kararlar adli
yargl icin baglayicidir.

Yargitay makul siirede karar vermekle yiikiimliidiir. Yargitayin kurulusu, calisma
usulii, toplant1 ve karar yeter sayilari, dairelerin gorevleri, liyelik ve bagkanlik siirecleri
kanunla diizenlenir.

Yargitayin bagimsizligi, tarafsizlii, ictihat birligi, karar kapasitesi, iiyelik, aday
havuzu ve kura giivenceleri 119. maddeye goére korunur.

Madde 101 — Damistayin Niteligi, Uyeleri, Baskanhgi, Kararlan ve Ictihat Birligi

Danistay, idari yargi kararlari icin son inceleme merciidir; kanundaki hallerde ilk ve
son derece mahkemesi olarak gorev yapar ve Anayasadaki danisma gorevlerini yerine
getirir. Temyiz ve damisma gorevlerinin kapsami; hukuk devleti, idarenin hukuk
baghligi, adil yargilanma, hukuk giivenligi, ictihat birligi, siireklilik ve makul siire
korunarak kanunla diizenlenir.

Danistay tiyeleri idari yargi hakim ve savcilan ile kanundaki nitelikli kamu
gorevlileri arasindan, 56. maddedeki liyakat havuzu ve tarafsiz kura giivencelerine gore
belirlenir; bosalan iiyelik ayni1 kaynak ve usulle kalan siire i¢cin tamamlanur.
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Danistay iiyelerinin gorev siiresi, kademeli yenilenmeyi saglayacak bicimde alt1 (6)
yildan az ve on iki (12) yildan ¢ok olmamak iizere kanunla belirlenir; aymi yiiksek
mahkemeye iist {iste yeniden {iye secilemez. Bagkanlik yapisi, daireler, Genel Kurul,
bagkan, bagkanvekilleri ve daire bagkanlarinin belirlenmesi kanunla diizenlenir.
Ictihad: birlestirme kararlari idari yargi icin baglayicidur.

Danistay makul siirede karar vermekle yiikiimliidiir. Danmistayin kurulusu, ¢alisma
usulii, toplant1 ve karar yeter sayilari, dairelerin gérevleri, iiyelik ve baskanlik siirecleri
kanunla diizenlenir.

Danistayin bagimsizligi, tarafsizligi, ictihat birligi, karar kapasitesi, iiyelik, aday
havuzu ve kura giivenceleri 119. maddeye goére korunur.

Madde 102 — Uyusmazhik Mahkemesi

Uyusmazlik Mahkemesi; adli, idari ve diger yargi kollar arasindaki gérev ve hiikiim
uyusmazliklarim1 kesin olarak c¢ozmekle goérevlidir. Mahkemenin kurulusu, tiyeleri,
bagkanlik yapisi, gorev siiresi, calisma usulii ve karar yeter sayilari; yargi kollari
arasinda denge, bagimsizlik, tarafsizhik, hukuk giivenligi ve makul siire ilkeleri
korunarak kanunla diizenlenir.

Uyeler, yargi kollar1 arasinda denge korunarak 56. maddeye goére belirlenir;
Mahkemenin bagimsizligi, tarafsizlifi, karar kapasitesi, yargi dengesi ve iiyelik
giivenceleri 119. maddeye gore korunur.

Diger mahkemelerle Anayasa Mahkemesi arasindaki gorev uyusmazliklarinda
Anayasa Mahkemesinin karar1 esas alinir.,
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BAGIMSIZ ANAYASAL KURUMLAR VE DENETIM

Madde 103 - Sayistayin Niteligi, Hesap Yargisi, Performans Denetimi ve
Giivenceleri

Sayistay, kamu kaynagi kullanan biitiin kurum, kurulus, fon, sirket, proje ve kisileri
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi adina denetleyen bagimsiz anayasal denetim merciidir.
Denetim merkezi yonetim, mahalli idareler, kamu iktisadi tesebbiisleri ve sosyal
giivenlik kurumlarim kapsar.

Sayistay denetimi; kamu zarari, performans, gercek faydalanici, stratejik proje, afet
kaynagi, kamu hizmeti kalitesi, kamu-6zel isbirligi ve imar etkisi doguran mali
islemleri kapsar. ilk yildan itibaren kamu alimi, imar, afet harcamasi, stratejik proje ve
plan uygulamasi 6ncelikli denetim alanidir.

Denetim; harcama uygunlugu yaninda plan-biitce baglantisi, mali siirdiirtilebilirlik,
kamu hizmeti kalitesi, stratejik kapasite hedefleri, kriz harcamalar1 ve kamu kaynaginin
sonug liretme giiciinii de degerlendirir.

Sayistay liyeleri mali hukuk, kamu maliyesi, denetim, muhasebe, idare, ekonomi,
kamu yonetimi veya yargl alanlarinda yiiksek yeterlik; diiriistliik, tarafsizlik ve kamu
giiveni sartlariyla, 56. maddedeki liyakat havuzu ve tarafsiz kura giivencelerine gore
belirlenir.

Sayistay liyelerinin gorev siiresi, kademeli yenilenmeyi saglayacak bicimde alt1 (6)
yildan az ve on iki (12) yildan ¢ok olmamak iizere kanunla belirlenir; ayn1 kurula st
liste yeniden liye secilemez. Sayistayin kurulusu, baskanlik, hesap yargisi, denetim
kapsami, raporlama, takip, kamu zarari, sorumluluk ve karar usulleri; c¢ogulcu
uzmanlik dengesi, ayni usulle tamamlama ve tek organ hakimiyetini 6nleme esaslariyla
kanunla diizenlenir.

Sayistayin bagimsizhigi, tarafsizligi, denetim kapasitesi, hesap yargisi islevi, Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi adina kamu kaynagi denetimi ve raporlama giivenceleri 119.
maddeye gore korunur. Gizlilik yalniz milli giivenlik ve kanundaki zorunlu hallerle
sinirhidir.

Sayistay denetim kapasitesi, uzmanlasmis birimler, izleme raporlar1 ve kamu zarari
takip sistemiyle giiclendirilir. Goérev alaninin genisligi denetimin seklen yapilmasina
veya oncelikli kamu zarar alanlarinin denetimsiz birakilmasina gerekce yapilamaz.

Madde 104 — Yiiksek Secim Kurulu, Secim Verileri ve Secim Giivenceleri

Yiiksek Secim Kurulu, secimlerin ve halkoylamalarinin diizen icinde yonetilmesini,
diiriistliigiinii, giivenligini ve kesin sonuclarimin belirlenmesini saglayan bagimsiz
anayasal secim merciidir.

Secimler serbestlik, esitlik, gizli oy, acik sayim-dokiim, genel oy, tek derecelilik,
adaylik esitligi, sandik giivenligi, seffaflik, yargi yonetimi ve denetimi esaslariyla
yapilir.

Kurul; adaylik, liste, kura, propaganda, finansman, oy verme, sayim, itiraz, sonug ve
secim gilivenligi stireclerini Anayasaya uygun yonetir. Secmen kiitiikleri giincel,
dogrulanabilir ve itiraza agik tutulur; kayit, adres, sandik veya liste islemleri se¢cme
hakkini kaldiramaz.
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Secim verileri, tutanaklar, adaylik, kura, kampanya finansmani, kamu yayinciligi,
dijital goriiniirlik ve itiraz islemleri acik, dogrulanabilir, eszamanli ve sonradan
denetlenebilir sekilde korunur; ilk secimlerde bu giivence tam ve 6ncelikli uygulanir.

Yurt disindaki Tiirk vatandaslarinin oy hakki; secme hakki, oy giivenligi, esitlik,
sayim giivenligi ve kesin sonuclarin makul siirede ilan1 korunarak kanunla diizenlenir.

Secim donemlerinde kamu gorevlileri yetkilerini aday destekleme, engelleme,
secmen yonlendirme veya hizmete erisimi se¢cmen tercihini etkileyecek bicimde
kullanamaz. Kolluk birimleri Kurul karar ve talimatlarina uygun, tarafsiz ve esit gérev
yapar.

Dijital arag, veri hizmeti, yapay zeka, platform giicii, ortiilii finansman veya yabanci
etkiyle secim iradesi, adaylik esitligi ya da kamuoyunun serbest olusumu manipiile
edilemez.

Kurul kampanya esitligi icin denetimsiz destekleri durdurabilir, aciklattirabilir,
dengeleyici tedbir alabilir ve yaptinm uygulayabilir; kesin adaylara kamu
yayinciliginda esit siire ve dijital platformlarda seffaf goriintirliik saglar.

Yiiksek Secim Kurulu on bir (11) iiyeden olusur. Uyelerin siiresi alti (6) yildur;
kademeli yenilenir ve yeniden iiyelik olmaz. Kurulda yiiksek yargi veya nitelikli
hakim-savcilardan alti (6), secim ve kamu hukuku akademisyenlerinden ii¢ (3),
barolardan iki (2) tiye bulunur.

Uyeliklerde 56. maddedeki liyakat havuzu ve tarafsiz kura giivenceleri uygulanur.
Anayasa Mahkemesinin sekli gozetimi havuzun kesinlesmesi, kura usulii, tutanak
giivenligi ve itirazlarin usulden incelenmesiyle sinirhdir.

Kurulun bagimsizlig, tarafsizligi, secim ve veri giivenligi kapasitesi ile kesin sonug
yetkisi 119. maddeye gére korunur.

Yiiksek Secim Kurulunun secim iglerine, itirazlara ve kesin sonuclara iligskin
kararlan kesindir; bu kesinlik, se¢me ve secilme hakkini, adaylik esitligini veya secim
sonucunu etkileyen acgik ve agir anayasal ihlal iddialarimin simirli anayasal giivence
denetimine gotiiriilmesine engel degildir. Bu basvuru secim takvimini belirsiz bicimde
durduramaz ve Yiiksek Secim Kurulunun se¢im yonetimi gorevini devralma sonucu
doguramaz.

Kurulun kurulugu, bagkanlik yapisi, iiyeliklerin bosalmasi, gecici vekalet, calisma
usulii, karar yeter sayilari, secim teskilati, biitcesi, veri giivenligi altyapisi ve denetim
usulleri; secimlerin serbestligi, diiriistliigii, kesin sonuc yetkisi, bagimsizlik, tarafsizlik
ve 56 ile 119. madde giivenceleri korunarak kanunla diizenlenir.

Yiiksek Secim Kurulu; secim veri altyapisi, adaylik kayit sistemi, kura kayitlari,
kampanya finansmani, dijital goriiniirlik denetimi, sandik sonuc akisi, yurt dis1 oy
siirecleri ve itiraz kayitlar icin siirekli, giivenli ve denetlenebilir teknik kapasite
olusturur. Teknik destek birimleri karar yetkisi kullanamaz; nihai yetki ve sorumluluk
Kurula aittir.

Madde 105 — Kamu Denetciligi Kurumu

Kamu Denetciligi Kurumu, Tiirkiye Biiyiilk Millet Meclisine bagli; idarenin
isleyisine iliskin gsikayetleri inceleyen, hukuka uygun yonetimi gozeten bagimsiz
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anayasal basvuru ve denetim kurumudur. Kurum, yarg: kararinin yerine gececek karar
veremez. Ancak idareden gerekceli cevap, diizeltici islem veya yapmama gerekcesi
isteyebilir.

Kamu Basdenetgisi ve denetciler; hukuk, kamu yonetimi, insan haklari, denetim ve
idare tecriibesi bakimindan 56. maddeye gore olusturulan objektif liyakat
havuzlarindan belirlenir.

Kurumun bagimsiz inceleme yetkisi, bagvuru hakki ve idarenin gerekceli cevap
ylikiimliiliigii etkisiz kilinamaz. Kurum kararlar1 yargi yolunu ortadan kaldirmaz.

Kurumun kurulusu, goérev siiresi, bosalma, baskanlik yapisi, calisma usulii, biitcesi
ve giivenceleri kanunla diizenlenir. Ancak bagimsiz inceleme yetkisi, bagvuru hakki,
liyakat esaslari, idarenin gerekceli cevap yiikiimliiliigii ve yargi yolu zayiflatilamaz.

Idare, Kurumun tavsiye ve tespitlerine makul siirede gerekceli cevap verir;
uyulmamasi halinde hukuki ve fiili gerekceyi aciklar. Kurum uygulanmayan kararlarini
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisine ve kamuoyuna raporlayabilir; bu usul yargi yolunu
kaldirmaz ve mahkeme kararinin yerine gecmez.

Madde 106 — Devlet Denetleme Kurumu

Devlet Denetleme Kurumu; kamu kurumlari, kamu tiizel kisileri ve kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari hakkinda denetim, inceleme, arastirma, tespit,
raporlama ve yetkili mercilere bildirim yapabilir. Ozel hukuk tiizel kisileri bakimindan
yetki kamu kaynagi veya kamu hizmetiyle sinirhdir.

Kurum; yasama, yargl, Sayistay, ceza sorusturmasi ve kovusturmasi, disiplin, Kamu
Denetciligi Kurumu ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi denetimi mercilerinin alanini
devralamaz, aralarinda hiyerarsi kuramaz, haklara ve go6riilmekte olan davalara
miidahale edemez. Kamu kaynaklarimin mali denetimi, hesap yargisi, kamu zarar1 ve
mali sorumlulukta Sayistayin alan1 6nceliklidir.

Inceleme ve raporlar tavsiye, tespit ve bildirim nitelifindedir; mahkeme Kkarar,
Sayistay raporu, disiplin islemi veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi denetimi yerine
gecmez ve tek basina icrai, cezai ya da mali sonu¢ dogurmaz. Kurum raporlarin ilgili
mercilere bildirir.

Raporlar korunmasi gereken gizlilikler, kisisel veriler ve milli giivenlik sinirlar
gozetilerek aciklanir. Gizlilik, raporun varligini, denetim sonucunu, sorumluluk
bildirimini veya Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisinin bilgi edinme yetkisini ortadan
kaldiracak sekilde kullanilamaz.

Uyelerin belirlenmesi 56. madde giivencelerine tabidir. Kurumun kurulusu,
tiyelikleri, baskanlik yapisi, iiyelik siireleri, bosalma, gecici vekalet, calisma usulleri,
biitcesi ve raporlama diizeni kanunla diizenlenir; bagimsizligi ve hicbir anayasal
denetim merciinin yerine gecemeyecegi esasi korunur.

Kanun; Kurumun tespit, bildirim ve raporlama niteligini agarak icrai, cezai, mali
veya yargisal sonu¢ doguracak yetki veremez; kurum hicbir anayasal denetim
merciinin alanini dolayl bicimde devralamaz.

Kurum raporlari, ilgili merci tarafindan bagimsiz degerlendirme yapilmadan
disiplin, gorevden alma, mali sorumluluk, ceza sorusturmasi veya idari yaptirim
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sonucu doguramaz. Raporlarda adi gecenlerin cevap ve ac¢iklama hakki korunur;
raporlar yargl, Sayistay ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi denetiminin yerine gecemez.

Madde 107 — Radyo ve Televizyon Ust Kurulu, Dijital Platformlar ve Kamu
Yayincihigi

Radyo, televizyon ve dijital yayin alani; ifade 6zgiirliigii, basin hiirriyeti, haber alma
hakki, medya cogulculugu, editoryal bagimsizlik, ¢cocuklarin korunmasi, kamu diizeni
ve seffaflik esaslariyla diizenlenir. Radyo ve Televizyon Ust Kurulu, yaym
hizmetlerinin Anayasaya uygun yiiriitiilmesini gozeten bagimsiz ve tarafsiz diizenleyici
kurumdur.

Kamu yayinciligr yapan kurumlar ile kamu kaynagi kullanan haber ajanslarinin
editoryal ozerkligi, tarafsizhgi, cogulculugu ve kamu hizmeti niteligi esastir; bu
kurumlar aday, parti, makam, ziimre veya yiiriitme propagandasi araci yapilamaz.

Kurul dokuz (9) tiyeden olusur; iiyelerin siiresi alt1 (6) yildir, kademeli yenilenir ve
{ist iiste iiyelik olmaz. Uyeler, ilgili uzmanlik alanlarindan 56. maddeye gore belirlenir.

Kurulun kurulusu, baskanlik yapisi, bosalma, gecici vekalet, calisma usulii, karar
yeter sayilari, biitcesi, lisans, denetim ve yaptirnm usulleri; cogulculuk, liyakat,
tarafsizlik, yayin 6zgiirliigii ve 119. madde giivenceleri korunarak kanunla diizenlenir.

Kurul lisans, denetim ve yaptirim yetkilerini 6l¢iiliiliik ve yargi denetimiyle kullanir.
Yetkiler elestirel yayinlar1i baskilama, editoryal tercihleri yoOnlendirme, medya
cogulculugunu daraltma veya kamuoyunu tek merkezden bicimlendirme araci olamaz.

Yayin ve dijital platform yaptinmlar1 agik kanuni 6lgiit, kademelilik, savunma
hakki, gerekceli karar ve hizli yargi yoluna tabidir. Kapatma, yayin durdurma, erisim
engeli veya lisans iptali ancak acik, agir ve tekrarli ihlalde son gare olarak uygulanir;
haber verme, elestiri, yorum ve kamu politikasi tartismasi yaptirim sebebi yapilamaz.

Dijital platformlara iligkin yiikiimliiliikler ifade 6zgiirliigiinii, haber alma hakkini,
editoryal bagimsizhigi veya cogulculugu dogrudan ya da dolayli bicimde ortadan
kaldiracak sonu¢ doguramaz.
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MALI, EKONOMIK VE STRATEJIiK KAYNAK DUZENI

Madde 108 — Biitce, Performans, Gecici Biitce ve Mali Siireklilik

Kamu idareleri ile kanunla belirlenen kamu tiizel kisilerinin gelir ve giderleri biitce
biitiinliigii icinde yiiriitiiliir. Ik biitceden itibaren biitce; plan hedefleri, performans
gostergeleri, stratejik kapasite, kamu hizmeti kalitesi, mali disiplin ve Sayistay
denetimiyle baglantili hazirlanir.

Plan-biitge baglantisi; insan kaynagi, stratejik kapasite haritasi, kamu hizmeti kalite
gostergeleri, kriz hazirhgi, bolgesel denge, yatirnm 6ncelikleri ve mali siirdiiriilebilirlik
dikkate alinarak kurulur.

Kamu yarari, haklarin korunmasi, dogal afet, savas, agir ekonomik kriz veya mali
siirdiiriilebilirlik zorunlulugunda planlardan sinirli, 6lgiilii ve mali etkisi gosterilmis
bicimde sapilabilir. Sapmalar Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, Sayistay ve hukukilik
denetimine tabidir.

Biitiin kamu gelir ve giderleri biitcede gosterilir. Biitce disinda kamu geliri elde
edilemez, kamu harcamasi yapilamaz ve bu sonucu doguran mali yap1 kurulamaz.
Merkezi yonetim biitce teklifi biitce yi1lindan yetmis bes (75) giin énce Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisine sunulur.

Kesin hesap, Sayistayin genel uygunluk bildirimiyle birlikte Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinde goriigiilir. Genel uygunluk bildirimi, Sayistayin sonuc¢landirilmamis
denetim ve hesap yargilamalarim ortadan kaldirmaz.

Biitce kanunu yalniz biitce yilina iliskin gelir, gider, 6denek, yetki ve uygulama
hiikiimlerini icerir; ilgisiz diizenleme konulamaz. Biitce siiresinde yiiriirliige
konulamazsa hizmetlerin siirekliligi icin gecici biitce uygulanir.

Gegici biitce dnceki yil biitgesinin zorunlu hizmetler, personel, borg, sosyal haklarin
asgari cekirdegi ve kanuni gorevler icin gerekli kismi iizerinden uygulanir. Yeni
yatirim, kadro, vergi, bor¢lanma veya kalici politika degisikligi yetkisi vermez.

Biitce uyusmazhiginda Bagbakan, Biitce Komisyonu ve ilgili komisyonlar arasinda
zorunlu uzlasma yapilir. Goriisme on bes (15) giinde tamamlanir; sonu¢ alinamazsa
biitce teklifi Genel Kurulda kabul, ret veya degisiklikle sonuclandirilir.

Stire¢ Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin biitce hakkinm1 ve denetim yetkisini
kaldirmaz; yiiriitmenin temel hizmetleri siirdiirme yiikiimliiliigiinii askiya almaz.
Olagan biitce kabul edilinceye kadar hizmetler, sosyal haklarin asgari cekirdegi ve mali
yiikiimliiliikler siirdiiriiliir. Gecici biitce yeni politika, siirekli harcama, ayricalikli
kaynak aktarimi veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin biitce hakkini etkisiz kilma
araci yapilamaz.

Biitce, kesin hesap, gecici biitce, kamu hizmeti performansi ve plan-biitce
baglantisina iliskin bilgi sistemleri kargilastirilabilir, denetlenebilir ve siirekliligi
saglayacak bicimde kurulur. Teknik eksiklik, biitce hakkini veya zorunlu kamu
hizmetlerinin finansmanini belirsizlige diisiirme sebebi yapilamaz.
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Madde 109 — Para Politikasi, Fiyat Istikrar1 ve Merkez Bankasi

Para politikasi; fiyat istikrari, finansal istikrar, seffaflik ve ara¢ bagimsizhigi
esaslariyla yiiriitiilir. Baskan; ekonomi, maliye, bankacilik veya finans alanlarinda
yliksek yeterlik tasiyan adaylardan olusan objektif ve acik liyakat havuzundan
belirlenir.

Merkez Bankasi Baskani, kesinlesmis liyakat havuzu icinden Bagbakanin gerekceli
onerisi lizerine Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi liye tam sayisinin beste ii¢ (3/5)
cogunluguyla secilir. Altmis (60) giinde 6neri yapilmaz veya sonu¢ alinamazsa Bagkan
havuzdan noter huzurunda agik kura ile belirlenir. Bu siire¢ para politikas: kararlarina
talimat yetkisi dogurmaz.

Bagkanin gorev siiresi secim donemini asacak bicimde kanunla belirlenir ve secim
takvimine baglanamaz. Merkez Bankasi baskanligina iliskin havuz, secim, gorev
siiresi, gorevden alma ve denetim usulleri; ara¢ bagimsizligini, fiyat istikrar1 gérevini,
mali hesap verebilirligi ve liyakat esasini etkisiz kilacak bi¢cimde diizenlenemez.

Kanun, para politikasini kisa vadeli siyasi talimat, biitce finansmani veya keyfi kredi
genislemesi araci haline getiremez. Merkez Bankasi islemleri fiyat istikrar1 ve finansal
istikrar amaciyla sinirli, gerekceli, kayitli ve denetlenebilir olur.

Hesap verebilirlik ara¢ bagimsizligini, ara¢c bagimsizhigr da Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinin biitce hakkini ve hukukilik denetimini ortadan kaldirmaz. Hedeflerden ciddi
sapma halinde Merkez Bankas1 gerekceli degerlendirme ve diizeltici politika
cercevesini Tiirkiye Biiylikk Millet Meclisine aciklar; bu yiikiimliilik faiz, kur veya
kredi kararina siyasi talimat yetkisi dogurmaz.

Madde 110 — Finansal istikrar ve Tasarruflarin Korunmasi

Devlet; finansal sistemin istikrarimi, ¢deme sistemlerinin stirekliligini, tasarruf
sahiplerinin korunmasini ve kredi piyasalarinin saglikli islemesini gozetir. Finansal
kriz tedbirleri 6l¢iilii ve kamu zararini 6nleyici sekilde uygulanir.

Devlet; mal, hizmet, sermaye, kredi ve dijital piyasalarda tekellesme, kartellesme,
hakim durumun kotiiye kullanilmasi ve haksiz rekabeti 6nler.

Finansal sistemin ¢okmesini 6nlemek amaciyla zorunlu sinirlamalar uygulanabilir.
Bu sinirlamalar mevduata, 6deme sistemlerine, sermaye hareketlerine veya finansal
islemlere iligkin olabilir. Sinirlamalar kanuni dayanaga bagh, 6lciilii, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi denetimine acik olur. Miilkiyet hakki, tasarruflara erisim ve hukuk
giivenligi olclisiiz zedelenemez.

Yetkiler piyasa aktorlerini keyfi yonlendirme veya biitce dis1 yiikiimliiliik olusturma
araci olarak kullanilamaz. Bu risklere karsi alinan tedbirler 6lciilii olur; sermaye
hareketlerini, miilkiyet hakkini veya s6zlesme giivenligini 6lciisiiz zedeleyemez.

Zararlar kamuya belirsiz, sinirsiz veya ayricalikli bicimde yiiklenemez.

Madde 111 — Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve Kamu Kontroliindeki Ortakhklar
Kamu iktisadi tesebbiisleri ve kamu kontroliindeki ortakliklar somut yarar ve
stratejik gereklilige gore faaliyet gosterir. Bu kapsam, sermayesinin, yodnetim
kontroliiniin veya belirleyici etkisinin dogrudan veya dolayl olarak Devlete ait oldugu
yapilari kapsar. Faaliyetlerde verimlilik, mali disiplin, liyakat ve seffaflik esastir.
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Kamu yarar1 ve stratejik gereklilik; kurulug amaci, faaliyet alani, hizmet ¢iktisi, mali
etki, rekabet dengesi, piyasa etkisi, milli giivenlik, kritik altyapi, dogal kaynak,
bolgesel kalkinma veya siireklilikle baglantili 6lciilebilir sonuclarla gerekcelendirilir.
Mali varlik, yiikiimliiliik ve riskler biitce disiplini icinde izlenir; biitce dis1 yapi
kurulamaz.

Bu kuruluslar stratejik devlet planlarinin kanunla baglayici hiikiimlerine ve ¢ok yilh
mali cerceveye aykir1 faaliyet gosteremez; serbest piyasa diizenini bozacak, haksiz
rekabet doguracak, 6zel sektdr aleyhine ayricalik olusturacak veya kamu kaynaklarim
ortiilii destek aracina doniistiirecek sekilde kullanilamaz.

Kuruluglar Sayistay denetimine tabidir; gerektiginde dis denetimle de incelenir.
Denetim sonuglan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulur. Kurulus amacindan sapan
veya mali disiplini siirekli zayiflatan yapilar yeniden yapilandirilir, sinirlandirilir veya
tasfiye edilir.

Kamu iktisadi tesebbiisleri ve kamu kontroliindeki ortakliklarin kurulusu, yénetimi,
faaliyet alani, denetimi, mali yapisi, yeniden yapilandirilmasi ve tasfiyesi; kamu yarari,
stratejik gereklilik, mali disiplin, rekabet dengesi, Sayistay denetimi ve 108. madde
giivenceleri korunarak kanunla diizenlenir.

Bu kuruluslar 6lciilebilir kamu yarari, stratejik gereklilik, mali siirdiiriilebilirlik ve
rekabet dengesi bakimindan diizenli degerlendirilir. Siirekli kamu zarari, amagtan
sapma, haksiz rekabet, ortiilii istihdam veya biitce dis1 yiikiimliilik doguran yapilar
Sayistay raporu ve kanuni usulle yeniden yapilandirilir, sinirlandiriir veya tasfiye
edilir.

Madde 112 — Dogal Servetlerin ve Kaynaklarin Aranmasi ve isletilmesi

Tabii servetler ve dogal kaynaklar Devletin hiikiim ve tasarrufu altindadir; millet
adina, somut yarar ve milll menfaat, cevresel siirdiiriilebilirlik ve gelecek nesillerin
haklar gozetilerek yonetilir. Dogal kaynaklarin aranmasi ve isletilmesi hakki Devlete
aittir.

Hakkin kullanimi; acik, rekabete dayali, objektif, yeterlide bagh, siireli ve
denetlenebilir sartlarla gercek veya tiizel kisilere devredilebilir; devir miilkiyet, siirekli
kullanim, otomatik yenileme veya kamu denetimini diglayan hak dogurmaz. Higbir
halde yirmi beg (25) yili asamaz.

Yenileme aym aciklik, rekabet, yeterlik ve denetim sartlarina baghdir; hak devri
tekellesmeye, stratejik kaynaklarda belirleyici 6zel kontrole veya milll menfaatlerin
zayiflamasina yol acamaz. Stratejik kaynaklar; milli giivenlik, ekonomik bagimsizlik,
enerji, su, gida, kritik hammadde, cevresel denge ve gelecek nesiller iizerindeki
etkilerine gore belirlenir.

Bu kaynaklarda kamu denetimi, seffaflik, ¢evresel koruma ve milll menfaat
giivencesi ortadan kaldirilamaz.

Dogal kaynaklarin aranmasi, isletilmesi, devri, yenilenmesi, stratejik kaynaklarin
belirlenmesi, cevresel ve mali denetimi; milli menfaat, kamu yarari, rekabet, cevresel
siirdiiriilebilirlik, gelecek nesillerin haklar1 ve Sayistay denetimi korunarak kanunla
diizenlenir.
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CEVRE, DOGAL VARLIKLAR, URETICI VE TUKETICININ
KORUNMASI

Madde 113 — Ormanlarin ve Orman Kayliisiiniin Korunmasi

Tabii ormanlar Devletin hiikiim ve tasarrufu altindadir; millet adina korunur,
gelistirilir ve gelecek nesillere aktarilir. Devlet ormanlarinin miilkiyeti devredilemez,
zamanagimiyla kazanilamaz ve 6zel ayni hakka konu edilemez.

Yanan orman alanlar1 yeniden ormanlastirilir; bu alanlar bagka kullanim amaciyla
tahsis edilemez.

Orman alanlarn1 daraltilamaz; kamu yarar1 veya hizmet gerekcesiyle yapilasmaya
acillamaz ve kullanim amaci degistirilemez. Yalnizca baska yerde gerceklestirilemeyen
zorunlu ve hayati kamu altyapisi icin, orman biitiinliigiinii bozmayan sinirh, gecici ve
denetlenebilir miidahaleye izin verilebilir.

Zorunluluk; can giivenligi, icme suyu, enerji arz giivenligi, afet 6nleme, savunma
veya ulagim siirekliligi bakimindan bagimsiz bilimsel raporla gosterilir; ekonomik
karlilik veya yatinim kolayhgi yeterli degildir.

Orman koyliisiiniin, ormanlarin korunmasi ve siirdiiriilebilir yonetimine uygulama
diizeyinde katihmi saglanir; karar alma ve kamu giicii kullanma yetkisi kamu
otoritesine aittir. Destek ve yararlandirma siirecleri rant, 6zel kazang, kontrolsiiz
ticarilesme veya siirdiiriilebilirligi zayiflatma araci olarak kullanilamaz.

Orman koyliisiine yonelik politika, destek, nakil ve yararlandirma siiregleri stratejik
devlet planlarina uygun, denetlenebilir bigimde yiiriitiiliir; ormanlarin korunmasi,
stirdiiriilebilirlik ve kamu yarar esastir.

Madde 114 — Kooperatifcilik, Tiiketici, Esnaf ve Sanatkarlarin Korunmasi

Devlet, milli ekonominin gerekleri, iiretim verimliligi, tiiketicinin korunmasi, yerel
kalkinma ve ortak menfaat esaslariyla kooperatifciligin gelismesini destekler.
Kooperatiflerin kurulusu, {yeligi, yonetimi, denetimi ve faaliyetleri objektiflik,
seffaflik, liyakat ve demokratik katilim esaslarina dayanur.

Kooperatifler, ortak menfaat amaci disinda 6zel cikar, rant, haksiz rekabet,
kooperatif kaynaklarim kotiiye kullanma, ekonomik giic yogunlasmasi, siyasi
yonlendirme veya kamu giiciinii etkileme araci haline getirilemez.

Devlet, tiiketicileri koruyucu ve aydinlatici tedbirleri alir; tiiketicilerin saglik,
giivenlik, ekonomik cikar, dogru bilgi, tercih, tazmin ve etkili basvuru haklarin
giivence altina alir. Tiiketici orgiitlenmesi, hakem heyetleri, piyasa gozetimi, {iriin
giivenligi, dijital ticaret, reklam, finansal hizmetler ve tazmin usulleri kanunla
diizenlenir.

Haksiz rekabet, platform bagimliligi, ayrimci veri ve {icretlendirme uygulamalar ile
yerel piyasa dengesini somut, 6lciilebilir ve siirekli bozan faaliyetlere izin verilemez.

Kooperatiflerin kurulusu, tyeligi, yonetimi, denetimi, faaliyetleri ile esnaf ve
sanatkarlara iligkin koruma usulleri; tiretim verimliligi, yerel kalkinma, seffaflik,
liyakat, demokratik katilim ve kamu yarar1 korunarak kanunla diizenlenir.
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INKILAP KANUNLARININ KORUNMASI

Madde 115 — inkilap Kanunlarimn Korunmasi

Anayasanin hicbir hiikmii, inkilap kanunlarinin ytriirlitkte bulunan hiikiimlerinin
Anayasaya aykir1 oldugu seklinde anlasilamaz ve yorumlanamaz. Bu koruma, Tiirk
toplumunu c¢agdas uygarlik seviyesinin iistiine ¢ikarma ve Tiirkiye Cumhuriyetinin
laiklik niteligini koruma amacini giiden inkilap kanunlar icin gecerlidir.

Koruma su kanunlar1 kapsar:
a) Tevhid-i Tedrisat;
b) Sapka Iktisasi;
c) Tekke ve Zaviyelerin kapatilmasi;
¢) Medeni nikah;
d) Milletlerarasi rakamlar;
e) Tiirk harfleri;
f) Lakap ve unvanlarin kaldirilmasi;
g) Bazi kisvelerin giyilemeyecegine iliskin hiikiimler.

Madde, haklarin 6ziinii ortadan kaldiracak, bireylerin mesru yasam tarzlarim
cezalandiracak veya bilimsel, sanatsal, akademik ve mesru diisiince acgiklamalarini
bastiracak bicimde yorumlanamaz.
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SON HUKUMLER VE ANAYASAL GUVENCE KIiLIiTLERIi

Madde 116 — Anayasanin Degistirilmesi ve Halkoylamasi

Anayasa degisikligi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiye tam sayisinin asgari ticte biri
(1/3) tarafindan yazih olarak teklif edilir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiye tam
sayisinin ticte iki (2/3) cogunluguyla kabul edilen degisiklikler, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi ayni ¢ogunlukla halkoyuna sunulmasina karar verirse halkoyuna sunulur; aksi
halde Cumhurbagkaninca yayimlanir.

Cumhurbagkani degisiklik kanununu bir (1) kez daha goriisiilmek iizere Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisine geri gonderebilir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, metni iiye
tam sayisinin {icte iki (2/3) cogunluguyla aynen kabul ederse degisiklik, Tirkiye
Biiyiik Millet Meclisinin halkoyuna sunma karar1 varsa halkoyuna sunulur; aksi halde
Cumhurbagkaninca yayimlanir.

Anayasanin degistirilemeyecek hiikiimleri, demokratik laik sosyal hukuk devleti,
insan haklari, milli egemenlik, serbest secimler, yargi bagimsizhigi, haklarin 6zi,
Anayasanin {stiinl{igli, yiirlitmenin parti hiyerarsisine baglanmamasi ve liyakat
giivenceleri ortadan kaldirillamaz.

Bu fikrada yer alan anayasal kimlik giivenceleri, 4. maddedeki teklif yasag1 sakli
kalmak {izere, Anayasa Mahkemesinin agir ihlal denetimi bakimindan baglayici
cekirdektir.

Anayasa Mahkemesi anayasa degisikliklerini sekil bakimindan denetler. Anayasal
kimlik giivencelerine iliskin denetim yalmz degisiklik metninin agik anlami ve
dogrudan hukuki sonucu iizerinden, agir ihlal bulunup bulunmadigiyla siirhdir.
Mahkeme yerindelik denetimi yapamaz, yeni norm kuramaz ve kurucu iradenin yerine
gecemez.

Halkoylamasi sonucu, degistirilemez hiikiimleri veya anayasal kimlik cekirdegini
ortadan kaldiran agir aykirihigi gecerli hale getirmez. Halkoylamasi serbest, esit, gizli
oy, acik sayim ve yargl yonetimi ile denetimi altinda yapilir. Degisiklik usulleri halkin
kurucu iradesini, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin yetkisini, haklar1 ve demokratik
hukuk devleti giivencelerini etkisiz kilamaz.

Madde 117 — Baslangi¢c ve Madde Bashklari

Baslangi¢ kismi, Anayasa metnine dahildir; Anayasanin dayandig1 temel ilke ve
degerlerin belirlenmesinde ve yorumunda esas alinir.

Basliklar, ilgili maddelerin konusunu ve Anayasa icindeki yerini gosterir; bagimsiz
normatif hiikiim dogurmaz ve madde metninin acik anlamini degistirecek bicimde
yorumlanamaz.

Aym konuya iliskin genel ve 6zel hiikiimler birlikte uygulanir; 6zel hiikiim somut
konuda o6nceliklidir. Haklarin 6zii, yargi yolu, gerekgelilik, denetlenebilirlik, stireklilik,
kanunla dolanma yasag1 ve anayasal kurum giivenceleri 6zel maddelerde ayrica
belirtilmese dahi 11 ve 119. maddelere gore biitiin hiikiimler bakimindan gecerlidir.

59



Madde 118 — Anayasanin Yiiriirliige Girmesi

Bu Anayasa, gecici hiikiimler sakli kalmak iizere, halkoylamasinda kabul edilip
Resmi Gazete’de yayimlanmasiyla yiiriirliige girer.

Madde 119 — Anayasal Giivenceler, Kamu Kaynaklari1 ve Aykirihigin Sonuclari

Anayasadaki haklar, kurumlar, yetkiler, usuller ve giivenceler zayiflatilamaz veya
sonugsuz birakilamaz. Kanun, ictiiziik, yiiriitme islemi, idari diizenleme, s6zlesme,
gizlilik, kriz, giivenlik, ekonomik zorunluluk, teknik eksiklik, gecis gerekcesi veya fiili
uygulama buna dayanak olamaz.

Kanunla diizenleme yetkisi anayasal hiikiimlerin uygulanmasim saglar; Anayasanin
ilke, amag, yetki, kurum ve giivencelerini degistirme, daraltma veya etkisizlestirme
araci yapilamaz. Dolanma denetiminde amac, kapsam, siire, somut etki ve gerekcenin
denetlenebilirligi birlikte degerlendirilir.

Anayasada kurulus, goérev, yetki, hak, yiikiimliiliik, kurum, kurul, kamu hizmeti,
basvuru, denetim, yaptirim, iiyelik, baskanlik, bosalma, gecici vekalet, toplanti, karar
yeter sayisi veya usule iliskin “diizenlenir”, “belirlenir” ya da benzeri ifadelerin
kullanildig1 hallerde diizenleme kanunla yapilir; Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin ig¢
isleyisine iliskin Ictiiziik hiikiimleri saklidir. Kanun ve Ictiiziik, ilgili anayasal hakkin
Oziinli, kurumun gorev alanini, bagimsizligini, tarafsizligini, liyakat esasini, karar
kapasitesini, yargi yolunu, denetlenebilirligi ve bu maddede korunan giivenceleri
zayiflatamaz.

Objektiflik, gerekcelilik, kayit giivenligi, seffaflik, etkili itiraz, hizli yargi yolu,
haklarin 6zii, siireklilik, denetlenebilirlik ve kanunla dolanma yasagi biitiin hiikiimler
icin gecerlidir.

Kamu yarari, milli menfaat, stratejik gereklilik, toplumsal ihtiyac, mali disiplin,
giivenlik, genel ahlak ve kamu diizeni gibi kavramlar soyut gerekceyle kullanilamaz.
Somut olay, acik gerekge, olciilebilir etki, siire ve denetlenebilir hukuki sonug
gosterilmedikce sinirlama sebebi yapilamaz.

Anayasal kurumlarin kurulusu, tyelikleri, aday havuzlari, kalite esikleri, kura
usulleri, stireleri, bagimsizliklari, tarafsizliklar1 ve karar giivenceleri kanunla
kaldirilamaz veya etkisiz kilinamaz. Teknik altyapi, veri eksikligi veya gecis gerekcesi
bu gilivenceleri askiya alamaz.

Anayasal kurum ve kurullarin gérev alani, karar kapasitesi, tiyelik yapisi, biitcesi,
veri altyapisi, teknik kapasitesi ve denetim imkanlari; kanun, gecis, teknik eksiklik,
biitce yetersizligi, bosalma, vekalet veya fiili uygulama yoluyla islemez hale
getirilemez. Kurumlarin zorunlu goérevlerini kesintisiz yerine getirmesi anayasal
suireklilik giivencesi altindadir.

Kamu kaynaklar, iletisim imkanlari, dijital araglar ve veri temelli miidahaleler;
medya, kamuoyu, secim, adaylik, propaganda veya parti {stiinl{igii arac1 yapilamaz;
basin, ifade ve secim giivenceleri 20, 28, 56, 104 ve 119. maddelere gére korunur.

Anayasaya aykin islem, ihmal veya fiil hukuki sonu¢ dogurmaz; yetkili merci
tarafindan kaldinlir, iptal edilir, diizeltilir ya da uygulanamaz hale getirilir. Dogmus
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sonuclar hukuk giivenligi, kazanilmis hak, siireklilik ve haklarin korunmasi gozetilerek
giderilir.
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GECiCi HUKUMLER

Gecici Madde 1 - Yiiriirliik, Anayasal Siireklilik ve Eski Diizenin Sona Ermesi

Anayasanin yliriirliige girmesiyle, 6dnceki Anayasa ve Anayasaya aykirl anayasal
hiikiimler yiriirlitkkten kalkar; siireklilik icin gerekli mevcut kanun ve islemler,
Anayasaya aykir1 olmadiklan 6lciide uygulanir. Gegis siirecinde hicbir organ, makam
veya kurum eski anayasal yetki diizenini siirdiirme, yeni Anayasay1 erteleme, etkisiz
kilma veya dolanma yetkisine sahip degildir.

Aykiarlik halinde bu Anayasa dogrudan uygulanir; uyusmazliklar 6ncelikle haklar,
yargl bagimsizhigl, secim giivenligi, liyakat, siireklilik ve Anayasanin iistiinligii
esaslariyla ¢oziiliir.

Gecici Madde 2 — Uyum Kanunlari, Oncelik Sirasi ve Dogrudan Uygulama

Tirkiye Biiylik Millet Meclisi, Anayasanin zorunlu kildig1 uyum kanunlarin1 azami
bir (1) yil icinde cikarir; secim, yargi, yiiriitme teskilati, liyakat, biitce, Sayistay ve
yliksek kurumlara iligkin 6ncelikli kanunlar alt1 (6) ay icinde tamamlanir. Bu stirelerin
gecirilmesi Anayasanin uygulanmasini durdurmaz.

Uyum kanunu bulunmayan konularda anayasal hiikiim dogrudan uygulanir; zorunlu
teknik usuller gorev alanina gore yetkili anayasal kurumca gecici, gerekceli ve
denetlenebilir bicimde belirlenir. ilk secimlerin adaylik, dogrulama, kura, propaganda,
itiraz, oy verme, sayim ve kesin sonu¢ mekanigi, uyum kanunu ¢ikmamis olsa dahi
Yiiksek Secim Kurulunca 56, 58 ve 104. maddelere uygun gecici usulle yiiriitiiliir.
Yetki uyusmazhig1 Yiiksek Secim Kurulu veya Anayasa Mahkemesince kesin karara
baglanir.

Uyum kanunlarinin veya gecici teknik usullerin gecikmesi; segimleri, yiiriitmenin
devrini, yargi yolunu, temel haklari, biitce siirekliligini ve zorunlu hizmetleri
engellemez; 11, 56 ve 119. madde giivenceleri zayiflatilamaz.

Uyum calismalarinda oncelik sirasi; secim ve Yiiksek Secim Kurulu, yiiriitme
teskilati, yargi ve yiliksek kurumlar, liyakat ve kamu personeli, biitce-Sayistay ve mali
denetim alanlaridir.

Uyum kanunlar1 ve gecici teknik usuller, ilk secimleri, yiiksek kurumlarin karar
kapasitesini, yiiriitme devrini, biitce siirekliligini, yargi yolunu ve zorunlu kamu
hizmetlerini aym anda islemez héile getirmeyecek bicimde asamalandirilir. Oncelik
siras1 geciktirme veya erteleme degil, kesintisiz uygulama aracidir.

Gecici Madde 3 — ilk Secimler ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Gegis Gorevi

Anayasaya gore yapilacak ilk Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve Basbakan secimleri
birlikte yapilir. Takvim yiirtirliikten itibaren doksan (90) giin icinde ilan edilir; secimler
azami on iki (12) ay i¢inde tamamlamr. Ilk Cumhurbaskam sec¢imi de kural olarak ayni
giin yapilir; secim giivenligini imkansiz kilan zorunlu halde azami bir (1) yil icinde
tamamlanir.

Ik yiiz giin icinde secim takvimi, agik veri standard, ihale ve imar seffafligl, kamu
hizmeti gostergeleri, kriz risk kaydi ve plan-biitce gecis takvimi ilan edilir; bu
hazirliklar se¢imlerin yapilmasini geciktiremez.
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Mevcut Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, yeni Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi goreve
baslayincaya kadar yalmz uyum kanunlari, biitce, siireklilik, haklarin korunmasi ve
zorunlu denetim isleriyle gorev yapar; 11 ve 119. madde giivencelerini daraltan veya
gecisi geciktiren diizenleme yapamaz.

Gecici Madde 4 - Yiiriitmenin Devri ve Cumhurbaskanhgina Gecis

Ik Basbakan ve Cumhurbaskam secimleri 56, 58 ve 104. madde giivencelerine
tabidir. ilk Basbakan goreve baslayincaya kadar mevcut yiiriitme makamlar yalniz
siireklilik, giivenlik, biitce, afet, dis temsil ve zorunlu temel hizmet islemleriyle sinirl
gorev yapar.

Bu Anayasanin yiiriirliige girmesinden ilk Bagbakanin goreve baslamasina kadar
yiirtitmenin zorunlu siireklilik isleri, mevcut anayasal diizende yiiriitme yetkisini fiilen
kullanan makam tarafindan, yalmiz bu Anayasanin sinirlan icinde, gecici ve sinirh
olarak yiiriitiilir. Bu makami isgal eden kisinin ilk Cumhurbaskan1 veya Basbakan
seciminde adayhigi kesinlesirse gecis-yiiriitmesi yetkisi kendiliginden askiya alinir ve
kanunda 6nceden belirlenen sabit siraya gore tarafsiz makama gecer.

Gegcis-yiiriitmesi makami; kalici tegkilat degisikligi, uzun vadeli baglayici islem,
yeni mali yiik, atama dalgasi veya Bagbakana ait asli yiiriitme yetkisini kalic1 yahut
genisletici sonu¢ doguracak bicimde kullanamaz. Bu dénemde olagan disi politika
tasarrufu yapilamaz; gecis-yiiriitmesi siiresi ilk secimlerin tamamlanma siiresini
asamaz.

Ilk Basbakanin géreve baslamasiyla yiiriitme yetki ve sorumlulugu kendiliginden ve
eksiksiz Bagsbakana gecer. Teskilatlar azami alti (6) ay icinde yiiriitme ve idare
hiikiimlerine uygun hale getirilir; teknik uyumun tamamlanamamigs olmasi, tegkilatlarin
yeni Anayasaya bagli gérev yapmasini engellemez.

Secim tamamlanincaya kadar Cumhurbaskanligi idari yapisi yalmiz temsil, kayait,
protokol ve zorunlu stireklilik gorevleriyle simirhidir. Diizenleme, goreve baslayan ilk
Cumhurbagkaninin temsili anayasal konumuna uygun yapilir.

Gecici Madde 5 — Yargi Diuizeni ve Yiiksek Kurumlarin Yenilenmesi

Mevcut mahkemeler ve yiiksek yargi organlari yeni diizenlemeler yiiriirliige
girinceye kadar gorevlerine devam eder. Ancak bagimsizlik, tarafsizlik, dogal hakim,
adil yargilanma, bireysel basvuru ve yargi yolu giivenceleri derhal uygulanir.

Yiiksek Secim Kurulu ve Anayasa Mahkemesinin yeni olusumu ilk secim giivenligi
ve anayasal denetimin siirekliligi icin 6ncelikle tamamlanir; bu ilk olusumda 56 ve
104. madde giivenceleri uygulanir.

Asagidaki kurumlarin kurulus ve tiyelik yapilar azami bir (1) yil icinde Anayasaya
uygun hale getirilir:
a) Yiiksek Secim Kurulu;
b) Anayasa Mahkemesi;
c) Hakimler ve Savcilar Kurulu;
¢) Yargitay;
d) Danistay;
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e) Sayistay;
f) Kamu Denetciligi Kurumu;
g) Devlet Denetleme Kurumu;
g) Radyo ve Televizyon Ust Kuruluy;
h) Bagimsiz diizenleyici kurumlar.
Yenileme kademeli usulle yapilir ve kurumlarin karar giiciinii kesintiye ugratamaz.

Yenileme takvimi, Anayasa Mahkemesi, Yiiksek Secim Kurulu, Hakimler ve
Savcilar Kurulu, Sayistay ve yiiksek mahkemelerin karar kapasitesini ayni anda
zayiflatmayacak bicimde asamalandirilir. Zorunlu yenileme islemleri bagimsizlik,
kademeli siireklilik ve ayni usulle tamamlama giivencelerine tabidir.

Gecici Madde 6 — Yiiksek Secim Kurulu ve ilk Secim Giivenligi

Yiiksek Secim Kurulu, ilk secimler icin adaylhk, dogrulama, itiraz, kura,
propaganda, dijital giivenlik, oy verme, sayim, kesin sonu¢ ve goreve baslama
takvimini yriirliikten itibaren doksan (90) giin icinde ilan eder. Yeni Yiiksek Secim
Kurulu olusuncaya kadar mevcut Kurul ilk secimleri Anayasaya aykiri olmayan
hiikiimlerle yonetir.

ilk secimlerde adaylik, kura, kampanya finansmani, kamu yaymcihg, dijital
goriintirliilk, sandik tutanaklarn ve secim verileri acgik, eszamanli, dogrulanabilir ve
sonradan denetlenebilir bicimde yayimlanir. Kaynaklar, medya, dijital platformlar ve
idari yetkiler adaylar veya secmen iradesi lizerinde baski araci yapilamaz; kamu
yayincilig1 adaylara esit siire ve tarafsiz tanmitim saglar.

Ik segimlerde Yiiksek Secim Kuruluna bagh teknik destek birimleri kurulabilir;
bunlar kayit, dogrulama ve lojistik destekle sinirlidir, nihai karar Kurula aittir. Ilk
Yiiksek Secim Kurulu, Anayasa Mahkemesi ve tarafsiz anayasal kurum iiyeliklerine
iliskin kura ve havuz islemleri bagimsiz gozlem, noter huzuru, agiklik, hizh itiraz ve
gecici Yiiksek Secim Kurulu giivenceleriyle yiiriitiilir. i1k olusumlarda 104.
maddedeki Anayasa Mahkemesinin sekli gozetimi yerine bagimsiz gézlem heyeti
giivencesi uygulanir.

Ik secimi yoneten mevcut Kurulun kura, sayim ve kesin sonug islemleri bagimsiz
gozlem heyetinin eszamanh denetimine tabidir. Bagimsiz gézlem heyeti; yiiksek yargi,
hukuk akademisi, barolar ve secim hukuku alanindan, hicbir kaynagin tek basina
cogunluk olusturamayacagi bicimde belirlenir. Heyetin sabit usulii mevcut Yiiksek
Secim Kurulu tarafindan kura ve sayimdan 6nce ilan edilir; olusumu kura ve sayimdan
once kamuoyuna agiklanir.

Gozlem heyeti karsi goriislerini kayda gecirir; bu giivence ilk secim takvimini
belirsiz durduramaz. Sonuca etkili acik ve agir ihlal tespit edilirse secim tiimden
durdurulmadan yalnmiz hukuka aykiri asama Yiiksek Secim Kurulu kisa takvimiyle
yenilenir.

Ilk secimlerde veri aktarimi, sandik sonug akisi, adaylik belgeleri, kura kayitlari,
kamu yayincilig1 ve dijital gortiintirliik icin gecici teknik altyapr 6nceden ilan edilir. Bu
altyapr Kurulun karar yetkisini devralamaz; eksiklikler secmen iradesini veya adaylik
esitligini zedelemeden giderilir.
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Gecici Madde 7 — Kamu Yonetimi, Personel ve Liyakat Gecisi

Mevcut kamu gorevlileri kazamlmig haklart ve hukuki statiileri korunarak
gorevlerine devam eder; gecis toplu tasfiye, keyfi gérevden alma veya siyasi rovang
araci yapillamaz. Kamu gorevine iliskin usuller bir (1) yil icinde liyakat, tarafsizlik ve
yargl yolu esaslarina uygun hale getirilir.

Ust kamu yoneticileri ilk y1l icinde uzmanlik, etik giivenilirlik, kriz yonetimi, dijital
yeterlik, mali sorumluluk, hizmet kalitesi ve 0lgiilebilir performans olciitleriyle
yeniden degerlendirilir; gérev giivencesi, savunma ve yargi yolu korunur.

Yeni liyakat sartlar gecmise ytiriitiilerek kazanilmis haklar1 kaldiramaz. Ancak agir
cikar catismasi, sahte belge, kesin mahk{imiyet, kamu gorevine engel hal ve acik
liyakat yoksunlugu kanuni usulle degerlendirilir.

Acik liyakat yoksunlugu yalmz objektif kayit, gérevin zorunlu niteligiyle dogrudan
baglanti, savunma hakki ve yargi yolu korunarak degerlendirilebilir; kisisel goriis,
gecmis mesru faaliyet, sendikal tercih, yasam tarzi veya siyasi rovans gerekcesi
yapilamaz.

Gecici Madde 8 — Yerel Yonetimler ve Yerel Secimlere Gecis

Mevcut yerel yonetim organlari, gorev siireleri sona erinceye veya Anayasaya gore
yapilacak ilk yerel secimlere kadar gorevlerine devam eder; yerel irade, siireklilik ve
yargl yolu korunur. Biiyiiksehir, il, ilce ve belde belediye baskanlig: ile muhtarlik
secimlerinde bireysel adaylik ve parti kurumsal adayhigi yasag: ilk yerel secimden
itibaren uygulanir.

Gegis doneminde gorevden uzaklastirma, gecici gorevlendirme, biitce, bor¢lanma,
sosyal yardim, ruhsat, denetim ve yerel kaynaklar se¢cim sonucunu etkileme veya yerel
iradeyi ortadan kaldirma araci olarak kullanilamaz.

Gecici Madde 9 - Biitce, Mali Yonetim ve Kamu Hizmetlerinin Siirekliligi

Yiiriirliik tarihindeki biitce ve mali islemler, Anayasaya aykir1 olmadiklar 6lciide
biitce yi1l1 sonuna kadar uygulanir; zorunlu hallerde gecici biitce 108. maddeye gore
yapilir. Gegis harcamalari 54, 103 ve 108. madde giivencelerine tabidir.

Ik biitceden itibaren kamu harcamalar1 plan hedefleri, performans gostergeleri,
stratejik kapasite, kamu hizmeti kalitesi ve Sayistay denetimiyle iliskilendirilir; 54 ve
103. madde kapsamindaki denetim raporlari yayimlanir.

Gegcis gerekgesiyle haklarin asgari cekirdegi, sosyal giivenlik, saglik, egitim, afet
hizmetleri, personel 6demeleri, bor¢ yiikiimliiliikleri ve zorunlu hizmetler aksatilamaz.

Gecici Madde 10 — Mevcut islemler, Siyasi Partiler, Giivenlik Siirekliligi ve ilk
Uygulama Dénemi

Bu Anayasa yliriirliige girmeden 6nce yapilmis idari islemler, s6zlesmeler, atamalar,
ruhsatlar ve izinler; hukuk giivenligi, kazamlmis hak, hizmet siirekliligi ve haklarin
korunmasi gozetilerek, Anayasaya aykiri olmadiklan élciide gecerliligini stirdiirtir.

Aykirilik tasiyan mevcut islemler, yetkili idari veya yargisal mercilerce makul
siirede Anayasaya uygun hale getirilir. Siirec, hizmetleri durdurma, kazanilmis haklari
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keyfl ortadan kaldirma veya yeni Anayasanin uygulanmasini geciktirme araci olarak
kullanilamaz.

Siyasi partiler, yeni Anayasaya aykir1 olmayan faaliyetlerini siirdiiriir. Yiiriitme ve
yerel yiiriitme makamlarinin parti kurumsal adayhigina kapali olmasi ilk ilgili se¢im
takvimiyle uygulanir; bu gecis partilerin yasama, temsil, elestiri ve yerel karar
organlar1 alanindaki islevlerini zayiflatmaz.

Giivenlik, kolluk, istihbarat, simir giivenligi, siber giivenlik, afet ve zorunlu
hizmetler gecis doneminde kesintisiz yiiriitiiliir. Bu hizmetler haklara, sivil otoriteye,
tarafsizliga, liyakate, olciiliiliige, yargi ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi denetimine
baghdir; secim, yargi, medya, sivil toplum veya anayasal kurumlar iizerinde baski araci
yapilamaz.

Gegcis donemi giivenlik faaliyetleri secim siireci ve anayasal kurumlar {izerinde fiili
baski doguracak bicimde yogunlastirllamaz; zorunlu gizlilik sakli kalmak iizere
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisine diizenli ve denetlenebilir raporlama yapilir, yargi yolu
kapatilamaz.

Yeni anayasal diizenin ilk {i¢ yilinda kamu hizmeti kalitesi, secim giivenligi, yargiya
erisim, ihale ve imar seffafligi, acik veri, plan-biitce baglantisi, stratejik kapasite, kamu
personeli liyakati ve yolsuzlukla miicadele 6ncelikli uygulama alanlaridir; gecikme
Anayasanin uygulanmasini erteleme sonucu doguramaz.

Kritik teknoloji ve stratejik sektorlerde ilk ti¢ yil icinde milli kapasite haritasi
hazirlanir; uygulama rekabeti, liyakati, mali disiplini, fikri miilkiyeti ve Sayistay
denetimini zedeleyemez.

Afet, salgin, enerji, su, gida, siber giivenlik, sinir giivenligi ve finansal istikrar
alanlarinda ilk yil icinde risk kaydi, gérev zinciri, tatbikat ve kamuya aciklanabilir
hazirlik raporu olusturulur.

Ilk ii¢ y1l icinde yargida makul siire, gerekgeli karar kalitesi, dijital dosya yonetimi,
ictihat uyumu ve mahkemeye erisim; kamu yonetiminde hizmet siiresi, vatandas
memnuniyeti, maliyet, hata oram ve gikayet ¢coziimii 6ncelikli iyilegtirme alanlaridir.

Ik yil icinde biitce, ihale, imar, afet, kamu hizmeti, plan hedefi, performans
gostergesi, malvarligl, cikar catismasi ve gercek faydalamici kayitlart acik,
dogrulanabilir ve denetlenebilir diizene alinir; kisisel veriler, milli giivenlik ve mesru
gizlilik korunur.

Bu oncelikler, haklarin 6ziinii, yargi yolunu, yerel iradeyi, secim giivenligini, mali
disiplini, Sayistay denetimini ve kamu hizmetlerinin siirekliligini zayiflatacak bicimde
uygulanamaz.

Gegcis islemleri gerekceli, kayithh ve denetlenebilir olur. Gecis gerekcesi; adaylik,
liyakat, yargi, secim, biitce, denetim, haklar ve anayasal kurum giivencelerini erteleme,
daraltma veya etkisiz kilma sebebi yapilamaz.

Ik uygulama doéneminde secim verisi, liyakat havuz kayitlar, yargi is yiikii,
Sayistay denetim kapasitesi, Devlet Planlama Tegkilat1 veri altyapisi, ylriitme tegkilati
gorev haritasi, yerel hizmet siirekliligi ve kamu hizmeti gostergeleri icin koordineli
uygulama programi hazirlanir. Program; haklari, secimleri, yargiyi, biitceyi veya kamu
hizmetlerini erteleme gerekcesi yapilamaz.
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